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BGM - Biuro Gospodarki Mieszkaniowej w Lodzi

CDOP - Centrum dziatan organizacji pozarzadowych to przestrzen przeznaczona dla organizacji na
prowadzenie dziatan spotecznych. Dziatania tam realizowane beda prowadzone przez organizacje
wybrane w dedykowanych konkursach, w ktérych wskazany zostanie zakres dziatan spotecznych
niezbednych do realizacji na obszarze Centrum

Centrum/CWIRS w Lodzi - Centrum Wsparcia i Rozwoju Spotecznego w Lodzi, wcze$niej LCUS

CIS - Centrum Integracji Spotecznej w rozumieniu ustawy o zatrudnieniu socjalnym z dnia 3 czerwca
2003r. (Dz.U.z 2011 r., Nr 43, poz. 225 ze zm.)

CTUS - Centrum Treningu Umiejetnosci Spotecznych
CUS - Centrum Ustug Spotecznych

KIS - Klub Integracji Spotecznej w rozumieniu ustawy o zatrudnieniu socjalnym z dnia 3 czerwca
2003r. (Dz.U.z 2011 r., Nr 43, poz. 225 ze zm.)

LCUS - Lédzkie Centrum Ustug Spotecznych

MOPS - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

RPOWL - Regionalny Program Operacyjny Wojewo6dztwa t.édzkiego na lata 2014 - 2020
PAI - Program Aktywizacja i Integracja realizowany w Klubie Integracji Spotecznej

Projekt 1 ROCL - Projekt 1 Rewitalizacja Obszarowa Centrum tLodzi - obszar o powierzchni 7,5 ha
ograniczony ulicami: Wschodnig, Rewolucji 1905 r., Kilinskiego, Jaracza wraz z pierzejami po drugiej
stronie ww. ulicy zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie ztozonym przez Miasto L6dz do
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lodzkiego na lata 2014-2020 umowa nr UDA-
WND-RPLD.06.03.03-10-0002/17-00

Projekt pilotazowy - projekt pn. ,Opracowanie modelu prowadzenia rewitalizacji obszar6w miejskich
na wybranym obszarze w MieScie Lodzi — etap 2”, realizowanego na zlecenie Ministerstwa Inwestycji
i Rozwoju przez Biuro ds. Rewitalizacji Urzedu Miasta Lodzi

PFU - Program Funkcjonalno-Uzytkowy ul. Pogonowskiego 34

PROGRAM WSPOLPRACY - Program Wspéipracy Miasta Lodz z organizacjami pozarzadowymi -
uchwalany corocznie na mocy Art. 5a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Wyznacza on kierunki wspotpracy w waznych dziedzinach, takich jak np. szerzenie oswiaty,
dziatalno$¢ kulturalna, ochrona zdrowia, edukacja ekologiczna, sport, przeciwdziatanie uzaleznieniom
i pomoc spoteczna. Okre$la nie tylko cele wspotpracy, ale takze priorytety, konkretne zadania oraz
formy i tryby ich realizacji.

PUP - Powiatowy Urzad Pracy

STREETWORKING - forma pracy socjalnej prowadzona przez odpowiednio przygotowanych i
przeszKkolonych pracownikéw z osoba pozostajacg poza systemem pomocy instytucjonalnej w jej
$Srodowisku, na jej zasadach, w jej tempie i w oparciu o plan, ktéry zaakceptowata
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SWP / STUDIUM WYKONALNOSCI - Studium Wykonalnosci dla projektu nr 1 Rewitalizacja
Obszarowa Centrum Lodzi - obszar o powierzchni 7,5 ha ograniczony ulicami: Wschodnia, Rewolucji
1905 r., Kilinskiego, Jaracza wraz z pierzejami po drugiej stronie ww. ulic

SDS - Srodowiskowy Dom Samopomocy w rozumieniu ustawy o pomocy spotecznej (Dz. U.z 2018 r.,
poz. 1508, z p6Zn. zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej ,w sprawie
$Srodowiskowych doméw samopomocy” (Dz. U. Nr 238, poz. 1586 oraz z 2014 r. poz. 1752)

WNIOSEK - Wniosek ,Rewitalizacja Obszarowa Centrum Lodzi- Projekt 1” o dofinansowanie ztoZony
przez Miasto L6dZ do Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lodzkiego na lata 2014-
2020 umowa nr UDA-WND-RPLD.06.03.03-10-0002/17-00

ZLM - Zarzad Lokali Miejskich w f.odzi

Zespot — Zespoét ds. modelu funkcjonowania L.CUS
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1.Wprowadzenie

Niniejszy raport prezentuje koncepcje programu i form dziatalnosci poszczegélnych funkcji
planowanych w ramach L.CUS wraz ze sposobem wyboru operatora, sposobem finansowania kazdej
funkcji w trakcie realizacji Projektu 1 ROCL oraz w okresie trwatosci projektu w ramach realizacji
Zadania 3 okreslonego w Opisie Przedmiotu Zamdwienia, zakladajacego opracowanie modelu
funkcjonowania, zarzadzania i finansowania LCUS w ramach projektu pilotazowego. Podstawowym
celem wspomnianego projektu jest wypracowanie modelowych rozwiazan oraz ich przetestowanie w
realnych warunkach trwajacego procesu rewitalizacji w Lodzi.

Zgodnie z przyjetym Zamdéwieniem opracowanie modelu funkcjonowania, zarzgdzania i finansowania
LCUS zaktadato realizacje kolejno zaplanowanych po sobie czterech zadan polegajgcych na:

e zebraniu informacji majacych znaczenie dla utworzenia i dziatania L.CUS jak rowniez analize
dostepnych dokumentéw, opracowan i badan (zadanie 1);

e dokonaniu rozeznania otoczenia lokalnego w przylegtych kwartatach w celu rozpoznania
potencjaléw, partneréw i zagrozen waznych z punktu widzenia dziatalnosci L.CUS (zadanie 2);

e opracowaniu programu i form dziatalno$ci poszczegdlnych funkcji planowanych w ramach
LCUS wraz ze sposobem wyboru operatora, sposobem finansowania kazdej funkcji w trakcie
realizacji Projektu 1 ROCL oraz w okresie trwatosci projektu (zadanie 3);

e opracowaniu modelu uruchomienia i funkcjonowania LCUS wraz ze sposobem zarzadzania
i finansowania w formie Raportu Koncowego z wykonania Zamoéwienia (zadanie 4).

Zgodnie z przyjetym Zamowieniem niniejszy raport zawiera:

o koncepcje poszczegélnych funkcji spotecznych, ktérych realizacja odbywac sie bedzie
w odrebnych czesciach Centrum prowadzonych przez réznych operatoréow,

e krotki opis kazdej z tych czeSci wraz z uzasadnieniem konieczno$ci i zasadno$ci zmian
w przypadku rozbiezno$ci z zapisami wczes$niejszych dokumentéw,

e wyjasnienie komplementarno$ci w funkcjonowaniu poszczegélnych czesci L.CUS,

o zatozenia funkcjonowania kazdej z tych cze$ci w formie opisu planowanej dziatalnos$ci oraz
oczekiwan wynikajacych z wnioskéw i rekomendacji z Zadania 11 2,

o rekomendowang forme prawna i organizacyjng operatora dla kazdej funkcji spotecznej wraz
z uzasadnieniem,

o zakres koniecznej wiedzy i kompetencji operatoréow realizujgcych poszczegdlne funkcje
spoteczne LCUS,

e conajmniej 2 warianty trybu wyboru operatoréw poszczeg6lnych czesci,

e co najmniej 2 warianty sposobow finansowania realizacji kazdej funkcji w trakcie realizacji
Projektu 1 ROCL oraz w okresie trwatosci projektu.

Opis poszczegdlnych funkcji zostat przygotowany wg schematu zaakceptowanego przez zespét
roboczy i zawiera wszystkie elementy wspomniane powyzej. Rdwnocze$nie opisy pozwalaja na
wydzielenie opisu kazdej z funkcji, aby mégt stanowi¢ oddzielna dokumentacje wykorzystywana
w procedurze wyboru operatora.
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2. Podstawa prawna oraz ograniczenia formalno —
prawnel

Podczas tworzenia niniejszego modelu wykonawca opart sie na nastepujacej podstawie prawnej (stan
prawny na marzec 2019):

e Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.z 2018 r., poz. 1508, z p6Zn. zm.)
- podstawa prawna umozliwiajgca realizacje zadania publicznego dla miasta Lodzi jako
samorzadu na prawach powiatu grodzkiego,

o Kodeks postepowania cywilnego (Dz. U. z 2014 r., poz. 101 ze. zm.) - podstawa prawna
w zakresie zawierania uméw przez Operatora z uczestnikami CTUS,

e Ustawa z dnia 21 czerwca 2011 o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy
i o zmianie Kodeksu cywilnego (Dz. U. z 2018 r. poz. 1234, 1496. t. j.), podstawa prawna
regulujaca zasady gospodarowania zasobem mieszkaniowym gminy,

e Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie -
podstawa prawna w zakresie zlecania zadan publicznych organizacjom pozarzadowym,

e Roczny i Wieloletni Program Wspélpracy Miasta LédZ z organizacjami pozarzadowymi
(uchwalany corocznie) - prawo lokalne okres$lajgce zadania roczne i wieloletnie przekazywane
przez miasto L.6dZ organizacjom pozarzadowym w trybie zlecenia zadan publicznych oraz
okreslajace kwoty $rodkéw w budzecie i wieloletniej prognozie finansowej przeznaczone na
zadania zlecone,

e Zarzadzenie Nr 9692/VII/18 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 8 listopada 2018 r. w sprawie
wprowadzenia instrukcji okreslajacej tryb i warunki uzyczania lokali uzytkowych oraz innych
nieruchomosci organizacjom pozarzadowym prowadzacym dziatalnos$¢ pozytku publicznego,
a takze nieruchomos$ci wspo6lnotom mieszkaniowym. Podstawa prawna okreslajaca zasady
uzyczen lokali uzytkowych, ktore stanowi¢ beda podstawe pod zawieranie uméw z
Operatorami funkcji L.CUS.

W zwiagzku z pojawiajacymi sie w toku prac watpliwo$ciami formalno - prawnymi wykonawca
zamowit opinie prawna, ktéra miata odpowiedzie¢ na nastepujace pytania:

1. Czy organizacje pozarzadowe, ktérym w ramach konkursu zostanie zlecona przez Miasto L6dZ
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lodzkiego na lata 2014-2020
w ramach Poddziatania VI.3.3. Rewitalizacja i rozwdj potencjatu spoteczno-gospodarczego -
miasto Lédz - ,Rewitalizacja Obszarowa Centrum todzi - obszar o powierzchni 7,5 ha
ograniczony ulicami: Wschodnia, Rewolucji 1905 r., Kilinskiego, Jaracza wraz z pierzejami po
drugiej stronie ww. ulicy” organizacja poszczegdlnych dziatan spotecznych w
rewitalizowanym obszarze (lokalizacji wyznaczonej przez ul. Pogonowskiego 34) beda mogty
pobiera¢ optaty za organizacje tych dziatan od oséb korzystajacych w wysokosci nie wiekszej
niz koszt uzytkowania przekazanych w ramach danej funkcji spotecznej lokali?

2. Jaka jest podstawa prawna pobierania optat na pokrycie kosztéw uzytkowania lokali (w tym
mieszkan chronionych i tymczasowych) od ich uzytkownikéw w ramach funkcji spotecznych?

3. Jak w kontekscie Projektu 1ROCL, jak w pkt. 1, traktowac¢ optate, o ktérej mowa w art. 51b
ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r o pomocy spotecznej?
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1 Pelna tres$¢ opinii prawnej stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego raportu.
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Odpowiedz na pytanie 1i 2

Organizacje pozarzadowe, ktorym zostang uzyczone lokale w drodze konkursu w celu realizacji funkcji
spotecznych w Projekcie beda mogty pobiera¢ optaty eksploatacyjne od uzytkownikéw koncowych -
docelowych w ramach realizacji zadan zleconych przez Miasto L.6dZ w Projekcie jedynie w przypadku
mieszkan  chronionych i  pomieszczen  tymczasowych. W  pierwszym  przypadkuy,
tj. mieszkan chronionych, pod warunkiem, Ze beda one przewidziane w regulaminach placéwek
prowadzonych przez te organizacje pozarzagdowe i zostang ustalone w drodze decyzji
administracyjnych wydawanych przez jednostke kierujacg, natomiast w drugim przypadkuy,
tj. pomieszczen tymczasowych, pod warunkiem ich ujecia w zawieranych z uczestnikami konicowymi
- docelowymi umowach najmu pomieszczen tymczasowych. I w pierwszym i w drugim przypadku
kwoty pobierane z tego tytutu beda stanowily dochéd organizacji pozarzadowych. W pozostatych
przypadkach organizacje pozarzagdowe nie beda miaty podstawy do pobierania optat eksploatacyjnych
od uzytkownikéw koncowych - docelowych.

Odpowied?Z na pytanie 3

Optata, o ktoérej mowa w art. 51b ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej jest optata miesieczna za ustugi
$wiadczone w osrodkach wsparcia osobom z zaburzeniami psychicznymi. Uczestnik koncowy-
docelowy Projektu bedzie uiszczat przedmiotowaq optate, zgodnie z art. 51b ust. 5 przywotanej ustawy
na podstawie decyzji ustalajacej odptatnosé¢ za korzystanie z ustug w w/w osrodku wydanej przez
wlasciwy organ jednostki samorzadu terytorialnego prowadzacej lub zlecajacej prowadzenie w/w
osrodka. Przedmiotowa optata nie bedzie mogta by¢ traktowana przez organizacje pozarzadows,
ktérej zlecono prowadzenie w/w osrodka w danej funkcjonalno$ci Projektu, jako optata z tytutu
korzystania z lokalu przez uzytkownikéw koncowych - docelowych, bowiem stanowi ona dochdd
budzetu panstwa, i jako taka na podstawie umowy na prowadzenie w/w os$rodka zawartej z
organizacja pozarzadowa bedzie musiata zosta¢ w ustalonej decyzja wysokos$ci przez organizacje
pozarzadowg pobrana i odprowadzona na rachunek bankowy wskazany w umowie. Optata nie bedzie
stanowita dochodu organizacji pozarzadowe;.

Opiniujaca, majac na uwadze poczynione przez Miasto L.6dZ zatozenia oraz zapisy Komunikatu Komisji
dla Parlamentu Europejskiego, Rady, Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego i Komitetu
Regionéw Dokument uzupetniajacy do komunikatu dotyczacego jednolitego rynku na miare Europy
XXI wieku Ustugi §wiadczone w interesie ogdlnym, w tym ustugi socjalne $wiadczone w interesie
og6lnym: nowe zobowigzanie europejskie KOM(2007) 725 wersja ostateczna, poddaje w watpliwos¢
odgoérne zakwalifikowanie w Projekcie ustug socjalnych do ustug o charakterze pozaekonomicznym.
Zgodnie z opinig wyrazong w Komunikacie ustugi socjalne mogg mie¢ zaré6wno charakter gospodarczy
jak i pozagospodarczy. Warto zauwazy¢, ze zakwalifikowanie ustug do jednej czy drugiej grupy zalezy
od indywidualnej oceny i nie koniecznie decyduje o tym sam fakt pobierania wynagrodzenia za jej
$Swiadczenie. Wynagrodzenie stanowi istotng ceche charakterystyczng ustugi gospodarczej, ale nie jest
jedyna i rozstrzygajaca. Komisja wskazuje, ze za ustuge nie musza ptaci¢ koniecznie podmioty z niej
korzystajace, zeby uznac ja za ustuge o charakterze gospodarczym i zwraca uwage na fakt, ze ustugi
socjalne ,objete sg waznym procesem modernizacji, majagcym na celu lepsze sprostanie nowym
wyzwaniom, takim jak zmieniajgce sie potrzeby obywateli europejskich oraz wpltyw starzenia sie, w
sytuacji gdy jednocze$nie zmniejszajg sie zasoby finansowe. Proces ten czesto prowadzi do
gruntownych zmian w sposobie organizacji, Swiadczenia i finansowania omawianych ustug, w tym do
pojawiania sie nowych obszardéw dziatan, uciekania sie do outsourcingu ustug wczeéniej Swiadczonych
bezposrednio przez organy wtadzy publicznej oraz do przekazywania coraz wiekszych uprawnien
organom na poziomie lokalnym. Wszystkie te zmiany doprowadzity do sytuacji, w ktorej coraz wieksza
liczba codziennych dziatain w ramach swiadczenia ustug socjalnych podlega prawu WE w zakresie, w
jakim s3 uznane za dziatalnos¢ o charakterze gospodarczym.”
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3. Proponowane zmiany w poszczegolnych funkcjach
LtCUS

Analizy dokumentéw istotnych dla modelu funkcjonowania LCUS (m. in. Programu Funkcjonalno-
Uzytkowego, SWP 1 ROCL) oraz wyciggniete wnioski z dokonanego rozeznania potencjatu
spotecznego otoczenia budynku (raporty z zadania 1 i 2) wskazuja na konieczno$¢ ponizszych zmian:

3.1. Zmiana nazwy tCUS

W zwigzku z projektem zmiany Ustawy o centrach ustug spotecznych z 3.09.2018 r., nazwa ,Centrum
Ustug Spotecznych” pociagga za sobg $cisle okres$lone zasady funkcjonowania, takich jednostek, ktére
zaweziltyby mozliwosci dziatania LCUS2. W zwiazku z powyzszym nalezy odej$¢ od nazwy LCUS na
rzecz innej, ktéra oddataby szeroki charakter L.CUS.

Propozycje nowej nazwy:

e Lddzki OSrodek Dziatan Spotecznych,

o Loddzkie Centrum Aktywizacji i Rozwoju (na rzecz Spotecznosci),
o Loddzkie Centrum Wsparcia Rozwoju Spotecznego,

e Lddzkie Centrum Interakcji Spotecznych,

o Lédzkim Centrum Aktywno$ci Spotecznej.

Podczas spotkania Zespotu podjeto decyzje o zmianie nazwy na Centrum Wsparcia i Rozwoju
Spotecznego w Lodzi. Jednocze$nie decyzja Zespotu na potrzeby niniejszego opracowania
postugujemy sie nazwg LCUS. Nowa nazwa funkcjonowaé bedzie w ostatecznym opracowaniu
zawartym w raporcie nr 4.

3.2. Rezygnacja z funkcji opiekuriczo-terapeutycznej
W SWP przewidziano umieszczenie w nieruchomosci placéwki opiekunczo-terapeutycznej, ktérej
przypisano zadania z zakresu instytucjonalnej pieczy zastepczej w kontekscie realizacji funkc;ji
opiekuniczo-zabezpieczajacej potrzeby dzieci zniepelnosprawnosciami ruchowymi, umystowymi
oraz dzieci somatycznie chorych pozbawionych opieki ze strony rodziny biologiczne;.

W zatozeniu pierwotnym PFU funkcja mieszkalna oraz terapeutyczna ulokowane zostaty na Il i IV
pietrze prawej oficyny, natomiast funkcja rehabilitacyjna na parterze tej samej oficyny.

Po pierwsze, z uwagi na obowigzujace przepisy przeciwpozarowe wykonawca projektu budowlanego
dokonat zmiany lokalizacji pomieszczen mieszkalnych placowki opiekunczo-terapeutycznej. Pokoje
mieszkalne z trzeciego pietra zostaty oddzielone od pomieszczen terapeutycznych i przeniesione

2 Nazwa Centrum Ustug Spotecznych (CUS) pojawia sie w projekcie w prezydenckim projekcie ustawy o realizowaniu
ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych, ktéra w listopadzie 2018 r. zostata skierowana do Sejmu. Centra
majg by¢ jednostkami organizacyjnymi gminy. Centrum Ustug Spotecznych ma by¢ catkowicie nowa instytucjg lokalnej
polityki spotecznej. Konstrukcja definicji ustug spotecznych zostata oparta na zadaniach gminy oraz powiatu (ze
wzgledu na mozliwo$¢ realizacji przez centrum ustug spotecznych réwniez ustug spotecznych z zakresu zadan powiatu,
na podstawie porozumienia zawartego pomiedzy gming a powiatem), majacych szeroko rozumiany charakter
spoteczny, okre$lonych w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.z 2018 r. poz. 994,
z pézn. zm.) oraz art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2018 r. poz. 995, z
poZn. zm.).
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na parter, natomiast sale rehabilitacyjne zostaty ulokowane na trzecim pietrze. Zmiana ta wynikata

z konieczno$ci zagwarantowania bezpieczenstwa i sprawnej ewakuacji lokatoréw mieszkan, ktérzy
moga cechowad sie ograniczong sprawno$cia ruchowa. Zmiana pierwotnego projektu zostala
skonsultowana z organizacjg pozarzadowa, ktorej profil dziatalnosci jest tozsamy z zatozeniami dla
placowki opiekuniczo-terapeutycznej w budynku przy ul. Pogonowskiego. Przedstawiciel organizacji
pozarzadowej podkredlit, Ze najwazniejszym aspektem w prowadzeniu tego typu placéwki jest
zapewnienie bezpiecznej atmosfery, przypominajacej dom rodzinny. Zdaniem organizacji
umieszczenie funkcji mieszkalnej pomiedzy kondygnacjami przeznaczonymi na inne dziatania dla
organizacji pozarzadowych oraz usuniecie bezposredniego dostepu do pomieszczen terapeutycznych
zdecydowanie uniemozliwia zachowanie kameralnej atmosfery miejsca.

Co wiecej, zgodnie z rekomendacja MOPS w Lodzi wyrazong w toku konsultacji, ulokowanie
w ramach LCUS placéwki opiekunczo-terapeutycznej nie jest mozliwe z uwagi na ograniczenia, jakie
wprowadza nowelizacja Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej w zakresie
usytuowania tego typu placowek (Ustawa z dnia 5 wrze$nia o zmianie ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, ustawy o pomocy spotecznej oraz ustawy o zamianie ustawy
0 samorzadzie gminnym oraz niektérych innych ustaw - Dz. U. z 2016 r. poz. 1583). W nowelizacji tej
zawarto bowiem regulacje, zgodnie z ktérg od dnia 15 paZzdziernika 2018 r. nie jest mozliwe
umiejscowienie na jednej nieruchomosci gruntowej, ani w jednym budynku placowki opiekuniczo-
wychowawczej, w tym placowki opiekuniczo-terapeutycznej, z izbami wytrzeZzwien lub
z zapewniajgcymi calodobowa opieke innymi jednostkami organizacyjnymi wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej oraz jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej (art. 1 pkt.4 ww.
Ustawy). Warto podkresli¢, ze cata frontowa cze$¢ nieruchomosci bedzie przeznaczona na 15
mieszkan tymczasowych dla oséb wychodzacych z kryzysu bezdomnos$ci w ramach Centrum Treningu
Umiejetnosci Spotecznych.

Zgodnie ze wspominanym powyzej art. 1 pkt 4 cytowanej Ustawy, nie jest mozliwe ulokowanie takze
w tej samej przestrzeni placowki opiekuniczo-wychowawczej z milodziezowymi osrodkami
socjoterapii, specjalnymi os$rodkami wychowawczymi, specjalistycznymi os$rodkami wsparcia
dla ofiar przemocy w rodzinie lub o$rodkami wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie, jednostkami
organizacyjnymi wymiaru sprawiedliwosci, hospicjami, zakladami opiekunczo- leczniczymi,
zaktadami pielegnacyjno-opiekunczymi, zaktadami rehabilitacji lecznicze;j.

Ponadto, art. 2. pkt 4 nowelizacji ww. Ustawy zaktada, Ze jednostka organizacyjna pomocy spotecznej
zapewniajaca catodobowe ustugi (jak CTUS) nie moze miesci¢ sie w jednym budynku z placowka
zapewniajaca catodobowa opieke osobom niepeinosprawnym, przewlekle chorym (jak pierwotnie
placéwka opiekunczo-terapeutyczna) lub osobom w podesztym wieku, z placéwka opiekurniczo
wychowawczg, regionalng placéwka opiekunczo-terapeutyczna lub interwencyjnym os$rodkiem
preadopcyjnym, specjalistycznym os$rodkiem wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie lub o$rodkiem
wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie, jednostka organizacyjng wymiaru sprawiedliwo$ci, zaktadem
aktywnosci zawodowej, izbg wytrzezwien.

Stad konieczne jest odejscie od funkcji opiekuniczo-terapeutycznej. W toku analiz i rozméw podczas
spotkan zespotu ds. LCUS, wprowadzamy niniejszym raportem funkcje zwigzane z prowadzeniem
osrodka wsparcia dla os6b z zaburzeniami psychicznymi, np. w formie Srodowiskowego domu
samopomocy.

Zmiana ta nie bedzie rzutowala na prace budowlane, poniewaz ogdlna funkcja pomieszczen
mieszkalnych i rehabilitacyjnych na obecnym etapie i po dokonanej juz zmianie ich lokalizacji na
pietrach, nie ulegnie przeksztatceniu w sensie budowlanym i projektowym. Zmianie ulegnie tylko
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realizacja ich funkcji. Zmiana nie narusza réwniez zapiséw Wniosku ,w zakresie celéw, rezultatéw
i wskaznikéw. Wymaga jedynie zgtoszenia przez Zamawiajacego zmian merytorycznych do wniosku.

3.3. Zmiana profilu gabinetu diagnostyczno-zabiegowego
na gabinet specjalistyczny

Ustugi medyczne w prowadzonych analizach zostaly uznane za funkcje absolutnie niezbedna,
co potwierdzily warsztaty z organizacjami pozarzadowymi i wywiady z interesariuszami. Zebrane
rekomendacje wskazuja, Ze wazne jest uwzglednienie w planowej formule zamiast lekarza pierwszego
kontaktu, ktéry wystawi potrzebne recepty czy skierowania - przede wszystkim mozliwosci
udzielania specjalistycznych konsultacji lekarskich gléwnie przez lekarzy psychiatrow
i neurologéw, a takze przez psychologow.

Uczestnicy warsztatéw i badan wskazywali, Ze nalezatoby utworzyé punkt $wiadczacy ustugi
specjalistyczne pod katem potrzeb klientéw LCUS, zamiast gabinetu udzielajacego doraznej pomocy.

[stotnym wnioskiem wyptywajacym z badan interesariuszy jest, Ze gabinet diagnostyczny powinien
by¢ zintegrowany z innymi ustugami §wiadczonymi w ramach LCUS, tzn. aby osoba, ktéra uzyska tam
pomoc, nie zostala pozostawiona bez dalszego wsparcia. Stad wskazanie na takich specjalistow
dyzurujgcych w gabinecie, jak psychiatra i neurolog. ktérzy wzmocniliby oferte CTUS dziatajacego
w LCUS, poniewaz CTUS ma oferowa¢ wsparcie osobom zagrozonym bezdomnos$cig i wychodzgcym
z bezdomno$ci, a ten rodzaj kryzysu jest czesto sprzezony ze specjalnymi potrzebami zdrowotnymi,
w tym mentalnymi.

Pomimo tego, Ze konsultowani i badani interesariusze nie postrzegali gabinetu, jako placowki
adresowanej do mieszkancow okolicy, wpisujac sie jednak w wymég zapewnienia komplementarnosci
ustug w LCUS (podnoszony réwniez przez badanych), wykonawca poddaje pod rozwazenie, iz takze
inne specjalizacje lekarskie moglyby by¢ reprezentowane w gabinecie. Wskazujemy wiec na
diabetologéw, kardiologéw, dermatologéw, takze ginekologéw i pediatrow oraz specjalistow od
uzaleznien, jak réwniez geriatréw, biorgc pod uwage nie tylko specyfike klientow CTUS, lecz takze
najczesciej spotykane problemy wsrdéd innych odbiorcéow LCUS, ktérymi beda kobiety i rodziny
z dzie¢mi, mtodziez i seniorzy. Gabinet - po zmianie - specjalistyczny zamiast diagnostyczno-
zabiegowy, powinien mie¢ wytgcznie charakter wspierajacy i by¢ miejscem prowadzenia wymiennych
konsultacji lekarskich.

Zmiana ta nie bedzie rzutowata na prace budowlane, poniewaz ogélna funkcja pomieszczenia nie
zmieni sie. Zmiana réwniez nie narusza zapiséw Wniosku w zakresie celow, rezultatéw i wskaznikéw.
Wymaga jedynie zgtoszenia przez Zamawiajgcego zmian merytorycznych.

3.4. Rezygnacja ze wskazan szczegdétowych funkcji w obszarze
,Przestrzen dla organizacji pozarzgdowych” tj. ze wskazania
Spoteczny Dom Kultury

Zgodnie z wynikami badan (wywiady i warsztaty oraz mapowanie Srodowiska lokalnego), zapis
odnoszacy sie do realizacji spotecznego domu kultury w L.CUS w ramach pomieszczen dla organizacji
pozarzadowych, jest powieleniem dziatan juz realizowanych w najblizszej okolicy L.CUS, jak Spoteczny
Dom Kultury prowadzony przez Stowarzyszenie Spotecznie Zaangazowani przy ul. 28 Putku Strzelcéw
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Kaniowskich 9 oraz O$rodek 3 Pietra prowadzony przez Fundacje Edukacji i Rozwoju Spoteczenistwa
Obywatelskiego FERSO przy ul. 28 Putku Strzelcéw Kaniowskich 71/73.

Biorgc zatem pod uwage powyzsze, rekomendujemy pozostawienie jednego pietra ,Przestrzeni
dla organizacji pozarzadowych”, lecz bez doprecyzowania ,Spoteczny Dom Kultury"”, na pomieszczenia
o0 przeznaczeniu ogélnym. Powinny by¢ one adresowane precyzyjnie do III sektora, jednak dopiero na
poziomie poszczegdlnych konkurséw nalezatoby uszczegétawia¢ zadania do wypelnienia przez
organizacje, ubiegajace sie o te lokalizacje w LCUS. Celem owych konkurséw powinno by¢ dopelnienie
oferty prezentowanej w LCUS, aby nada¢ wieksza spdjnos¢ statym funkcjom LCUS.

Jednoczes$nie proponowany przez wykonawce opis Klubu Miedzypokoleniowego moze cze$ciowo
spelnia¢ podobng funkcje, jak Spoteczny Dom Kultury.

Rezygnacja ze wskazania, iz w LCUS miatby sie miesci¢ Spoteczny Dom Kultury, na poziomie
wykonania projektu budowlanego nie zmieni charakteru pomieszczeni ogélnie zakwalifikowanych
w PFU LCUS, jako przestrzen dla organizacji pozarzagdowych, nie narusza réwniez zapiséw wniosku w
zakresie celow, rezultatéw i wskazZnikow.

Zgodnie z decyzjq Zespotu ds. tCUS w niniejszym raporcie i opisie funkcji uwzgledniono zmiany funkcji
dot. placéwki terapeutyczno - wychowawczej oraz Spotecznego Domu Kultury.

4. Koncepcja poszczegolnych funkcji spotecznych

Niniejszy raport zawiera opis poszczeg6lnych funkcji wg tego samego schematu. Tak, jak wspomniano
we wstepie kazda z funkcji jest opisana w sposéb stanowiacy samodzielng cato$¢, co ma utatwié
zamawiajagcemu korzystanie z nich w przypadku wyboru poszczegdélnych operatoréw. Jednak ze
wzgledu na zapisy SWP, zapisy wniosku oraz na podstawie opinii prawnej uzyskanej przez wykonawce
funkcje spoteczne zlecane majg by¢ organizacjom pozarzadowym w drodze konkursu ofert na
podstawie przepiséw Ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Zgodnie z zapisami Studium Wykonalnos$ci zadanie operatora poszczegdlnych funkcji (poza
klubokawiarnig) pemi¢ ma wytoniona w konkursie zgodnie z procedura przewidziang w ramach
Ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie organizacja pozarzadowa lub organizacje
pozarzadowe realizujgce zadanie w formie oferty wspdélnej (zgodnie z zatozeniami w/w dokumentéw
nie przewiduje sie powotania nowej jednostki organizacyjnej dla potrzeb swiadczenia ustug w ramach
LCUS).

Pod pojeciem organizacji pozarzadowej realizujacej zadania operatora moga by¢:

e stowarzyszenia,

o fundacje,

e spotki kapitatowe typu non-profit,

e koscielne osoby prawne,

e spoldzielnie socjalne,

e podmioty nieposiadajagce osobowosSci prawnej, ale na podstawie przepiséw odrebnych
mogace prowadzi¢ dziatalno$¢ pozytku publicznego, np. stowarzyszenia zwykte rejestrowane
przez starostow.
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Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 9692/VII/18 Prezydenta Miasta Lodziz dnia 8 listopada 2018 r.
w sprawie wprowadzenia Instrukcji okreslajacej tryb i warunki uzyczania lokali uzytkowych oraz
innych nieruchomo$ci organizacjom pozarzadowym prowadzacym dziatalnos$¢ pozytku publicznego,
a takze nieruchomosci wspdlnotom mieszkaniowym mozliwym jest przekazywanie lokali
organizacjom pozarzadowym w formie uzyczenia.

Zarzadzenie przewiduje 2 tryby:

e konkursowy,
e pozakonkursowy.

Tryb konkursowy jest stosowany w przypadku:

e uzyczenia lokalu uzytkowego, w ktérym organizacja pozarzadowa przez okres co najmniej 1
roku realizuje zadanie publiczne Miasta Lodzi,

e uzyczenia lokalu uzytkowego, w ktérym organizacja pozarzadowa nie prowadzi dziatalnosci,
a ktory przekazany zostanie przez Miasto L6dZ wraz ze zleceniem organizacji pozarzadowej
realizacji zadania publicznego.

Tryb pozakonkursowy moze zostac zastosowany, w przypadku:

e wypowiedzenia organizacji pozarzagdowej umowy uzyczenia obecnie zajmowanego lokalu
w zwiazku ze sprzedaza nieruchomosci -tryb nie bedzie miat zastosowania w ramach LCUS,

e przeniesienia praw do uzyczenia z obecnie zajmowanego lokalu uzytkowego na inny,
w przypadku dalszej realizacji zadania publicznego Miasta todzi przez organizacje
pozarzadowa,

e konieczno$ci przyznania organizacji pozarzadowej lokalu uzytkowego w uzyczenie na
prowadzenie zadania publicznego ze wzgledu na oddziatywanie sity wyzszej, np. kleski
zywiotowej - tryb nie bedzie miat zastosowania w ramach LCUS,

¢ innejnadzwyczajnej sytuacji, na podstawie decyzji Prezydenta Miasta Lodzi - tryb mozliwy do
wykorzystania w LCUS, ale nie zapewnia realizacji zasady jawno$ci przy prowadzeniu funkc;ji
LCUS.

Zasady zlecania zadan publicznych oraz tryb i warunki uzyczania lokali uzytkowych oraz innych
nieruchomosci organizacjom pozarzagdowym prowadzgacym dziatalno$¢ pozytku publicznego beda
najczesciej wskazywanymi w tym raporcie formami wyboru operatora poszczegdlnych funkcji.
Realizacja zadan publicznych bedzie mogta by¢ realizowana w formie powierzenia (przekazania
zadania w cato$ci do realizacji organizacji) lub w formie wsparcia (dofinansowanie zadania). Wybér
formy zlecenia okreslany bedzie kazdorazowo przez Miasto L.6dZ po analizie mozliwo$ci pozyskania
$Srodkéw pozabudzetowych. Na etapie planowania wigczenia zadan budzet miasta rekomendujemy
zapewnienie Srodkéw na powierzenie zadan publicznych.

Wazna forma wykorzystywang tez w opisie funkcji L.CUS jest tworzenie partnerstw projektowych
Miasta z organizacjami pozarzadowymi. Zgodnie z zapisami Programu Wspélpracy Miasta Lodzi
z organizacjami pozarzadowymi na rok 2019 oraz Wieloletnim Programem Wsp6tpracy Miasta Lodzi
z organizacjami pozarzagdowymi mozliwe jest tworzenie partnerstw projektowych. Inicjatywa, w tym
zakresie jest zar6wno po stronie Miasta Lodzi jak i organizacji pozarzadowych.

Zasady tworzenia partnerstw z organizacjami pozarzadowymi:

§ 41. 1. W celu realizacji projektéw wspotfinansowanych ze zrodet zewnetrznych, moga by¢ tworzone
partnerstwa pomiedzy Miastem a organizacjami pozarzagdowymi.
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2. Powstanie partnerstwa moze nastapi¢ woéwczas, gdy planowane zadanie dotyczy zadan
priorytetowych wymienionych w Programie, badZ wpisujacych sie w cele strategiczne Miasta.

3. Partnerstwo moze by¢ nawigzane z inicjatywy Miasta badzZ organizacji pozarzadowe;j.

4. W przypadku gdy z inicjatywa wystepuje Miasto, ogtasza nabér na partneréw w BIP oraz na
stronie www.uml.lodz.pl w zaktadce ,organizacje pozarzadowe”, w celu umozliwienia potencjalnym
partnerom zapoznania sie z inicjatywa i zgtoszenia zamiaru wspdélnego dziatania.

5. W przypadku gdy z inicjatywa wystepuje organizacja pozarzadowa, przedstawia ona Miastu
koncepcje projektu zawierajaca cel zadania, zatoZzenia merytoryczne, planowane dziatania
i proponowany udziat partnera w projekcie.

6. Koncepcje projektu, o ktérej mowa w ust. 5 nalezy ztozy¢ do Biura ds. Partycypacji Spotecznej
w Departamencie Partycypacji Spotecznej i Kultury Urzedu.

Reasumujgc, w niniejszym raporcie do sposobu wytonienia operatora wykonawca wskaze nastepujace
warianty:

1. wylonienie operatora w konkursie zgodnie z procedura przewidziang w ramach Ustawy
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie organizacja pozarzadowa lub organizacje
pozarzadowe realizujgce zadanie w formie oferty wspoélnej;

2. przekazanie lokalu w formie uzyczenia organizacji pozarzadowej petnigcej funkcje operatora
zgodnie z Zarzadzeniem Nr 9692 /VII/18 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 8 listopada 2018 r.
w sprawie wprowadzenia Instrukcji okreslajacej tryb i warunki uzyczania lokali uzytkowych
oraz innych nieruchomosci organizacjom pozarzagdowym prowadzacym dziatalno$¢ pozytku
publicznego, a takze nieruchomosci wspélnotom mieszkaniowym;

3. tworzenie partnerstw projektowych Miasta z organizacjami pozarzadowymi. Zgodnie
z zapisami Programu Wspoétpracy Miasta Lodzi z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2019
oraz Wieloletnim Programem Wspétpracy Miasta LodzZ.

Jednocze$nie na podstawie analizy tych samych dokumentéw wykonawca zwraca uwage, ze
w ramach opisywanej funkcji nie bedzie prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza. Wyjatek stanowi
klubokawiarnia, ktéra jest objeta pomoca publiczna.

Ogranicza to mozliwo$¢ wyboru operatora wszystkich funkcji (poza klubokawiarnig) jedynie do
trybow zawartych w Ustawie o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie. Z zwigzku z tym opis
trybow wyboru operatora wykonawca wytaczyt z opisu kazdej z funkcji. Wskazujac jedynie ktéry z
nich moze zostaé wykorzystany. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi w niniejszym
dokumencie jest zgodna z Modelem 8: Rewitalizacja we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
wskazanym w zapisach Studium Wykonalnosci PFU oraz wnioskiem “
wskazanymi w niniejszym dokumencie w pkt 2.

oraz aktami prawnymi

W raporcie z zadania 4 zostanie opisany m. in. sposéb zarzgdzania catoscig oraz przeptyw oséb
i pomysty dot. taczenia poszczeg6lnych funkcji w sposéb bardziej kompleksowy.
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4.1. Centrum Treningu Umiejetnosci Spotecznych (CTUS)

4.1.1. Krotki opis wraz z uzasadnieniem koniecznosci prowadzenia

danej funkgc;ji

CTUS jest funkcja majaca na celu wzmozong aktywizacje i reintegracje spoteczng oséb i rodzin
zagrozonych wykluczeniem spotecznym wynikajacym z zagrozenia bezdomno$cia poprzez ksztatcenie
przy pomocy specjalistow umiejetnosci umozliwiajagcych powrdt do aktywnego zycia w
spoteczenstwie. Model prowadzenia funkcji jest oparty na zapisach PFU oraz Zatozenia realizacji
Programu ostonowego pn. Centrum Treningu Umiejetnosci Spotecznych (CTUS) opracowanego na
rzecz Miasta L.odzi w ramach Modelu 6 ,Model zatrudniania wspomaganego” bedgcego czescig zadania
»Opracowanie modeli przedsiewzie¢ rewitalizacyjnych dostosowanych do specyfiki réznorodnych
podmiotéw aktywnych w procesie rewitalizacji” realizowanego w ramach projektu pilotazowego.

Zgodnie z przywotanymi wyzej dokumentami wskazane funkcje w ramach LCUS maja by¢ zlecone
organizacjom pozarzadowym w drodze konkursu ofert na podstawie przepiséw Ustawy o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

Podstawg do uzytkowania lokali jest umowa uzyczenia zawierana zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa, w tym lokalnymi aktami prawnymi. W tym zakresie CTUS réwniez moze by¢
zlecony organizacji pozarzagdowej w drodze konkursu w trzech wariantach.

1. Zlecenie CTUS wraz z cze$cia mieszkaniowa do prowadzenia kompleksowego programu
aktywizacji, w tym z realizacja funkcji mieszkalnych (lokale mieszkalne wytaczone z zasobu
mieszkaniowego Miasta L.6dZ przekazane organizacji do realizacji programu specjalnego).

2. Zlecenie prowadzenia CTUS w formie ustug aktywizacji spoteczno-zawodowej organizacji
pozarzadowej oraz wlaczenie lokali mieszkalnych do zasobu mieszkaniowego gminy
i dysponowanie nimi przez Miasto £.6dZ zgodnie z ustawg z dnia 21 czerwca 2001 ,,0 ochronie
praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminnym i o zmianie kodeksu cywilnego”
(Dz.U.2018.0.1234, 1496 z p67. zm.).

3. Zlecenie CTUS jako zadania objetego w cato$ci programem ostonowym w ramach zadan
pomocy spotecznej realizowanych przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej i prowadzenie
programu aktywizacji spotecznej oraz treningdw mieszkaniowych na lokalach wskazanych do
tego celu w ramach CTUS.

Wariant drugi nie bedzie analizowany ze wzgledu na rekomendacje Zespotu z dnia 11 marca 2019 r.
Zesp6t rekomendowat nie wiaczanie zasobéw lokalowych przewidzianych w ramach CTUS do
gminnego zasobu mieszkaniowego. Rozwigzanie takie daje szersze mozliwosci wykorzystania
mieszkan na realizacje programéw aktywizacyjnych bez ograniczen jakie niesie ustawa z 21 czerwca
2001 ,0 ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminnym i o zmianie kodeksu cywilnego”
(Dz.U.2018.0.1234,1496) w zakresie dysponowania lokalem przez gmine. W ramach opracowania
przedstawione zostang 2 warianty do wyboru przez Miasto L.6dz.
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4.1.2. Lokalizacja funkcji oraz stan lokali

Lokale przeznaczone na prowadzenie funkcji CTUS znajduja sie w budynku frontowym i zajmuja
3 pietra. Lacznie do dyspozycji CTUS jest 15 lokali o przeznaczeniu mieszkalnym, w tym 13
pomieszczen 2 pokojowych (salon, pokdj) oraz dwa typu studio z 3 pokojami, 2 sale warsztatowe, sala
do spotkan indywidualnych oraz biura.

Rzut pietro 1: pomieszczenia mieszkalne oraz sale warsztatowo-szkoleniowe
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Stan przygotowania: Opis pomieszczen na bazie Programu Funkcjonalno-
] ] .| Uzytkowego
Pomieszczenia w standardzie
wykonczenia »pod klucz” lub BUD NR ZF pow.
»~deweloperski” 11.  MIESZKANIE NR 5
3 mieszkania (oznaczone nr 1.1-1.3 w | ! PREEDPOKO 497 m?
stanie deweloperskim 112 ANEKS KUCHENNY 10, 00 m2
1.1.3 SALON 18,49 m2

Sala warsztatowa i pomieszczenie
biurowe (1.4.3-1.4.4) stan wykonczony | 114 POKOJ 14,30 m?

oraz jedna sala stan deweloperski 115 LAZIENKA 5. 00 m2

1122, MIESZKANIE NR 6

1.21  PRZEDPOKO] 4,58 m?

122 ANEKS KUCHENNY 10, 00 m?
1.23  SALON 10, 29 m?
124  POKOJ 11,23 m?
1.25  LAZIENKA 11, 23 m?
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1.3 MIESZKANIE NR 7
1.3.1  PRZEDPOKOJ] 4,45 m?
132  ANEKS KUCHENNY 10, 00 m?
133  SALON 13,31 m?
134  POKOJ 12,19 m?
135  LAZIENKA 4,53 m?
1.4. CZESC WARSZTATOWO
SZKOLENIOWA
141  LAZIENKA 6,19 m2
142  LAZIENKA 4,78 m2
143  SALA WARSZTATOWA 28,61 m2
144  SALA WARSZTATOWA 19,79 m2
145  SALA DO TERAPII INDYWIDUALNE] 16,91 m2
1.4.6  POM.BIUROWE 14,96 m?
1.5. FOYER DLA SAL WARSZTATOWYCH 58, 34 m2
1.61  KLATKA SCHODOWA 28,40 m2
1.62  WINDA 4,00 m?
BUDYNEK NR 2 F 319,94 m

Rzut 2 pietro pomieszczenia mieszkalne
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2.1.1 PRZEDPOKO] 4,92 m?
2.1.2 ANEKS KUCHENNY 10, 00 m2
2.1.3 SALON 19, 82 m?
2.14  POKOJ 13,72 m?
2.1.5 LAZIENKA 4,90 m?2

2 MIESZKANIE NR 2

221  PRZEDPOKO] 4,51 m2
2.22  ANEKS KUCHENNY 10,00 m?
223  SALON 13, 40 m?
224  POKOJ 12, 09 m?
225  LAZIENKA 4,90 m?

2.3 MIESZKANIE NR 3

23.1  PRZEDPOKOJ 9,20 m2
232  ANEKS KUCHENNY 10,00 m?
233  SALON 14,23 m?
234  POKOJ 16,16 m?
235  LAZIENKA 6,02 m2

2.4 MIESZKANIE NR 4

2.41  PRZEDPOKOJ 7,61 m2
2.42  KUCHNIA 14,47 m?
243  LAZIENKA 6,06 m2
244  WC 3,52 m?
245  POKOJ 18,15 m?
246  POKOJ 18,33 m?
2.4.7  POKOJ 21,72 m?
248  KOMUNIKACJA 8, 66 m2

2.5 POM. GOSPODARCZE - MAGAZYN 10, 13 m2

2.6 KOMUNIKACJA 29, 63 m?
2.7.1 KLATKA SCHODOWA 27,80 m?
2.7.2 WINDA 4,00 m?

BUDYNEK NR 2 F 323,93 m?
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Rzut 3 pietro pomieszczenia mieszkalne

i

Opis pomieszczen na bazie Programu
Funkcjonalno- Uzytkowego

BUD NR 2F pow.
Stan przygotowania: 31,  MIESZKANIE NR 8
4 mieszkania o nr 3.1 - 3.4 pomieszczenia w 311  PRZEDPOKO) 5,17 m?
standardzie wykonczenia ,pod klucz” 212 ANEKS KUCHENNY 10,00 m
313  SALON 19,70 m2
3.1.4 POKO]J 13,72 m2
315  LAZIENKA 4,70 m?

82 MIESZKANIE NR 9

3.2.1  PRZEDPOKOJ 4,52 m2
3.22  ANEKS KUCHENNY 10, 00 m?
323  SALON 13, 66 m?
324  POKOJ 11, 64 m?
3.25  LAZIENKA 4,59 m?

3.3 MIESZKANIE NR 10

3.3.1 PRZEDPOKO] 9,37 m2
332  ANEKS KUCHENNY 10, 00 m?
333  SALON 13,92 m?
3.3.4  POKOJ 16, 22 m?
3.4.5  LAZIENKA 6,11 m2

3.4 MIESZKANIE NR 11
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34.1 PRZEDPOKO] 7,30 m2
3.4.2 KUCHNIA 14,10 m2
343  POKOJ 18, 83 m?
3.4.4  POKOJ 18,33 m?
3.4.5  POKOJ 21,72 m?
3.4.6 LAZIENKA 6, 09 m?2
3.4.7 wcC 3,58 m2
3.4.8 KOMUNIKACJA 8,82 m?
35 POM. GOSPODARCZE - MAGAZYN 10, 07 m2
3.6 KOMUNIKACJA 29,35 m?
3.7.1 KLATKA SCHODOWA 28,80 m?
3.7.2 WINDA 4,00 m?
BUDYNEKNR 2 F 324,31 m2

Rzut 4 pietro pomieszczenia mieszkalne

S =R

AR = = = = = ==

AVZO YINED

Opis pomieszczen na bazie Programu | Stan przygotowania:

Funkcjonalno- Uzytkowego ] ] ] )
3 mieszkania od 4.1-4.4. pomieszczenia

BUD NR 2F pow. w standardzie wykonczenia ,pod klucz”
41, MIESZKANIE NR 12
411 PRZEDPOKO] 5,06 m?2
412 ANEKS KUCHENNY 10, 00 m?
413 SALON 20, 00 m?
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4.1.4 POKO]J 14,19 m?
4.1.5 LAZIENKA 4,73 m?
4.2 MIESZKANIE NR 13
4.2.1 PRZEDPOKO] 4,52 m?
4.2.2 ANEKS KUCHENNY 10, 00 m2
4.2.3 SALON 13,98 m2
424 POKOJ 12, 04 m?
4.2.5 LAZIENKA 4,52 m?
4.3 MIESZKANIE NR 14
4.3.1 PRZEDPOK()] 9,35 m?
4.3.2 ANEKS KUCHENNY 10, 00 m?
4.3.3 SALON 14,25 m2
434 POKO]J 17,38 m?
4.3.5 LAZIENKA 6,45 m?
4.4 MIESZKANIE NR 15
4.4.1 PRZEDPOK()] 7,46 m?
4.4.2 KUCHNIA 14,92 m?
443 POKO]J 18, 62 m?
444 POKOJ 18, 74 m?
445 POKOJ 23, 60 m?
4.4.6 LAZIENKA 5,89 m2
447 wce 3,45m?
448 KOMUNIKACJA 8, 66 m?
4.5.1 POM. GOSPODARCZE - MAGAZYN 10,07 m2
4.5.2 POM. GOSPODARCZE - MAGAZYN 9,52 m2
4.6 KOMUNIKACJA 29,35 m?
4.7.1 KLATKA SCHODOWA 23,60 m2
4.7.2 WINDA 4,00 m2
BUDYNEKNR 2 F 334,35 m?

W ramach CTUS przewidziany jest nastepujacy standard pomieszczen na bazie Programu
Funkcjonalno-Uzytkowego:

Dla wybranych 6 mieszkan dla rodziny oraz 1 mieszkania typu studio: Standard wyposazenia
»~deweloperski” oznaczajacy:

e brak wykonczenia posadzek, $cian i sufitow - wylewka betonowa na podiodze, tynk
cementowo-wapienny na $cianach i sufitach, bez malowania,

e brak drzwi wewnetrznych, jedynie drzwi wej$ciowe do lokalu,

e pena instalacja wod.-kan. wraz z instalacja wodomierzy oraz podejSciami do urzadzen
(wodne i kanalizacyjne z odpowiednimi zaworami i redukcjami), brak biatego montazu,
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e pelna instalacja elektryczna bez gniazdek, wigcznikéw i opraw (przewody wprowadzone do
puszek oraz jako wypusty z zapasem min. 30 cm, zakonczone kostkami),

e pehna instalacja gazowa,

e pelnainstalacja C.0. wraz z grzejnikami,

e S$cianki dzialowe w lokalach powinny zosta¢ zaprojektowane w taki sposéb, aby umozliwiaty
najbardziej optymalne wykorzystanie powierzchni lokalu.

Uruchomienie funkcji wymaga¢ bedzie naktadéw koniecznych do przystosowania pomieszczen do
zamieszkania. Koszty dostosowania mogg by¢ poniesione:

a. przez Miasto L6dZ przed zleceniem zadania organizacji pozarzadowe;j,
b. w ramach dotacji na realizacje zadania obowigzek dostosowania funkcji bedzie spoczywat na
organizacji pozarzadowe;.

Standard mieszkan ,,pod klucz”

e podstawowe umeblowanie ciggu kuchennego: zlewozmywak (co najmniej 1,5-komorowym z
ociekaczem) wraz z baterig kuchenng oraz kuchnia z piekarnikiem elektrycznym,

o lazienka wyposazona w wanne lub natrysk (w zaleznos$ci od mozliwego ergonomicznego
uktadu urzadzen w zaprojektowanej tazience), miske ustepowa typu compact, umywalke
(min. szeroko$¢ 60cm), zestaw baterii (komplet baterii do umywalki, prysznica lub wanny z
wylewkami prysznicowymi) i podejécie do pralki (wodne i kanalizacyjne z odpowiednimi
zaworami i redukcjami),

e wsanitariatach oraz aneksach kuchennych stosowa¢ osprzet w wykonaniu szczelnym IP 44.

Instalacje wewnetrzne mieszkan:

e pelnainstalacja wod.-kan. wraz z instalacjg wodomierzy oraz podejsciami do urzadzen,

e instalacja elektryczna z gniazdkami, witgcznikami i oprawami (w sanitariatach i
kuchniach/aneksach kuchennych stosowac osprzet w wykonaniu szczelnym 1P44),

e instalacja gazowa do kuchenki gazowej,

e instalacja C.0. kompletna wraz z grzejnikami.

Wykaz wyposazenia ruchomego:

o w kazdym lokalu mieszkalnym: stot, 4 krzesta, 4 t6zka, lodéwka, pralka, sofa, tawa, w kazdym
pokoju szafa i regat,

e w pokojach typu studio: 1 t6zko pojedyncze minimalny wymiar materaca 90x200cm, 1 t6zko
typu dostawka hotelowa, stolik i 2 krzesta, szafa odziezowa, stolik nocny,

e wyposazenie wspolnej kuchni w mieszkaniach z pokojami typu studio - ptyta elektryczna
dwupalnikowa, zlewozmywak z baterig, lodéwka typu hotelowego (cicha praca).

Wyposazenie wspolnej tazienki w mieszkaniach z pokojami typu studio: miska ustepowa z deskg,
umywalka z baterig, kabina natryskowa lub wanna w zalezno$ci od warunkéw przestrzennych
w tazience.

Do powyzszego standardu powinny by¢ dostosowane mieszkania na pietrze 112 (tgcznie 7 mieszkan)
oraz sala konferencyjna tgcznie ok. 418,96 mz2.
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4.1.3. Zatozenia funkcjonowania - opis planowanej dziatalnosci
w ramach tCUS:

CTUS jest programem prowadzonym w ramach LCUS skierowanym do o0séb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym wynikajgcym z zagrozenia bezdomno$cia lub oséb bezdomnych objetych
programami wychodzenia z bezdomno$ci realizowanymi przez inne placéwki/instytucje w Lodzi.

Zaktadana liczba uczestnikéw CTUS: ze wzgledu na przygotowany standard mieszkan maksymalna
liczba uczestnikéw CTUS obejmuje 68 miejsc noclegowych w uktadzie 15 mieszkan.

Beneficjentami CTUS beda osoby/rodziny zagroZzone wykluczeniem spotecznym ze wzgledu
na bezdomnos$¢ lub osoby/rodziny objete programami wychodzenia z bezdomnosci, w tym osoby
z wyrokami eksmisji. Do CTUS skierowane beda osoby, ktére objete sa juz programami
przeciwdziatania bezdomnosci lub wychodzenia z bezdomnoSci prowadzonymi przez inne organizacje
i instytucje dziatajace w Lodzi.

Zadaniem CTUS bedzie prowadzenie programu dla oséb indywidualnych lub rodzin w zakresie wyjscia
osoby/rodziny na otwarty rynek mieszkaniowy. ,Otwarty rynek mieszkaniowy” rozumiany jest na
potrzeby niniejszego opracowania jako:

e mozliwo$¢ korzystania z zasobu mieszkaniowego gminy,
e mozliwo$¢ korzystania z ofert rynkowych najmu lub zakupu lokali mieszkalnych.

W ramach rekomendacji z raportu z zadania 2 grupa docelowa CTUS moga by¢ réwniez osoby:

e opuszczajgce zaktady karne - w ramach dziatan CTUS rekomendujemy by byty to osoby
kierowane przez organizacje wspotpracujace z Operatorem CTUS, np. w Lodzi takie dziatania
wspierajgce prowadzi Stowarzyszenie Samopomocowe Abakus, ktére powinno by¢ partnerem
w ramach wspétpracy przy realizacji funkcji CTUS. O przyjeciu do programu powinien
decydowac Zespo6t zarzadzajacy CTUS,

e o0soby opuszczajace piecze zastepcza — w ramach dziatann CTUS rekomendujemy by byly to
osoby Kkierowane przez organizacje/instytucje wspoétpracujagce z Operatorem CTUS. O
przyjeciu do programu powinien decydowac Zesp6t zarzadzajacy CTUS,

e rodziny w sytuacji kryzysu spowodowanego zdarzeniem losowym - w ramach CTUS grupa ta
nie bedzie objeta dziataniami CTUS ze wzgledu na powstajace przy ul. Kilinskiego 36 Centrum
Interwencji Kryzysowej dedykowane takim celom.

ORGANIZACJA USLUGI:
Zgodnie z zatozeniami Wniosku zadanie ma by¢ zadaniem zleconym organizacji pozarzadowe;j.
Model dziatania funkcji CTUS obejmowa¢ bedzie:

e etap formalny - skierowanie beneficjenta do CTUS,

e etap wsparcia - objecie beneficjenta programem wspierajacym w zakresie aktywizacji
spoteczno-zawodowej oraz usamodzielnienia na otwartym rynku mieszkaniowym,

e etap wyjscia z CTUS - wskazanie beneficjentom istniejgcych $ciezek procesu usamodzielnienia
po zakonczeniu pobytu w CTUS oraz monitorowanie tego procesu.

Szczegbtowy opis etapdéw ponize;.
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CTUS realizowany bedzie we wspétpracy:

e 7z wyloniong w drodze konkursu organizacja pozarzadowa prowadzaca CTUS,

e 7 Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej,

e 7z Zarzadem Lokali Miejskich,

e z Biurem Gospodarki Mieszkaniowej,

e 7 Biurem ds. Rewitalizacji,

e 7z Powiatowym Urzedem Pracy,

e organizacjami pozarzgdowymi prowadzacymi programy na terenie Lodzi w zakresie
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu w szczeg6lnos$ci bezdomnosci.

Zasady wspotpracy pomiedzy wskazanymi podmiotami okresli¢ powinno Zarzadzenie Prezydent
Miasta Lodzi a w przypadku podmiotéw nie bedacych komoérkami czy jednostkami organizacyjnymi
UML rekomendujemy podpisanie umowy o wspotpracy okre$lajace zasady. Forma taka zapewni
podstawe prawng do wspotpracy w/w jednostek w ramach funkcji L.CUS. Powotanie zespotu nie
wptywa na regulamin organizacyjny Urzedu Miasta todzi. Rekomendujemy powotanie Zespotu
zarzadzajacego CTUS.

Przedstawiciele w/w podmiotéw tworzy¢ beda Zespot, ktérego zadaniem bedzie:

e przyjmowanie 0os6b do programu CTUS,

e decydowanie o dalszych $ciezkach usamodzielniania beneficjentéw objetych dziataniami
programu CTUS,

e koordynacja dziatan pomiedzy podmiotami tworzacymi CTUS

Powotanie zespotu nie wptywa na regulamin organizacyjny Urzedu Miasta f.odzi.
Przyktadowe zadania podmiotéw tworzacych zesp6t zarzadzajacy CTUS:
Organizacja prowadzaca CTUS:

e realizacja zatozen Programu;

e rekrutacja i zatrudnienie kadry CTUS;

e wyposazenie pomieszczenia przeznaczonego na biuro Programu;

e podstawowe wyposazenie pomieszczen mieszkalnych i uzytkowych obiektu;

e zawieranie porozumien z beneficjentami na realizacje programu;

e udostepnianie pomieszczen mieszkalnych na realizacje programu;

e realizacja programu aktywizacji spotecznej i zawodowej w porozumieniu z innymi
podmiotami dziatajacymi w t.odzi oraz w ramach L.CUS;

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej:

e przygotowanie diagnozy $rodowiska potencjalnych beneficjentéw;

e przygotowanie otwartego konkursu ofert na zlecenie realizacji zadania w zakresie
prowadzenia CTUS;

e zawarcie umowy z organizacja pozarzadowga, wybrang do prowadzenia CTUS;

e przyjmowanie sprawozdan z realizacji zadania przez organizacje pozarzadowa;

e wspotpraca z organizacjg pozarzadowa w zakresie realizacji zadania;

e wspodtpraca pracownikéw socjalnych z kadra CTUS w zakresie planowania i realizacji
programoéw aktywizacji spotecznej i zawodowej, w tym podpisywanie kontraktéw socjalnych
z uczestnikami CTUS;

e $wiadczenie ustug pomocowych i informacyjnych dla oséb niepetnosprawnych;
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o aktywizacja beneficjentow, m.in. poprzez kierowanie ich do uczestnictwa w np. Klubie
Integracji Spotecznej czy Centrum Integracji Spotecznej (CIS);

e przedstawianie oferty zatrudnienia socjalnego i/lub kierowanie do prac spotecznie
uzytecznych;

e monitoring bylych beneficjentéw przez pracownika socjalnego MOPS.

Wybrane zadania MOPS realizuje w Lodzi w porozumieniu z Wydziatem Zdrowia i Spraw Spotecznych
Urzedu Miasta Lodzi, ktéry formalnie odpowiada za organizacje i przeprowadzenie konkurséw ofert
z obszaru zadan MOPS.

Zarzad Lokali Miejskich:

e zlecanie realizacji eksmisji beneficjentéw z zasobu mieszkaniowego miasta Lodzi;
e zabezpieczenie mienia eksmitowanych beneficjentow;

e stworzenie beneficjentom mozliwos$ci odpracowania zalegtosci czynszowych;

e zapewnienie lokali komunalnych osobom opuszczajacym program CTUS;

Biuro Gospodarki Mieszkaniowej:

e wspétpraca przy opracowaniu i ocenie zasad wynajmu lokali w ramach CTUS;

e wydawanie skierowan do zawarcia umowy najmu lokali mieszkalnych i pomieszczen
tymczasowych;

Biuro ds. Rewitalizacji:

e koordynacja dziatan pomiedzy jednostkami organizacyjnymi UML w zakresie realizacji zadan
CTUS,

e nadzdr nad CTUS pod katem realizacji cel6w rewitalizacyjnych,

e wspotpraca z ZLM i innymi jednostkami organizacyjnymi UML w zakresie wyznaczenia lokali
mieszkalnych w obszarze rewitalizowanym do prowadzenia dziatan w zakresie aktywizacji
mieszkaniowej beneficjentéw CTUS.

Powiatowy Urzad Pracy w todzi:

e posrednictwo zawodowe,
e doradztwo zawodowe,
e kierowanie beneficjentéw do prac spotecznie uzytecznych.

SPOSOB PROWADZENIA USLUG:
Model dziatania funkcji CTUS obejmowac¢ bedzie:

e etap formalny - skierowanie beneficjenta do CTUS,

e etap wsparcia - objecie beneficjenta programem wspierajacym w zakresie aktywizacji
spoleczno-zawodowej oraz usamodzielnienia na otwartym rynku mieszkaniowym (od 6 do 12
mc),

o etap wyjscia z CTUS - wskazanie beneficjentom istniejgcych $ciezek procesu usamodzielnienia
po zakonczeniu pobytu w CTUS oraz monitorowanie tego procesu. (od 6 do 12 mc).

Realizacja etapu formalnego:

Do CTUS skierowane mogg by¢ osoby objete dziataniami wspierajgcymi prowadzonymi w innych
placoéwkach wsparcia dziatajgcych w Lodzi dla os6b zagrozonych bezdomnoscig lub os6b bezdomnych,
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tj. schronisk dla 0oséb bezdomnych (Schronisko dla Bezdomnych Mezczyzn przy ul. Nowe Sady 17,
Schronisko dla Bezdomnych Mezczyzn przy ul. Szczytowej 11, Schronisko dla Bezdomnych Kobiet
z Dzie¢mi przy ul. Kwietniowej 2/4), osrodkéw interwencyjnych, w tym dla ofiar przemocy (Dom
Samotnej Matki z siedzibg w Lodzi przy ul. Broniewskiego 1a., Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla
Ofiar Przemocy w Rodzinie z siedziba w Lodzi przy ul. Franciszkanskiej 85), osoby/rodziny objete
eksmisjg, osoby/rodziny  objete innymi programami realizowanymi ~w  Lodzi
w zakresie aktywizacji spoteczno-zawodowej z problemami mieszkaniowymi, np. Re-Start.

O przyjeciu osoby/rodziny do CTUS decyduje zesp6t =zarzadzajacy CTUS. Osoba/rodzina
zakwalifikowana do CTUS podpisuje:

e umowe ha realizacje programu aktywizacji spotecznej i zawodowej z Operatorem CTUS,
o kontrakt socjalny z Miejskim O$rodkiem Pomocy Spoteczne;j.

Dostep do pomieszczen mieszkalnych w ramach CTUS moze by¢ realizowany w dwé6ch wariantach:

e umowa najmu lokalu mieszkalnego bedacego w dyspozycji Operatora CTUS - wariant,
w ktérym pomieszczenia w ramach CTUS majg status mieszkan i wytaczone zostajg
z komunalnego zasobu mieszkaniowego gminy i przekazane organizacji do prowadzenia

programu CTUS,
e umowa objecia osoby programem aktywizacji mieszkaniowej realizowanej w formie ,Hostelu
readaptacyjnego” - w wariancie tym cato$¢ CTUS objeta jest programem ostonowym

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w ramach, ktérego Operator CTUS zapewnia dostep
do pokoi wraz z prowadzonym programem aktywizacji. W wariancie tym pokoje dostepne
w ramach CTUS nie s3 samodzielnymi mieszkaniami a pokojami. W ramach tego wariantu
CTUS nie zapewnia mieszkan a dostep do noclegu. Forma ta daje wieksza elastycznos$¢
w zakresie realizacji programéw aktywizacji mieszkaniowe;j.

Organizacja pozarzadowa wytoniona do prowadzenia CTUS zobligowana bedzie do przedstawienia
w ofercie realizacji zadania publicznego wykazu dokumentéw (np. umowe najmu, kontrakt
na realizacje programu aktywizacji spoteczno-zawodowej, regulamin CTUS) oraz kryteriow
przyjmowania oséb do CTUS. Przyktadowe kryteria przyjecia osoby do CTUS:

e pozytywna rekomendacja organizacji/instytucji, ktéra kieruje osobe do programu CTUS, w
tym w szczegdlnosci:
o objecie osoby programem wychodzenia z bezdomno$ci lub
o objecie osoby programem odrabiania zalegtos$ci czynszowych lub
o zakonczenie udziatu osoby w projektach aktywizacyjnych zwigzanych z sytuacjg
spoteczno-mieszkaniowg beneficjenta, np. Re-start,
e zgoda beneficjenta na objecie programem CTUS i podpisanie kontraktu socjalnego z MOPS oraz
umowy na realizacje programu aktywizacji spoteczno-zawodowej z CTUS.

UWAGA: zgodnie z zapisami wniosku w ramach opisywanej funkcji nie bedzie prowadzona dziatalnos¢
gospodarcza. Optaty jakie bedq ponosi¢ beneficjenci w ramach swiadczonych ustug CTUS mogq dotyczy¢
tylko i wytqcznie optat zwiqzanych z kosztami eksploatacji zajmowanych pomieszczen. Zgodnie z
zatozeniami PFU oraz projektéw architektonicznych lokale w ramach CTUS bedq dysponowaé wtasnymi
pomiernikami. W przypadku realizacji wariantu funkcjonowania CTUS jako programu z mieszkaniami
wydzielonymi z zasobu komunalnego na program mieszkaniowy do decyzji Miasta todzi i Operatora
pozostaje czy umowy na dostawe mediow podpisywane bedq bezposrednio przez mieszkancow czy
Operatora. W przypadku wariantu realizacji w CTUS programu w formie ,Hostelu readaptacyjnego”
umowy z gestorami sieci podpisuje Operator.
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Etap wsparcia - objecie beneficjenta programem wspierajagcym w zakresie aktywizacji spoteczno-
zawodowej oraz usamodzielnienia na otwartym rynku mieszkaniowym

Realizacja programu wspierajacego obejmowac bedzie:

e program aktywizacji spotecznej (min. 150 godz./mc wsparcia dla uczestnikow CTUS
realizowanego w ramach indywidualnych potrzeb);

e program aktywizacji zawodowej (min. 150 godz./mc wsparcia dla uczestnikow CTUS
realizowanego w ramach indywidualnych planéw);

e program odpracowania zaleglosci czynszowych;

e zapewnienie wsparcia doradcéw specjalistycznych w zakresie np. prawnym, finansowym
(min. 150 godz./mc wsparcia dla uczestnikéw CTUS realizowanego w ramach indywidualnych
potrzeb);

e zapewnienie doradcy osobistego - bedzie towarzyszyt beneficjentowi Programu
W rozwigzywaniu problemdéw dnia codziennego, motywowaniu i dopingowaniu go do
podejmowania dziatan majgcych na celu poprawe i zmiane jego sytuacji socjalno-bytowej oraz
bedzie monitorowat postepy w procesie jego aktywizacji i reintegracji spotecznej (jedna osoba
na 5 srodowisk CTUS).

Realizacja w/w programoéw prowadzona powinna by¢ w powigzaniu z innymi funkcjami LCUS, tj.:

e Klubem Integracji Spotecznej;

e Gabinetem Diagnostyczno-zabiegowym/Gabinetem specjalistycznym, ktéry w drodze
rekomendacji wypracowanych w ramach opracowania modelu LCUS powinien $§wiadczy¢
ustugi wsparcia specjalistycznego, w tym wsparcie psychologiczne, psychiatryczne, lekarzy
specjalistow.

Dodatkowo Operator powinien zapewni¢ dostep do doradcéw specjalistycznych w zakresie
np. prawnym i finansowym.

Szczegbtowe programy wsparcia wskazane wyzej oraz sposoby ich prowadzenia powinny by¢
zatgcznikiem do oferty na realizacje zadania publicznego przedstawionym przez Operatora funkcji
CTUS.

Realizacja dziatan w/w etapie powinna konczy¢ sie rekomendacja skierowania osoby do zespotu
zarzadzajacego CTUS w celu podjecia decyzji o wprowadzeniu osoby na otwarty rynek mieszkaniowy.

Etap wyjScia z CTUS- wskazanie beneficjentom istniejacych Sciezek procesu usamodzielnienia
po zakonczeniu pobytu w CTUS oraz monitorowanie tego procesu.

Pierwsza weryfikacja gotowosci beneficjenta do wyjscia z programu CTUS powinna nastgpi¢ po
okresie 6 mc-y. W przypadku pozytywnej opinii zespotu osoba/rodzina skierowana jest do:

e wskazanego lokalu mieszkalnego bedacego w dyspozycji gminnego zasobu mieszkaniowego;
o lokalu mieszkalnego na otwartym rynku.

W przypadku decyzji negatywnej, spowodowanej brakiem gotowo$ci osoby do ,wyjscia na otwarty
rynek mieszkaniowy” z beneficjentem CTUS przedtuzona jest umowa o kolejne 6 mc dziatan w ramach
wsparcia CTUS. W przypadku kolejnej negatywnej opinii zespotu zarzadzajacego CTUS beneficjent
wychodzi z programu CTUS i wraca do placéwek wsparcia prowadzonych w tLodzi
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lub skierowana jest do lokalu bedacego w dyspozycji Zarzadu Lokali Miejskich np. pomieszczen
tymczasowych. Kazdy beneficjent programu CTUS, ktéry przejdzie pozytywnie proces aktywizacji
poddany zostaje 6 miesiecznemu procesowi monitoringu jego sytuacji. Dziatanie prowadzi¢ powinien
pracownik socjalny MOPS w porozumieniu z pracownikami CTUS. Szczeg6towy sposéb prowadzenia
ustugi obejmujacy wszystkie etapy wsparcia przedstawi organizacja w formie zatgcznika do oferty na
realizacje zadania CTUS.

4.1.4. Komplementarnosé funkcji z innymi dziataniami tCUS

Centrum Treningu Umiejetnosci Spotecznych w ramach LCUS powinno by¢ komplementarne z takimi
funkcjami jak:

e (Gabinet diagnostyczno-zabiegowy/gabinet specjalistyczny w zakresie zapewnienia dostepu
uczestnikom CTUS do specjalistycznych ustug wspierajacych, np. psychologa, psychiatry;

e Klubem Integracji Spolecznej w zakresie prowadzenia dziatan aktywizacji spoteczno-
zawodowej uczestnikéw CTUS.

Rekomendujemy by w/w funkcje byty zlecone kompleksowo razem z ustugami CTUS i wyloniony
zostat jeden Operator do w/w funkcji.

Dodatkowo CTUS powinien wspdétpracowac z:

e Miedzypokoleniowym Klubem w zakresie np. miejsca udziatu dzieci z rodzin objetych
wsparciem CTUS w zajeciach organizowanych w klubie, organizacja wspo6lnych wydarzen
okoliczno$ciowych;

o (Centrum Wolontariatu - w ramach wspéipracy z CTUS rozwijane mogg by¢ dwa kierunki
wspéipracy: Centrum Wolontariatu moze angazowaé wolontariuszy do wspétpracy z CTUS
oraz prowadzi¢ z CTUS program aktywizacji spotecznej beneficjentow CTUS poprzez
wolontariat;

o Klubokawiarnig w zakresie aktywizacji zawodowej dla uczestnikéw CTUS, model taki mozliwy
jest do realizacji zar6wno przy zatozeniu, ze klubokawiarnia prowadzona bedzie przez
podmiot ekonomii spotecznej jak i w przypadku komercyjnego najmu. Model taki mozna
implementowac do potrzeb L.CUS jako miejsce organizacji np. stazy czy pracy.

Przy zatozeniu, ze poszczegélne funkcje w ramach LCUS beda prowadzone przez réznych operatoréw,
konieczne jest zapewnienie komplementarnosci, poprzez wpisanie w dokumentacje konkursowg na
realizacje zadan w poszczegélnych funkcjach Centrum obowigzku uzgadniania oferty z operatorami
innych funkcji oraz zapewnienie dostepnosci do funkcji operatorom oraz uczestnikom zajec¢
prowadzonych w pozostatych funkcjach LCUS. Podmiot aplikujgcy na operatora w ofercie realizacji
zadania powinien przedstawi¢ szczeg6towy opis sposobu zapewnienia komplementarnosci ustug.

4.1.5. Rekomendowana forma prawna i organizacyjna Operatora
Dziatania prowadzone w zwiazku z realizacja funkcji CTUS mogg by¢ prowadzone przez organizacje
pozarzadowa w dowolnej formie. Podstawa jest zapewnienie nalezytego nadzoru przez wtasciwe
organy organizacji pozarzadowej nad realizacja zadania. Mozliwe jest wiec prowadzenie zadania:

e bezposrednio przez organizacje,
e oddziat lub inng jednostke organizacyjng zgodnie ze statutem organizacji pozarzadowe;j, ktory
prowadzi¢ bedzie dang funkcje.
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W przypadku CTUS organizacja wytoniona w drodze konkursu na Operatora funkcji powinna
opracowac:

e regulamin dziatania CTUS,

e zasady ,zasiedlania” CTUS,

e zasady udziatu w programach aktywizacji spotecznej i zawodowej,

e zasady wspotpracy z operatorami innych funkcji w ramach CTUS,

e wzory uméw najmu/korzystania z lokalu wraz z zapisami wigzacymi kwestie mieszkaniowe
z obowiagzkiem wej$cia w programy aktywizacji spotecznej i zawodowe;j.

4.1.6. Zakres wiedzy i kompetencji oczekiwany wobec Operatora

Operator funkcji powinien wykazac sie:

o doswiadczeniem podmiotu w prowadzeniu zadan w obszarze: dziatalno$¢ na rzecz aktywizacji
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym (min. 3 lata do$wiadczenia w prowadzeniu
ustug potwierdzona informacja w ofercie o zrealizowanych projektach/ zadaniach zblizonych
do zakresu ustug CTUS);

e kadra (pracownicy, wolontariusze) z do$wiadczeniem i kwalifikacjami w obszarze realizacji
zadania;

e zasobami rzeczowymi jakie moze wnie$¢ w realizacje zadania;

e potencjatem finansowym do realizacji zadania.

W ramach modelu CTUS rekomendujemy by Operator funkcji zapewnit do jej prowadzenia (zgodnie z
rekomendacjami wypracowanymi w Projekcie pilotazowym) co najmniej nastepujaca kadre:

o kierownik CTUS (jedna osoba na pelen etat), doswiadczenie min. 3 lata w zakresie
prowadzenia dziatan w obszarze aktywizacji spotecznej i zawodowej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, szczegblnie zwigzanych z problemem bezdomnosci,
doswiadczenie w zarzadzaniu ludZzmi, wspoétpracy miedzysektorowej, min. 2 lata do§wiadczen
na stanowiskach kierowniczych,

e pracownicy prowadzacy program reintegracji spotecznej i zawodowej (zgodnie =z
zaproponowanym programem), min. 2 lata do§wiadczenia w zakresie prowadzenia danych
ustug,

e doradca osobisty - bedzie towarzyszyt beneficjentowi Programu w rozwigzywaniu
probleméw dnia codziennego, motywowaniu i dopingowaniu go do podejmowania dziatan
majacych na celu poprawe i zmiane jego sytuacji socjalno-bytowej oraz bedzie monitorowat
postepy w procesie jego aktywizacji i reintegracji spotecznej (jedna osoba na 5 uczestnikow
CTUS), min. 2 lata do$wiadczenia w pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym,
w tym rekomendowane jest do§wiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi bezdomnoscig,

e osoby do obstugi technicznej CTUS (min. 4 osoby zapewniajace funkcjonowanie CTUS od
strony technicznej przez 24 h/ 7dni w tygodniu), w tym prace administracyjne zwigzane z
funkcjonowaniem placowki np. drobne naprawy, utrzymanie czystosci w cze$ciach
wspélnych.
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4.1.7. Sposodb wytonienia Operatora
Wariant 1: Konkurs ofert na realizacje zadania publicznego zleconego przez Miasto £.6dZ

Zadanie Centrum Treningu Umiejetno$ci Spotecznych powinno zosta¢ uwzglednione w wieloletnim
programie wspétpracy Miasta Lodzi z organizacjami pozarzadowymi oraz w wieloletniej prognozie
finansowej jako zadanie wieloletnie z art. 4 ust. 1 pkt. 1 pomoc spoteczna.

W ramach procedury konkursowej rekomendujemy zlecenie zadania jako zadania wieloletniego
z okresem realizacji min. 3 lata do 5 lat. Okres 5 lat jest maksymalnym ustawowym terminem zlecenia
zadania. W ramach warunkéw wylonienia operatora Miasto L6dZ w regulaminie/ogtoszeniu/
dokumentacji konkursowej wskaza¢ powinno warunki korzystania z lokalu. Ze wzgledu na zapisy we
wniosku o dofinansowanie oraz w Studium Wykonalno$ci Projektu podstawa korzystania z lokali
na realizacje wskazanych funkcji jest umowa uzyczenia na czas realizacji zadania publicznego.
W przypadku konkursu na prowadzenie CTUS w ramach LCUS lokalizacja domu jest wprost wskazana
w ogloszeniu.

Wariant 2: Uzyczenie lokalu na prowadzenie funkcji

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 9692/VII/18 Prezydenta Miasta Lodziz dnia 8 listopada 2018 r.w
sprawie wprowadzenia Instrukcji okreslajgcej tryb i warunki uzyczania lokali uzytkowych oraz innych
nieruchomosci organizacjom pozarzadowym prowadzacym dziatalnos$¢ pozytku publicznego, a takze
nieruchomosci wspdlnotom mieszkaniowym mozliwe jest przekazanie lokali na prowadzenie funkcji
CTUS wraz ze zleceniem zadania publicznego w trybie konkursowym jako uzyczenia lokalu
uzytkowego, w ktérym organizacja pozarzadowa nie prowadzi dziatalno$ci, a ktéry przekazany
zostanie przez Miasto t6dZ wraz ze zleceniem organizacji pozarzadowej realizacji zadania
publicznego.

4.1.8. Sposdb finansowania

Szacowana warto$¢ zadania w zakresie prowadzenia funkcji merytorycznych CTUS wynosi ok.
1.180.000 z1/ rocznie. Nalezy zatozy¢ min. 5% wzrostu nakladéw na CTUS rocznie ze wzgledu na
zmiany kosztéw statych, w tym min. cen mediéw, ptac. Szacunek obejmuje:

e koszty personelu CTUS (kierownik, 5 pracownikéw merytorycznych, ) - ok. 300.000 zt,

e koszty prowadzenia programu aktywizacji zawodowej (ok. 250.000 zt / 150 godz/.mc),

e koszty prowadzenia programu aktywizacji spotecznej (ok. 250.000 zt/ 150 godz./os mc),

o koszty mediow dla ok.1300 m? powierzchni (szacunek obejmujacy koszty CO, wody zimnej,
cieptej, wywozu $mieci, podatku od nieruchomosci) - koszt ok. 200.000 zt wedtug szacunku
opartego o ceny z 2019 r. przy zaloZeniu funkcjonowania w CTUS ok. 75 oséb
(uczestnicy/personel). Koszt mozliwy czeSciowo do zwrotu ze wzgledu na mozliwo$¢
pokrywania kosztéw mediéw przez mieszkancow,

e koszty administracyjne zwigzane z utrzymaniem budynku w niepogorszonym stanie, w tym
koszty prac konserwatorskich i utrzymania czysto$ci, dyzury w godz. 22.00-6.00 rano (ok.
180.000 zt).

Lacznie ok. 1.180.000 zt/rocznie

W roku uruchomienia funkcji nalezy doliczy¢ koszt dostosowania 7 mieszkan. Zgodnie z zapisami PFU
w ramach przewidywanych funkcji mieszkalnych 7 lokali przeznaczonych na CTUS jest w stanie
deweloperskim. Przewidywane konkursy na zlecenie zadania publicznego przewidywaé¢ powinny
odrebne srodki na adaptacje pomieszczen i dostosowanie ich do planowanej funkcji.
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Szacunkowy koszt dostosowania wszystkich pomieszczen do standardu “pod klucz” w oparciu o ceny
i stawki przyjete przez Miasto L6dZ wynosi:

a)ok. 1300 zt netto /1599 zt brutto m?2 koszt adaptacji koszt catkowity ok. 669.917,04 zt brutto
b) ok. 1500 zt netto/ 1845 zt brutto m? z wyposazeniem tj. ok. 772.981,2 zt. brutto

Laczne koszty uruchomienia funkcji w pierwszym roku wyniosa:

Srednioroczne Koszty dzialalnosci biezacej Koszty dostosowania pomieszczen CTUS
CTUS ,pod Klucz”
1.180.000 z} Koszt adaptacji - 669.917,04 zi
Koszt adaptacji i doposazenia - 772.981,2 z}

Wariant 1: Srodki budzetu Miasta todzi na zadania zlecone organizacjom pozarzqgdowym w trybie
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie:

Zadanie powyzsze powinno by¢ zadaniem zleconym, jednak moze by¢ réwniez zadaniem
powierzonym - Miasto L6dZ przekazuje 100% $rodké6w na realizacje zadania lub zadanie wsparte -
Miasto L6dZ przekazuje zadanie wraz ze Srodkami oczekujac % wkitadu wtasnego, np. 10 %.
W przypadku w/w form dziatalno$ci rekomendujemy na pierwszy okres realizacji zadania model
oparty o powierzenie realizacji zadania publicznego, ze wzgledu na konieczno$¢ wpisania zadania
w programy wychodzenia z bezdomno$ci realizowane przez Wojewode w ramach zadan administracji
rzadowe;.

Wariant 2: CTUS prowadzony w formie programu ostonowego

Objecie dzialan Centrum Treningu Umiejetnosci Spotecznych programem ostonowym MOPS
i zapewnienie sSrodkéw w budzecie miasta na zadanie odrebne jakim jest CTUS. Zadanie zlecone jest
w trybie ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie. Obecnie takie programy
ostonowe MOPS wprowadza do zadan, ktére mieszcza sie w obszarze zadan pomocy spotecznej ale nie
s3 nazwane wprost jako zadania gminy/powiatu a odpowiadajg na kluczowe problemy w miescie.
Obecnie np. MOPS realizuje taki program w postaci ,,Autobusu dla bezdomnych i potrzebujgcych”.

Wariant 3: Finansowanie zadania w ramach programu rzadowego ,Program pomocy osobom
bezdomnym” prowadzonego przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;.

Zgodnie z art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, obowiazek udzielania
schronienia, zapewnienia positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym nalezy do
zadan witasnych gmin.

Program ma charakter uzupeiniajacy wobec ustawowych obowigzkéw samorzadéw gmin w zakresie
przeciwdziatania bezdomnosci, a takze charakter wspierajacy dziatalno$¢ podmiotéw uprawnionych,
funkcjonujgcych w obszarze pomocy spotecznej, o ktérych mowa w art. 25 ust. 1 ustawy o pomocy
spotecznej. Gldwnym celem Programu jest inspirowanie i wspieranie dziatan nakierowanych na
przeciwdziatanie i rozwigzywanie problemu bezdomnos$ci. Nowa kwestia w tym obszarze, ktorej nie
uwzgledniat dotychczasowy Program wspierajgcy rozwiqzywanie problemu bezdomnosci, jest
inspirowanie do wdrazania nowych metod pracy z osobami bezdomnymi oraz programoéw aktywizacji
spotecznej i zawodowej tych oséb3.

Program przewiduje nastepujace dziatania, ktére mogg by¢ spéjne z dziataniami CTUS:
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Modut II Aktywizacja- ma za zadanie realizacje celu szczegélowego: Prowadzenie dziatan
aktywizujqcych skierowanych do 0séb bezdomnych.

W ramach Modutu II promowane beda dziatania nakierunkowane na aktywizacje spotecznag
i zawodowa 0s6b bezdomnych, w tym m.in.:

wspieranie dziatan z zakresu aktywizacji spotecznej, zmierzajacych do wyprowadzenia
z bezdomnos$ci i pozwalajacych powrdci¢ osobom bezdomnym do petnienia rél spotecznych,
rodzinnych i zawodowych,

wspieranie dziatan z zakresu aktywizacji zawodowej o0s6b bezdomnych w celu
wyprowadzenia z bezdomno$ci oraz usamodzielnienia ekonomicznego, prowadzenie szkolen,
udzielanie pomocy w znalezieniu pracy,

prowadzenie dziatan z zakresu aktywizacji zawodowej z wykorzystaniem systemu wsparcia
instytucjonalnego (np. w obszarze pomocy spotecznej, rynku pracy), jak réwniez z udziatem
podmiotéw reintegracji spotecznej i zawodowej (Centra Integracji Spotecznej i Kluby
Integracji Spotecznej).

Wojewoda Lodzki zleca organizacjom pozarzadowym realizacje zadania z zakresu pomocy spoteczne;j.
Zlecenie realizacji zadania odbywa sie po uprzednim przeprowadzeniu konkursu ofert zgodnie z
ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Co do zasady zadania takie sg zadaniami
powierzonymi i 100% Srodkéw zapewnia budzet panstwa.

4.1.9. Ramy prawne

CTUS dziata¢ bedzie w oparciu o nastepujgce przepisy (stan prawny na marzec 2019):

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.z 2018 r., poz. 1508, z p6Zn. zm.)
- podstawa prawna pod realizacje zadania publicznego dla miasta Lodzi jako samorzadu na
prawach powiatu grodzkiego,

Kodeks postepowania cywilnego (Dz. U. z 2014 r., poz. 101 ze. zm., - podstawa prawna
w zakresie zawierania uméw przez Operatora z uczestnikami CTUS,

Ustawa z dnia 21 czerwca 2011 o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy
i o zmianie Kodeksu cywilnego (Dz. U. z 2018 r. poz. 1234, 1496. tj.), podstawa prawna
regulujaca zasady gospodarowania zasobem mieszkaniowym gminy,

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
podstawa prawna w zakresie zlecania zadan publicznych organizacjom pozarzadowym,
Roczny i Wieloletni Program Wspétpracy Miasta Lodzi organizacjami pozarzadowymi
(uchwalany corocznie), prawo lokalne okreslajace zadania roczne i wieloletnie przekazywane
przez miasto L6dz organizacjom pozarzadowym w trybie zlecenia zadan publicznych oraz
okreslajace kwoty srodkéw w budzecie i wieloletniej prognozie finansowej przeznaczone na
zadania zlecone

Zarzadzenie Nr 9692 /VI1/18 Prezydenta Miasta t.odzi z dnia 8 listopada 2018 r. w sprawie
wprowadzenia instrukcji okreslajacej tryb i warunki uzyczania lokali uzytkowych oraz innych
nieruchomosci organizacjom pozarzagdowym prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego,
a takze nieruchomosci wspolnotom mieszkaniowym. Podstawa prawna okreslajaca zasady
uzyczen lokali uzytkowych, ktoére stanowi¢ bedy podstawe pod zawieranie umoéw
z Operatorami funkcji LCUS.
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4.2. Klub Integracji Spotecznej

4.2.1. Krétki opis wraz z uzasadnieniem koniecznosci prowadzenia

danej funkgc;ji

Klub Integracji Spotecznej zgodnie ze Studium Wykonalno$ci oraz wnioskiem przeznaczony jest na
placowke wspierajaca osoby bezrobotne, ktore korzystaja ze Swiadczen pomocy spotecznej,
umozliwiajac im wzrost aktywnosci zyciowej, wyzwolenie sie z biernosci i uzyskanie narzedzi do
samodzielnego radzenia sobie z trudnos$ciami, jakie napotykaja osoby dtugotrwale bezrobotne.

Dziatania realizowane w KIS majg przede wszystkim na celu przeciwdziatanie zjawisku wykluczenia
spotecznego. Podejmowane dziatania obejmuja prowadzenie zaje¢ motywacyjno-edukacyjnych
pomagajgcych w starcie zawodowym, ktére odbywaja sie poprzez treningi umiejetnosci spotecznych,
warsztaty rozwoju osobistego i zawodowego, warsztaty tematyczne i inne. W KIS realizowany jest
takze Program Aktywizacja i Integracja (PAI). Do udziatu w programie kierowane sg osoby bezrobotne,
korzystajace ze §wiadczen pomocy spotecznej, w szczegdlnosci realizujgce kontrakt socjalny.

Celem KIS jest udzielanie pomocy zar6wno osobom indywidualnym, jak réwniez ich rodzinom
w zakresie odbudowywania i podtrzymywania umiejetnosci Zycia spotecznosci lokalnej, a takze
pomoc w powrocie do pekienia rél spotecznych oraz w podnoszeniu kwalifikacji zawodowych.
W ramach Klubu integrowane s3 osoby zmagajace sie z podobnymi trudno$ciami i problemami
Zyciowymi, a uczestnicy sami organizujg sie w grupy, podejmuja wspolne inicjatywy i przedsiewziecia
w zakresie aktywizacji zawodowej i tworzenia wiasnych miejsc pracy.

Dziatania prowadzone w ramach Klubu sg dopasowane zakresem do potrzeb srodowiska lokalnego,
w tym w szczego6lnosci grup ryzyka okreslonych przepisami ustawy o zatrudnieniu socjalnym. Ustugi
prowadzone w KIS bedg ustugami bezptatnymi.

Zgodnie z zapisami wniosku w ramach opisywanej funkcji nie bedzie prowadzona dziatalno$¢
gospodarcza. KIS ulokowany jest w budynku nr 2 na 4 pietrze. Szatnia oraz portiernia mieszczg sie na
parterze w budynku nr 3.

Wskazane funkcje w ramach L.CUS majg by¢ zlecone organizacjom pozarzadowym w drodze konkursu
ofert na podstawie przepiséw Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie co zgodne
jest z Modelem 8: Rewitalizacja we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi wskazanymi w
zapisach wniosku.

Podstawa do uzytkowania lokali jest umowa uZyczenia zawierana zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa, w tym lokalnymi aktami prawnymi.
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4.2.2. Lokalizacja funkcji oraz stan lokali
Lokale przeznaczone na prowadzenie funkcji KIS znajdujg sie w oficynie p6tnocnej budynku nr 2, na 4
pietrze, a takze w budynku nr 3 oficyny wschodniej na parterze (portiernia i szatnia).
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Opis pomieszczen na bazie Programu Funkcjonalno- Uzytkowego:

4.8 Klub Integracji Spotecznej

4.8.1 Szatnia 7,2 m?

4.8.2 Sala konferencyjna 22,0 m?

4.8.3 Sala Warsztatowa 28,1 m?

4.8.4 Sala Terapeutyczna 16,0 m?

4.8.5 Pom. biurowe 12,0m?

4.8.6 Aneks kuchenny 7,5 m?

4.8.7 wc 7,3 m?

4.8.8 Toaleta dla niepeinosprawnych 5,5 m?

4.8.10 Poczekalnia 13,2 m?

48.11 Komunikacja 31,0 m?
mn
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Suma 147 m? g
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Stan przygotowania lokali pod Klub Integracji Spotecznej przedstawia szczegdétowy opis w PFU.
Standard wyposazenia ,pod klucz” oznacza:

wykonczenie $cian, sufitow i podidg: zgodnie z wykonang szczegdétowa dokumentacjg
projektowa, w pomieszczeniach o duzym natezeniu ruchu nalezy stosowa¢ posadzki o duzej
odpornosci na Scieranie, w pomieszczeniach sanitarnych i kuchniach ptytki ceramiczne;
instalacja elektryczna z gniazdkami (zgodnie z pkt. 2.6.1 PFU), wigcznikami i oprawami
(w sanitariatach i kuchniach /aneksach kuchennych stosowac osprzet w wykonaniu szczelnym
1P44);

instalacja c.0. kompletna wraz z grzejnikami;

biaty montaz i wyposazZenie toalet: miski ustepowe stojace typu kontakt, umywalki wiszace,
kabiny prysznicowe, zestawy baterii, oprawy o$wietleniowe o prostych formach, oprawy
bryzgoszczelne, gniazda wtykowe i wigczniki, doprowadzenie wody i odptyw dla pralki, tam
gdzie jest ona przewidziana;

kuchnie oraz pomieszczenia socjalne z aneksami kuchennymi: kuchenka gazowa 4-palnikowa
wym. 60x60 cm, szafka ze zlewozmywakiem (co najmniej 1,5-komorowym z ociekaczem,
z bateria jednouchwytowa z mieszaczem), lodéwka, podstawowe umeblowanie ciggu
kuchennego, blat na wysokos$ci 85 cm, szafki wiszace, stoly oraz krzesta w pomieszczeniach
socjalnych.

Wykaz wyposazenia ruchomego:

poczekalnia: 10 krzeset, stolik;

szatnia: wieszaki na ubrania dla 50 os6b;

sala konferencyjna: stoty, krzesta dla 50 os6b;

sala terapeutyczna: stolik, 2 fotele, kanapa, 10 krzeset z obiciem;

pokdj biurowy: 3 regaty na dokumenty, stanowiska komputerowe, 2 biurka wymiar blatu ok
80x160 cm, 2 krzesta obrotowe;

magazyn: regaty na archiwum;

pomieszczenie socjalne z aneksem kuchennym: stolik, 3 taborety, blat kuchenny, zlew z
bateria, lodéwka, szafki kuchenne;

Standard wyposazenia jednej sali warsztatowej w stanie ,deweloperskim”. Poniewaz PFU nie
precyzuje, co w tym wypadku oznacza stan deweloperski (PFU, s 51) Wykonawca zaktada, Ze jest on
analogiczny do lokali przeznaczonych na inne funkcje spoteczne:

brak wykonczenia posadzek, $Scian i sufitbw - wylewka betonowa na podtodze, tynk
cementowo - wapienny na $cianach i sufitach, bez malowania;

brak drzwi wewnetrznych;

petna instalacja wod.-kan. wraz z instalacja wodomierzy oraz podej$ciami do urzadzen
(wodne i kanalizacyjne z odpowiednimi zaworami i redukcjami), brak biatego montazu;
pelna instalacja elektryczna bez gniazdek, wlacznikéw i opraw (przewody wprowadzone do
puszek oraz jako wypusty z zapasem min. 30 cm zakoniczone kostkami);

brak instalacji gazowej;

pelna instalacja CO wraz z grzejnikami;

$cianki dziatowe w lokalach powinny zosta¢ zaprojektowane w taki sposéb, aby umozliwiaty
najbardziej optymalne wykorzystanie powierzchni lokalu.
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4.2.3. Zatozenia funkcjonowania - opis planowanej dziatalnosci
w ramach tCUS

KIS zgodnie z ustawa o zatrudnieniu socjalnym, ma organizowac i prowadzi¢ w szczegd6lnosci:

e programy zatrudnienia tymczasowego majgce na celu pomoc w znalezieniu pracy na czas
okreslony lub na czas wykonania okreslonej pracy, w petnym lub niepelnym wymiarze czasu
pracy, u pracodawcéw, wykonywania ustug na podstawie umoéw cywilno-prawnych oraz
przygotowanie do podjecia zatrudnienia;

e poradnictwo prawne;

e dziatalno$¢ samopomocowa w zakresie zatrudnienia, spraw mieszkaniowych i socjalnych*.

ORGANIZACJA USLUGI:

Uruchomienie KIS wymaga w pierwszej kolejnosci przygotowania pomieszczen do uzytkowania oraz
zakup niezbednego wyposazenia. Przygotowanie pomieszczen do uzytkowania powinno by¢ po
stronie:

e Miasta Lodzi - przygotowanie pomieszczen i ich wyposazenie jest realizowane przez Miasto
przed wyborem operatora.

e w ramach procedury wytonienia operatora Miasto L.6dZ zapewnia Srodki na przygotowanie
pomieszczen do uzytkowania. Zadaniem operatora/operatoréow funkcji bedzie zapewnienie
odpowiedniego dostosowania pomieszczen i wyposazenia zgodnie z funkcja. Operator funkcji
po zakonczeniu realizacji kontraktu zobligowany powinien by¢ do przekazania sprzetu na
realizacje funkcji kolejnemu wybranemu operatorowi lub wtasciwej komérce organizacyjnej
Urzedu Miasta Lodzi.

Dostepnos¢ ustug:

Ustugi w KIS s3 dla beneficjentéw dobrowolne i bezptatne, powinny by¢ dostepne w dni robocze oraz
rekomendowane jest rowniez zapewnienie dostepnos$ci w soboty (w zalezno$ci od zgtaszanych
potrzeb, ktére powinien zdiagnozowac¢ operator w ramach przygotowania oferty). Ze wzgledu na
zréznicowanych odbiorcéw KIS, powinien on by¢ dostepny w réznych godzinach w przedziale
czasowym 9.00 do 20.00. Szczegétowy zakres funkcjonowania, wraz z programem powinien by¢
wymagany w ofercie konkursowej na wytonienie operatora prowadzenia ustug i stanowi¢ jedno z
kryterium oceny oferty.

Sposéb prowadzenia ustug:
Beneficjentami KIS moga by¢ (wedtug Ustawy o zatrudnieniu socjalnym):

e bezdomni realizujgcy indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci, w rozumieniu
przepis6w o pomocy spotecznej;

e uzaleznieni od alkoholu, po zakoniczeniu programu psychoterapii w zaktadzie lecznictwa
odwykowego;
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e uzaleznieni od narkotykéw lub innych Srodkéw odurzajacych, po zakonczeniu programu
terapeutycznego w zaktadzie opieki zdrowotnej;

e chorzy psychicznie, w rozumieniu przepiséw o ochronie zdrowia psychicznego;

e Dbezrobotni, w rozumieniu przepisOw o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu,
pozostajacych bez pracy przez okres co najmniej 36 miesiecy;

e zwalniani z zakltadéw karnych, majacych trudnosci w integracji ze S$rodowiskiem,
W rozumieniu przepiséw o pomocy spotecznej;

e uchodZcy realizujacy indywidualny program integracji, w rozumieniu przepiséw o pomocy
spotecznej, ktérzy podlegaja wykluczeniu spotecznemu i ze wzgledu na swoja sytuacje
zyciowa nie sa w stanie wlasnym staraniem zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb
zyciowych i znajduja sie w sytuacji powodujacej ubdstwo oraz uniemozliwiajacej lub
ograniczajacej uczestnictwo w zyciu zawodowym, spotecznym i rodzinnym.

Przepiséw ustawy nie stosuje sie do os6b wymienionych w ust. 2, ktére majg prawo do:

o zasitku dla bezrobotnych,

o zasitku przedemerytalnego,

e Swiadczenia przedemerytalnego,

e renty socjalnej,

e renty strukturalnej,

e renty z tytutu niezdolnosci do pracy,
e emerytury.

W zwigzku z zaprojektowanym ukitadem funkcji w ramach modelu dziatania LCUS oraz réznych
potrzeb $rodowiska lokalnego, mozliwe sa do realizacji nastepujace warianty prowadzenia KIS:

Wariant 1

Beneficjentami KIS s3 tylko osoby korzystajace z ustug CTUS prowadzonego przy ul. Pogonowskiego
34. KIS pelni role w zakresie dziatan aktywizacji spoteczno- zawodowej, ktora jest komplementarna
do ustug prowadzonych w ramach CTUS.

Beneficjenci CTUS w ramach podpisanego kontraktu realizujg w KIS Program spoteczno-zawodowy.

Zalety proponowanego rozwigzania:

e beneficjenci KIS to grupa w miare stata, co ré6wniez moze pomdc im w pelnym udziale
W programie;

o oferta KIS moze by¢ bardziej dopasowana do beneficjentéw, ich indywidualnych oczekiwan
i potrzeb.

Ryzyka zwigzane z proponowanym rozwigzaniem:

e nieobjecie ofertg KIS 0séb potrzebujacych z okolic Pogonowskiego 34, dla ktérych moze to by¢
szansa na petlny powrot do zycia w spotecznosci lokalnej;

e brak rotacji w grupie, stata grupa stworzona tylko z uczestnikéw KIS, to mniejsza mozliwosé
wchodzenia w kontakty interpersonalne i realizacji spotecznej rehabilitacji.

Wariant 2

Beneficjentami Klubu Integracji Spotecznej sa zaréwno osoby korzystajgce z ustug Umiejetnosci CTUS
prowadzonego przy ul. Pogonowskiego 34 jak réwniez osoby z obszaru miasta, spetniajagce warunki
ustawowe uczestnictwa w KIS, chetne na realizacje programu spoteczno-zawodowego. KIS wéwczas
pelni role w zakresie dziatan aktywizacji spoteczno- zawodowej zaréwno dla uczestnikow CTUS jako
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ustugi komplementarnej do ustug prowadzonych w ramach CTUS, jak i dla pozostatych uczestnikéw,
niebedacych uczestnikami Programu CTUS.

Zalety proponowanego rozwiazania:

o wieksza liczba oséb korzystajacych z ustug KIS, wieksza liczba os6b potrzebujacych takiego
wsparcia przyjeta do KIS i realizujaca program spoteczno-zawodowy;
e otwarto$¢ LCUS na $rodowisko lokalne.

4.2.4. Komplementarnosc funkcji z innymi dziataniami £tCUS

Klub Integracji Spotecznej jest bardzo silnie powigzany z CTUS, powinien by¢ komplementarny
z gabinetem diagnostyczno-zabiegowym/gabinetem specjalistycznym oraz klubokawiarnia, ktéra ma
by¢ prowadzona jako podmiot ekonomii spotecznej. Wszystkie te placéwki majg tak wspétpracowac
ze sobg, zeby beneficjent ptynnie zaspokajat swoje potrzeby i eliminowat bariery w dochodzeniu do
petego funkcjonowania w spoteczenstwie.

Gabinet diagnostyczno-zabiegowy/gabinet specjalistyczny zapewni uczestnikom KIS dostep do
specjalistycznych ustug wspierajacych, np. psychologa, psychiatry. A zadaniem CTUS bedzie
prowadzenie programu dla os6b indywidualnych lub rodzin w zakresie wyjscia osoby/rodziny na
otwarty rynek mieszkaniowy.

Operator w ofercie realizacji zadania powinien przedstawié szczeg6towy opis sposobu zapewnienia
komplementarnosci ustug.

Przy zatozeniu, ze poszczegdlne funkcje w ramach LCUS beda prowadzone przez réznych operatorow,
konieczne jest zapewnienie komplementarnosci, poprzez wpisanie w dokumentacje konkursowa na
realizacje zadan w poszczeg6lnych funkcjach Centrum obowigzku uzgadniania oferty z operatorami
innych funkcji oraz zapewnienie dostepnosci do funkcji operatorom oraz uczestnikom zaje¢
prowadzonych w pozostatych funkcjach LCUS. Podmiot aplikujacy na operatora w ofercie realizacji
zadania powinien przedstawi¢ szczegbtowy opis sposobu zapewnienia komplementarno$ci ustug.

4.2.5. Rekomendowana forma prawna i organizacyjna Operatora
Wedtug Ustawy o zatrudnieniu socjalnym KIS moze by¢ prowadzony przez gmine lub na jej zlecenie
osrodek pomocy spotecznej lub organizacje pozytku publicznego prowadzace reintegracje zawodowa
i spoteczna.

Dziatania prowadzone w zwigzku z realizacja KIS moga by¢ prowadzone przez organizacje
pozarzadowa w dowolnej formie. Podstawa jest zapewnienie nalezytego nadzoru przez witasciwe
organy organizacji pozarzadowej nad realizacja zadania. Mozliwe jest wiec prowadzenie zadania:

e bezposrednio przez organizacje,
e oddziatlub inng jednostke organizacyjna zgodnie ze statutem organizacji pozarzadowej, ktéra
prowadzi¢ bedzie dang funkcje.

Miasto L6dz w ogloszeniu o konkursie powinno wskaza¢ obowigzek opisania przez organizacje
przystepujaca do konkursu sposobu zarzgdzania funkcjg z punktu widzenia struktury organizacyjnej
organizacji.
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4.2.6. Zakres wiedzy i kompetencji oczekiwany wobec Operatora
Wytoniony przez Miasto LédZ operator do prowadzenia KIS powinien wykaza¢ sie ponizszymi
warunkami:

e doswiadczeniem podmiotu w prowadzeniu zadan w obszarze: reintegracja zawodowa
i spoteczna dla grup oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym wymienionych w Ustawie
o zatrudnieniu socjalnym minimum 3 letnim,

e kadra (pracownicy, wolontariusze) z do§wiadczeniem i kwalifikacjami w obszarze realizacji
zadania (w tym wspoétpraca lokalna w ramach KIS),

e zasobami rzeczowymi jakie moze wnie$¢ w realizacje zadania,

e potencjatem finansowym do realizacji zadania.

W ramach modelu CTUS rekomendujemy by Operator funkcji zapewnit do jej prowadzenia co najmniej
nastepujaca kadre:

. kierownik KIS (jedna osoba na peten etat), doswiadczenie min. 3 lata w zakresie
prowadzenia dziatan w obszarze aktywizacji spolecznej i zawodowej o0séb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, do$wiadczenie w zarzadzaniu ludZmi,
wspoélpracy miedzysektorowej, min. 2 lata doswiadczen na stanowiskach
kierowniczych,

. pracownicy prowadzacy program reintegracji spotecznej i zawodowej, realizujgcy
z uczestnikami KIS kontrakty socjalne, min. 2 lata do$wiadczenia w zakresie
prowadzenia danych ustug,

. psycholog - min. 3 lata do$wiadczenia w pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem
spotecznym.

Powyzsze elementy stanowi¢ powinny kryteria wyboru operatoréw, ktére oceniane beda w ramach
konkursu organizowanego przez Miasto Lddz.

Kompetencje te wskazane powinny by¢ w dokumentacji konkursowej dla zadania.

4.2.7. Sposoéb wytonienia Operatora (min. 2 warianty)
Wariant 1: Konkurs ofert na realizacje zadania publicznego zleconego przez Miasto t.6dZ

Zgodnie z zapisami wniosku KIS bedzie prowadzony przez organizacje pozarzagdowg lub podmiot, o
ktérym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Ze wzgledu na charakter funkcji zgodnie z obowigzujagcymi przepisami podstawg wylonienia
realizatora zadania publicznego jest procedura konkursowa przewidziana w ustawie o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

W ramach procedury konkursowej realizacji funkcji rekomendujemy zlecenie zadania jako zadania
wieloletniego z okresem realizacji min. 3 lata do 5 lat. Okres 5 lat jest maksymalnym ustawowym
terminem zlecenia zadania. W ramach warunkéw wytonienia operatora Miasto +L6dz
w regulaminie/ogloszeniu/dokumentacji konkursowej wskaza¢ powinno warunki korzystania
z lokalu. Ze wzgledu na zapisy we wniosku o dofinansowanie oraz w SWP podstawa korzystania z
lokali na realizacje wskazanych funkcji jest umowa uzyczenia na czas realizacji zadania publicznego.

Wariant 2: Uzyczenie lokalu na prowadzenie funkcji

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 9692 /VI11/18 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 8 listopada 2018 r. w sprawie
wprowadzenia Instrukcji okre$lajgcej tryb i warunki uzyczania lokali uzytkowych oraz innych
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nieruchomosci organizacjom pozarzadowym prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego, a takze
nieruchomosci wspélnotom mieszkaniowym mozliwym jest przekazanie lokali na prowadzenie
funkcji KIS tylko w trybie pozakonkursowym w przypadku , przeniesienia praw do uzyczenia z obecnie
zajmowanego lokalu uzytkowego na inny, w przypadku dalszej realizacji zadania publicznego Miasta
Lodzi przez organizacje pozarzadowa”. Oznacza to przeniesienie organizacji do lokalizacji Centrum
wraz z dotychczasowymi zadaniami.

Nalezy zwrdci¢ uwage, Ze tryb ten bedzie mozliwy do realizacji tylko na wniosek organizacji
pozarzadowej zainteresowanej przeniesieniem dziatan do L.CUS.

W zwigzku z powyZszym rekomendujemy wprowadzenie do Zarzadzenia nowego trybu
konkursowego:

»uzyczenie lokalu uzytkowego, w ktérym organizacja pozarzadowa nie prowadzi dziatalno$ci, a ktéry
przekazany zostanie przez Miasto £.6dZ na prowadzenie danego zadania publicznego”.

Tryb ten nie przewiduje powigzania uzyczenia lokalu z przekazaniem $rodkéw. Podstawg jest oddanie
lokalu organizacji pozarzadowej do prowadzenia danej dziatalnosSci, ale po stronie organizacji
pozostanie zapewnienie sSrodkéw na prowadzenie funkcji.

Mozliwos$¢ realizacji takiego trybu w praktyce skierowana bedzie do duzych organizacji, ktére
prowadzi¢ beda mogty dang funkcje, w tym dostosowac lokal do jej prowadzenia w oparciu o wtasne
$rodki lub pozyskane z innych Zrédet. W celu zapewnienia trwato$ci dziatan uzyczenie powinno by¢
zawierane na okres min. 5 lat.

4.2.8. Sposdb finansowania (min. 2 warianty)

KIS jest forma pracy, ktéra Miasto L.6dZ prowadzi na ul. Objazdowe;j. Zgodnie z danymi uzyskanymi z
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej koszt prowadzenia placéwki to ok. 150.000zt rocznie. Na te
koszty sktadajq sie miedzy innymi:

. wynagrodzenie kierownika KIS - pelen etat,

. wynagrodzenie pracownikéw prowadzacych program reintegracji spotecznej i
zawodowej - 1 etat,

. wynagrodzenie psychologa w KIS - godziny w zalezno$ci od ilo$ci osob,

. koszty operacyjne: zakup materiatéw biurowych itp.,

. koszty utrzymania lokalu ok. 160 m2 pow.,

. koszty zarzadzania zadaniem (np. koszty zarzadu, koszty ksiegowosci itp.).

W pierwszym roku funkcjonowania konieczne jest zabezpieczenie Srodkéw na doposazenie adaptacje
jednej z sal warsztatowych do stanu ,pod klucz” (ok.21,4 m?) . Koszt szacowany ok. 34.234 zt brutto
bez wyposazenia lub 39.501 zt brutto z wyposazeniem.

Laczne koszty uruchomienia funkcji w pierwszym roku wyniosa:

Srednioroczne Koszty dzialalnos$ci biezacej Koszty dostosowania pomieszczen KIS
KIS ,pod Kklucz”
150.000 z} Koszt adaptacji 34.234z1
Koszt adaptacji i doposazenia 39.501 zl
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Wariant 1: Srodki budzetu Miasta todzi na zadania zlecone organizacjom pozarzgdowym w trybie
ustawy o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie:

Wybrany zostanie operator na prowadzenie funkcji KIS. Srodki moga by¢ zabezpieczone na zadanie
okreslone w art. 4 ust 1. punkt 2 - dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s06b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Zadanie moze zosta¢ zlecone jako zadanie powierzone - Miasto L.6dz przekazuje 100% Srodkéw na
realizacje zadania lub zadanie wsparte - Miasto L6dZ przekazuje zadanie wraz ze Srodkami oczekujac
% wktadu wtasnego, np. 10 %. W przypadku w/w form dziatalno$ci rekomendujemy na pierwszy
okres realizacji zadania model oparty o powierzenie realizacji zadania publicznego, ze wzgledu na brak
mozliwosci pobierania jakichkolwiek optats w ramach realizacji funkcji w ramach LCUS przez okres 5
lat trwatosci projektu.

Wariant 2: Dofinansowanie zadania ze Srodkéw pozabudzetowych pozyskiwanych w formie partnerstwa
Miasta £.6dZ z organizacjq pozarzqdowq

Zgodnie z zapisami Programu Wspotpracy Miasta Lodzi z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2019
oraz Wieloletnim Programem Wsp6tpracy Miasta Lodzi z organizacjami pozarzadowymi mozliwe jest
tworzenie partnerstw projektowych. Inicjatywa, w tym zakresie jest zaréwno po stronie Miasta Lodzi
jak i organizacji pozarzadowych.

Na potrzeby realizacji funkcji Klubu Integracji Spotecznej mozliwe jest ogtoszenie przez Urzad Miasta
Lodzi konkursu na partnera i wspoélne aplikowanie o $rodki w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa hLodzkiego na lata 2014-2020 w obszarze zadan w ramach osi
priorytetowej 9, np. Dziatanie IX.1 Aktywna integracja oséb zagrozonych ub6stwem lub wykluczeniem
spotecznym, Poddziatania 1X.1.3 Aktywizacja spoteczno-zawodowa oséb zagrozonych ub6stwem lub
wykluczeniem spotecznym. W ramach tego konkursu mozliwe sg dwa typy: 1 typ projektu -programy
stuzace aktywizacji spoteczno-zawodowej o0s6b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym za pomoca instrumentéw aktywizacji spotecznej, zawodowej, edukacyjnej; 2 typ projektu
-wsparcie na tworzenie lub funkcjonowanie podmiotéw integracji spotecznej stuzace realizacji ustug
reintegracji spoteczno-zawodowej, w tym KIS, CIS, WTZ. Poziom dofinansowania zadania ze $Srodkéw
RPO jest mozliwy do 95% plus 5% wktadu wlasnego, ktéry zapewnic¢ powinno miasto L6dz.

Prowadzenie Klubu Integracji Spotecznej wpisuje sie w sposéb bezposredni i petny w typy operacji
[X.1.3 RPO Wi, dlatego mozliwe jest ztoZenie jednego projektu na prowadzenie KIS z dofinansowaniem
do roku 2022 (ewentualnie potowy 2023 roku, jesli WUP wyrazi zgode).

4.2.9. Ramy prawne

KIS dziata¢ bedzie w oparciu o nastepujace przepisy prawne:

. Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym - podstawa prawna regulujaca
powotanie oraz prowadzenie Klubu Integracji Spotecznej,
. ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy -

podstawa prawna regulujaca prowadzenie Klubu Integracji Spotecznej,

5 Zgodnie z zapisami wniosku dziatania w ramach LCUS majg charakter ustug socjalnych a wiec poza gospodarczych
(zgodnie z definicjq z art.107 ust.1 TFUE kazde oferowanie towaréw lub ustug jest rozumiane jako dziatalnos$¢
gospodarcza i nie wymaga charakteru zarobkowego)
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. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie -
podstawa prawna w zakresie zlecania zadan publicznych organizacjom pozarzadowym,

. Roczny i Wieloletni Program Wspétpracy Miasta Lodzi z organizacjami pozarzadowymi
(uchwalany corocznie) - prawo lokalne okreSlajace zadania roczne i wieloletnie
przekazywane przez miasto £.6dZ organizacjom pozarzadowym w trybie zlecenia zadan
publicznych oraz okres$lajgce kwoty S$rodkéw w budzecie i wieloletniej prognozie
finansowej przeznaczone na zadania zlecone,

. Zarzadzenie Nr 9692 /VI1/18 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 8 listopada 2018 r. w sprawie
wprowadzenia instrukcji okreslajacej tryb i warunki uzyczania lokali uzytkowych oraz
innych nieruchomo$ci organizacjom pozarzagdowym prowadzacym dziatalno$¢ pozytku
publicznego, a takze nieruchomo$ci wspdélnotom mieszkaniowym. Podstawa prawna
okre$lajaca zasady uzyczen lokali uzytkowych, ktére stanowi¢ beda podstawe pod
zawieranie uméw z Operatorami funkgcji KIS.

4.3. Srodowiskowy Dom Samopomocy

4.3.1. Krotki opis wraz z uzasadnieniem koniecznosci prowadzenia

danej funkgc;ji

SDS jest proponowang funkcja zastepujaca ,placéwke opiekuniczo- terapeutyczng dla dzieci”, ktéra
pierwotnie wpisana byta w Program Funkcjonalno- Uzytkowy dla budynku przy ul. Pogonowskiego
34. Zmiana funkcji wynika z kolizji przepiséw prawnych zgtoszonych przez przedstawicieli Miejskiego
Os$rodka Pomocy Spotecznej. Wynika to z nowelizacji Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej w zakresie usytuowania tego typu placowek (Ustawa z dnia 5 wrze$nia o zmianie ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ustawy o pomocy spotecznej oraz ustawy o zmianie
ustawy o samorzadzie gminnym oraz niektérych innych ustaw - Dz. U. z 2016 r. poz. 1583). W
nowelizacji tej zawarto bowiem regulacje, zgodnie z ktdra od dnia 15 pazdziernika 2018 r. nie jest
mozliwe umiejscowienie na jednej nieruchomosci gruntowej, ani w jednym budynku placéwki
opiekunczo-wychowawczej, w tym placéwki opiekunczo-terapeutycznej, z izbami wytrzezwien lub z
zapewniajacymi catodobowa opieke innymi jednostkami organizacyjnymi wspierania rodziny i
systemu pieczy zastepczej oraz jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej (art. 1 pkt.4 ww.
Ustawy).

Na bazie raportéw z zadania 1 i 2 jednym z obszaréw zglaszanych przez uczestnikéw badan,
warsztatow byta potrzeba rozwoju w todzi placéwek dla oséb niepelnosprawnych z zaburzeniami
psychicznymi. W ramach analizy mozliwo$ci wprowadzania dziatan na rzecz tej grupy os6b wskazana
zostata przez Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej mozliwos¢ tworzenia $srodowiskowego domu
samopomocy dziatajgcego zgodnie z ustawg z 12 marca 2006 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2006 r.
Nr 64 poz. 539 z pézn. zm. oraz Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia
2010 r. (Dz.U. 2010 nr 238 poz. 1586 z pézn. zm.). SDS jest osrodkiem wsparcia dla o0séb
z zaburzeniami psychicznymi. Swiadczy ustugi w ramach indywidualnych lub zespotowych treningéw
samoobstugi i treningdw umiejetnosci spotecznych, polegajacych na nauce, rozwijaniu lub
podtrzymywaniu umiejetnosci w zakresie czynnos$ci dnia codziennego i funkcjonowania w Zzyciu
spolecznym.

Srodowiskowy dom samopomocy funkcjonowatby w formie domu z funkcja opieki calodobowej
i obejmowatby lokal przeznaczony pierwotnie pod placéwke opiekuniczo-terapeutyczng dla dzieci
niepetnosprawnych tj.:
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. pokoje mieszkalne - parter budynku nr 1,
. sale rehabilitacyjne - 3 pietro budynku nr 1,
. sale - 4 pietro budynku nr 1.

Odbiorcg ustug SDS s3 osoby skierowane do domu na podstawie decyzji administracyjnej wydanej
przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej. Ze wzgledu na wpisanie domu do zadan w obszarze
rewitalizacji, do SDS powinny w pierwszej kolejnosci trafia¢é osoby z obszaru. W przypadku innych
uczestnikéw funkcjonowanie SDS bedzie traktowane jako narzedzie do ,zacierania granic” pomiedzy
obszarem rewitalizowanym a innymi czeSciami miasta. Dodatkowo jest to wuzasadnione
komplementarnos$cig funkcji z innymi funkcjami przewidzianymi w LCUS.

Ustugi w ramach $rodowiskowego domu samopomocy beda miaty charakter ustug socjalnych, ktore
prowadzone majg by¢ ,w celu zaspokojenia potrzeb oséb nalezacych do stabszych grup spotecznych”.
Oznacza to, ze ustugi prowadzone bedg jako ustugi bezptatne. Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej
art. 51 ust. 1 ustawy z 12 marca 2006 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2006 r. Nr 64 poz. 539 z pdzn.
zm.) uczestnik SDS zobowigzany jest ponosi¢ odptatnoéé. Zgodnie z zatozeniami wniosku
“Rewitalizacja Obszarowa Centrum Lodzi- Projekt 1” wspétfinansowanym z Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa hLodzkiego na lata 2014-2020 w ramach umowy nr UDA-WND-
RPLD.06.03.03-10-0002/17-00 w ramach opisywanej funkcji nie bedzie prowadzona dziatalno$¢
gospodarcza. Odptatnoéé wskazana dla uczestnikéw SDS nie jest forma dziatalnosci gospodarczej.
Odptatnos¢ stanowi dochdd panstwa i jest forma realizacji ustugi spotecznej (opinia prawna zatgcznik
do raportu 3).

Podstawa do uzytkowania lokali jest umowa uzyczenia, zawierana zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa, w tym lokalnymi aktami prawnymi. W tym zakresie $rodowiskowy dom
samopomocy rowniez moze by¢ zlecony organizacji pozarzagdowej w drodze konkursu. Model taki jest
juz w Lodzi prowadzony.

4.3.2. Lokalizacja funkcji oraz stan lokali
Lokale przeznaczone na prowadzenie funkcji znajduja sie w budynku potudniowym nr 1.

Rzut parter: funkcja noclegowa w Srodowiskowym Domu Samopomocy
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Opis pomieszczen

BUD NR 1

0.10.1 POKOJ JEDNOOSOBOWY 1
0.10.2 POKOJ JEDNOOSOBOWY 2
0.10.3 LAZIENKA

0.10.4 POKOJ DWUOSOBOWY 1
0.10.5 POKOJ DWUOSOBOWY 2
0.10.6 POKOJ DWUOSOBOWY 3
0.10.7 POKOJ DWUOSOBOWY 4
0.10.8 POKO] DWUOSOBOWY 5
0.10.9 POKOJ DWUOSOBOWY 6
0.10.10 LAZIENKA

0.10.11 LAZIENKA

0.10.12 LAZIENKA

0.10.13 GABINET

0.10.14 ANEKS KUCHENNY
0.10.15 JADALNIA

0.10.16 TOALETA PERSONELU

0.10.17 SZAFA GOSPODARCZA

0.10.18 OBSZAR DZIENNEGO
POBYTU

0.11 HOL

0.12 KORYTARZ

0.13.1 KLATKA SCHODOWA

0.13.2 WINDA PRZELOTOWA

BUDYNEK NR 1

Pow.
9,23m?
9,13m?
6, 36m?
11, 68m?
13, 11m?
14, 37m?
14, 85m?
14, 02m?
13,95m?
6, 45m?
7,52m?
7,91m?
10, 79m?
9, 40m?
22,28m?
2,95m?
1,33m?

33,36m?

21,17m?2
4, 41m?
17, 40m?
4, 37m?

256, 04m?

Stan przygotowania:

Pomieszczenia w standardzie wyposazenia
»pod klucz”

Mieszkalne w ilosci 2 pokoje jednoosobowe, 6
pokoi 2  osobowych w
wyposazania:

standardzie

e Stét kuchenny z litego drewna, lakierowany,
wysokos¢ blatu 78 cm, szerokos$¢ blatu 80 cm.

e Krzesto do jadalni z litego drewna,
lakierowane, z siedziskiem na wysokos$ci 48
cm. o szeroko$ci i gtebokoSci siedziska 40 cm.,
Z oparciem

« Szafy z ptyty wiérowej laminowanej grubosci
18 mm. z p6étkami oraz drazkiem na ubrania

 Szafki nocne z ptyty wiérowej laminowanej
grubosci 18 mm. z szufladami

e Regaly z plyty widrowej laminowanej
grubosci 18 mm. z p6tkami

e L6zka z rama z ptyty wiérowej laminowanej,
stelazem z listewek drewnianych potaczonych
tasma, z materacem hotelowym

e Kanapa dwuosobowa rozktadana z funkcja
spania (powierzchnia spania 120x200 cm.), z
pojemnikiem na posciel, ze zdejmowanym
pokrowcem, z siedziskiem na sprezynach i
pokryciem tkaning

e Fotel wypoczynkowy ze zdejmowanym
pokrowcem, z siedziskiem na sprezynach i
pokryciem tkaning

« Stolik kawowy, tawa o wysokosci 38 cm. z
ptyty widrowej laminowanej

o Szafki na obuwie z plyty widrowe;j
laminowanej grubosci 18 mm

o Zestaw wypoczynkowy sktadajacy sie z
kanapy dwuosobowej, dwéch foteli i stolika do
kawy

« Szafka RTV z plyty wiérowej laminowanej o
wysokosci 45 cm. z poétkami w czesci otwartej
i czeSci zamKknietej
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Rzut 3 pietro Cze$¢ rehabilitacyjno- biurowa

335.5 12

\Dwaga: pokoj dzienmy
Flacemki
dpiskurzorterapaUtytzna)
B p:lzm esiony z czeici

| rpieszhalre ma

| farterze do camic

| rehabilitacyingi na 3
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Opis  pomieszczen na  bazie Programu | Stan przygotowania:
Funkcjonalno- Uzytkowego (wymaga zmian pod
funkcje SDS w zakresie dostosowania sprzetu dla
0s6b dorostych) Pomieszczenia w standardzie wyposazenia , pod
BUD NR 1 Pow. Klucz”
3.10.1 SALA REHABILITAC]JI RUCHOWE] 47, 8m?
3102 SALA INTEGRACJI SENSORYZNE] 32, 4m2
3.10.3 LAZIENKA DLA NIEPELNOSPRAWNYCH 8, 7m?
3.10.4 SALA DO ZABIEGOW WODNYCH 15, 13m?
3.105 TOALETA PERSONELU 4, 1m?
3.10.6 TOALETA DLA ODWIEDZAJACYCH 3,5m?
3.10.7 MAGAZYN NA SPRZET 24, 4m?
REHABILITACYNY
3.10.8 GABINET LEKARSKI 16, 8m?
3.10.9 WOZKOWNIA 20, 5m?
3.10.10 BIURO OPERATORA 10, 9m?
3.10.11 SEKRETARIAT I BIURO HR 14, 5m?
3.10.12 POKOJ DZIENNY 31, 1m?
3.10.13 KOMUNIKACJA 17, 9m?
311 KOMUNIKACJA 12, 3m?
3121 KLATKA SCHODOWA 19, 7m2 °
3121 WINDA PRZELOTOWA 4,3m? Z“
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Opis  pomieszczen na bazie Programu | Stan przygotowania:
Funkcjonalno- Uzytkowego (wykonczenie nie
wymaga zmian pod funkcje SDS)

Pomieszczenia w standardzie wyposazenia ,pod

BUDNR 1 Pow.
klucz”

4.10.1 GABINET LOGOPEDY 12, 1m2
4.10.2 GABINET TRENERA 11, 9m?
4.10.3 POK()] PODOPIECZNEGO W KRYZYSIE 16, 4m?2
4.10.4 POK()] DYREKTORA 13, 5m?
4105 MAGAZYN CZYSTEJ BIELIZNY 15, 7m?
4.10.6 MAGAZYN NA BRUDNA BIELIZNE 6, 1m2

4.10.7 PRALNIA 10, 7m?
4.10.8 SUSZARNIA 17, 8m?
4.10.9 MAGAZYN LEKOW 14, Om?
4.10.10 MAGAZYN SPOZYWCZY 17, 7m?

410.11 POKO] PRACOWNIKA SOCJLANEGO I  16,9m?

KSIEGOWEGO
4.10.12 POKOJ ODWIEDZIN 10, 5m?
4.10.13 GABINET PSYCHOLOGA 11, 9m2
4.10.14 POKOJ SOCJALNY 16, 1m?
4.10.15 SZATNIA 4, 4m2
4.10.16 ARCHIWUM 6, 5m?
4.10.17 POM. GOSPODARCZE 6, 5m?
D~
<
4.10.18 LAZIENKA PERSONELU 4,2m2 e
2
o
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4.10.19 KOMUNIKACJA 37,8m?2
411 KOMUNIKACJA 9, 8m?
4.12.1 KLATKA SCHODOWA 20, 5m?
4.12.2 WINDA PRZELOTOWA 4, 3m?
BUDYNEKNR 1 285,
3m2

Stan przygotowania lokali zgodnie z PFU ma status , pod klucz”. Oznacza to:

o wykoniczenia posadzek, $cian i sufitow,

. wyposazenie pomieszczen,

. pelna stolarka drzwiowa,

. pema instalacja wod.-kan. wraz z instalacja wodomierzy oraz podejsciami do urzadzen
(wodne i kanalizacyjne z odpowiednimi zaworami i redukcjami), brak biatego montazu,

. pema instalacja elektryczna,

. instalacja gazowa,

. pemha instalacja c.o. wraz z grzejnikami.

Przyktadowy opis wyposazenia kuchni i tazienek zgodnie z PFU:

. 1 kuchenka gazowa 4-palnikowa wym. 60x60cm z piekarnikiem elektrycznym, z
zabezpieczeniem przeciw wyptywowym gazu;

. 1 zlewozmywak ze stali nierdzewnej 1,5-komorowy z ociekaczem, wiszacy, z otworem na
baterie, z mozliwo$cig zabudowy w meblach kuchennych (dostarczony wraz niezbednym
osprzetem koniecznym do podtaczenia do instalacji wody i kanalizacji sanitarnej), 2 korki

z sitkiem;

. 1 bateria zlewozmywakowa jednouchwytowa z mieszaczem, perlatorem, z diuga
wylewka, ze stopu mosiadzu;

. 1 miska ustepowa stojaca typu kompakt, ceramiczna ze sptuczka (zbiornikiem)
ceramiczng stojaca na misce, ze sztywng deska, kolor biaty;

. 1 umywalka wiszaca ceramiczna (minimalna szeroko$¢ 50cm) z otworem na baterie
stojaca z pétpostumentem ceramicznym, kolor biaty;

. 1 wanna akrylowa lub kabina prysznicowa ze szkla przeZroczystego z brodzikiem

akrylowym min. 80x80cm (w zalezno$ci od mozliwego ergonomicznego uktadu urzadzen
w projektowanej tazience);

. bateria umywalkowa stojaca, bateria wannowa lub prysznicowa, z wylewka prysznicowsg,
natynkowa $cienna - baterie jednouchwytowe z mieszaczem i perlatorem, z gwarancja
producenta min. 5 lat, dtugo$¢ wylewki dostosowana do gtebokos$ci przyboru, ze stopu

mosigdzu;
. syfony metalowe z korkiem automatycznym;
. doprowadzenie wody i odptyw dla pralki z zaworami i wymaganymi redukcjami.

Wyposazenie to jest wystarczajace do funkcjonowania SDS i nie wymaga zmian w zakresie
dostosowania dla os6b dorostych
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4.3.3. Zatozenia funkcjonowania - opis planowanej dziatalnosci
w ramach £CUS

Srodowiskowy Dom Samopomocy jest forma o$rodka wsparcia dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi

zgodnie z art. 51 a ust.1 ustawy o pomocy spotecznej. Szczegétowe zasady tworzenia i prowadzenia
SDS okresla Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej ,w sprawie $rodowiskowych doméw
samopomocy”.

Organizacja ustugi:

Zgodnie z zatozeniami Programu Funkcjonalno-Uzytkowego dla ul. Pogonowskiego 34 pomieszczenia
przygotowane pod pierwotng ustuge jaka miata by¢ placowka opiekunczo-terapeutyczna moga zostac
wykorzystane do prowadzenia ustug w ramach Srodowiskowego domu samopomocy. Zgodnie
z wymogami okreSlonymi w Rozporzadzeniu w sprawie Srodowiskowych doméw samopomocy
dostosowania wymagaja tylko funkcje poszczegélnych pomieszczen zaprojektowanych w ramach
LCUS bez koniecznosci ingerowania w projekt, zmiany konieczne to kwestia dostosowania funkcji dla
0s6b dorostych.

Realizacja nowej funkcji nie narusza zapis6w wniosku w zakresie celéw, rezultatéw i wskaznikéw.
Wymaga zgtoszenia zmian merytorycznych zgodnie z uwagami zawartymi w cze$ci 3 Raportu.

Zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej art. 18 ust. 1 pkt 5) prowadzenie i rozwdj infrastruktury
$rodowiskowych doméw samopomocy dla oséb z zaburzeniami psychicznymi nalezy do zadan
zleconych z zakresu administracji rzagdowej realizowanych przez gmine. Z kolei art. 20 pkt 2 zalicza
prowadzenie i rozwdj infrastruktury osrodkéw wsparcia dla os6b z zaburzeniami psychicznymi do
zadan z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez powiat. SDS jest wiec zadaniem z zakresu
administracji rzadowej realizowanym, w przypadku Lodzi na zlecenie administracji rzagdowej przez
Miasto. Ma to istotne znaczenie dla uruchomienia i prowadzenia funkcji.

Wariant 1: Uruchomienie nowego Srodowiskowego Domu Samopomocy
Utworzenia SDS w ramach LCUS wymaga¢ bedzie:

Ztozenia wniosku przez Miasto L.6dZ do Wojewody Lédzkiego - tryb wskazuje art. 51 ¢ ust.1 ustawy
0 pomocy spotecznej - Srodowiskowy dom samopomocy tworzy jednostka samorzadu terytorialnego
w uzgodnieniu z wojewoda, z uwzglednieniem mozliwosci ich sfinansowania ze $rodkéw budzetu
panstwa. Wnioski sktadane s3 najczesciej na koniec roku poprzedzajacego rok utworzenia SDS
w odpowiedzi na ogloszenia, ktére umieszcza Wojewoda dziatajgc w imieniu ministra wtasciwego
ds. polityki spotecznej.

SDS moze by¢ prowadzony przez jednostke samorzadu terytorialnego lub zlecony do prowadzenia
organizacji pozarzadowej zgodnie z art. 25 ustawy o pomocy spotecznej. Zgodnie z zatoZeniami
Studium Wykonalno$ci oraz wniosku zadania majg by¢ zlecane organizacjom pozarzagdowym
w oparciu o ustawe o dziatalnos$ci pozytku publicznego. Zadanie w zakresie ,,Prowadzenie osSrodkow
wsparcia dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi w formie srodowiskowych doméw samopomocy” jest
zlecane jako zadanie powierzone a wiec 100 % kosztéw zadania pokrywane jest z dotacji i ich
wysoko$¢ zalezy od $rodkéw jakie Miasto L6dz otrzyma od Wojewody L.odzkiego.

Uruchomienie w/w funkcji wymaga¢ bedzie wiec ztozenia przez Miasto L.6dZ odpowiednio wcze$nie
wniosku do Wojewody *Loddzkiego, w celu otrzymania $rodkéw na utworzenie nowego
Srodowiskowego domu samopomocy w todzi w ramach LCUS. W praktyce powinno odby¢ sie to w
grudniu 2019 na rozpoczecie dziatania funkcji w roku 2020.
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Wybér podmiotu realizujagcego zadanie nastepuje na podstawie konkursu ofert ogtaszanego przez
Miasto L.6dZ na podstawie art. 25 ustawy o pomocy spotecznej oraz zapiséw Programu Wspoétpracy
Miasta Lodzi z organizacjami pozarzagdowymi na dany rok.

Wariant 2: Przeniesienie do £CUS Srodowiskowego Domu Samopomocy dziatajqcego juz w todzi

Wariant 2 mozliwy jest do realizacji, w przypadku gdyby dziatajgca juz w Lodzi placowka chciata
zmienic¢ siedzibe (obecnie w Lodzi dziata 17 placéwek tego typu). Warunkiem realizacji tego wariantu
jest zapewnienie uzyskania zgody Wojewody oraz dostosowanie wszystkich dokumentéw zwigzanych
z prowadzeniem SDS do warunkéw jakie s3 w ramach LCUS. Wariant ten mozliwy jest do realizacji
w ramach Zarzadzenia Nr 9692 /VI1/18 Prezydenta Miasta L.odzi z dnia 8 listopada 2018 r. w sprawie
wprowadzenia Instrukcji okre$lajgcej tryb i warunki uzyczania lokali uzytkowych oraz innych
nieruchomosci organizacjom pozarzadowym prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego, a takze
nieruchomosci wspélnotom mieszkaniowym mozliwym jest przekazywanie lokali organizacjom
pozarzadowym w formie uzyczenia. Mozliwy do wykorzystania bytby tryb pozakonkursowy
(szczegotowy opis realizacji wariantu znajduje sie w czeSci 8. Sposéb wytonienia Operatora).

Dostepnos¢ ustug:

Ustugi w SDS w oparciu o ustalenia z Miejskim O$rodkiem Pomocy Spotecznej powinny mie¢ jak
najszerszy charakter zapewniajac kompleksowo dostep do ustug.

Zgodnie z par. 3 Rozporzadzenia SDS ze wzgledu na osoby objete wsparciem dzieli sie 3 typy
o$rodkow:

Typ A - dla 0s6b przewlekle chorych psychicznie,
Typ B - dla 0s6b z niepelnosprawnoscia intelektualna,
Typ C - dla 0s6b wykazujacych inne przewlekte zaburzenia czynnosci psychicznych.

Jeden Dom moze obejmowac wsparciem osoby z wiecej niz jednej kategorii os6b wskazanych wyzej.
Takie rozwigzanie jest rekomendowane na tym etapie planowania funkcji dla Lodzkiego Centrum.

Zgodnie z art. 18 Rozporzadzenia konieczne jest spetnienie ponizszego standardu:

Jest usytuowany w miejscu zapewniajacym bezpieczenstwo i spokdj uczestnikéw zaje¢ - lokalizacja
$DS w ramach £CUS zapewnia mozliwo$¢ prowadzenia dziatan spetniajac w/w standard. Jednoczeénie
fakt funkcjonowania SDS w ramach cato$ci ustug LCUS jest zgodny z zatozeniami zawartymi w par. 21
Rozporzadzenia wskazujacym na konieczno$¢ wspétpracy z innymi placowkami/instytucjami w celu
integracji spotecznej uczestnikéw domu.

Powierzchnia uzytkowa przypadajaca na jednego uczestnika wynosi nie mniej niz 8 m2- powierzchnia
uzytkowa planowana na SDS w ramach LCUS wynosi 819,66m2, co daje 13,6m?2
na osobe. Daje to mozliwo$¢ organizacji domu na 60 oséb. Budynek przy Pogonowskiego jest
pozbawiony barier architektonicznych oraz wyposazony w udogodnienia pozwalajace na
funkcjonowanie os6b z niepelnosprawnoscia - w ramach LCUS cato$¢ nieruchomosci bedzie
dostosowana dla os. z niepelnosprawnosciami. Znajdujg sie pomieszczenia wyposazone w meble
i sprzety niezbedne do prowadzenia w nich zaje¢, w tym:

. sala ogdlna umozliwiajgca spotykanie sie uczestnikow zajec i ich rodzin;

. co najmniej dwa wielofunkcyjne pomieszczania do prowadzenia dziatalno$ci wspierajacej,
aktywizujacej, rehabilitacyjnej, miedzy innymi w formie treningéws;

. pokdj do prowadzenia poradnictwa psychologicznego, socjalnego, pedagogicznego,
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. wydzielone pomieszczenie kuchenne z niezbednymi urzadzeniami i sprzetem
gospodarstwa domowego, petnigce funkcje pracowni kulinarnej;

. jadalnia mogaca dodatkowo petni¢ funkcje klubu lub Sali aktywizacji i terapii zajeciowej
lub pomieszczenia do terapii ruchowej;

. tazienka wyposazona w natrysk lub wanne;

. co najmniej dwie toalety, oddzielnie dla kobiet i mezczyzn (zalecana jest jedna toaleta na

nie wiecej niz 10 uczestnikow) oraz toaleta dla personelu.
Przestrzen jest wyposazona w sprzety odpowiednie do realizacji zadan wspierajgco- aktywizujacych:

. sprzet do treningu samoobstugi i zaradno$ci Zyciowej, w tym pralke automatyczng,
zelazko, deske do prasowania, suszarke do wtoséw, inne sprzety w zaleznosSci od
prowadzonej terapii, a takze sprzet sportowo- rekreacyjny;

. sprzet komputerowy, muzyczny, tv-audio-video.

Dodatkowo w przypadku zapewnienia miejsc pobytu catodobowego standard okreslony
w Rozporzadzeniu wymaga posiadania pomieszczen jedno lub dwuosobowych z aneksem kuchennym,
tazienka i toaletg lub z dostepem do tazienki, toalety i aneksu kuchennego - (patrz rzut parteru i opis
pomieszczen). Dodatkowo pokoje jednoosobowe powinny by¢ nie mniejsze niz 9 m? na osobe,
dwuosobowe nie mniejsze niz 6 m2 na osobe.

Pokoje wyposazone majg by¢ w:

. 16Zko oraz tapczan z posciela,

. szafke przytézkows,

. szafe na ubrania,

o krzesto lub fotel,

o stolik,

. sprzet RTV lub dostep do sprzetu.

Aneks kuchenny wyposazony w:

. zlew,

. kuchenke do przygotowania positkow,

. lodéwke,

. sprzet niezbedny do przygotowania i spozywania positkow.

Wyzej wymieniony standard posiadajg pomieszczenia w budynku przeznaczone na te dziatalnosc¢.

Sposéb prowadzenia ustug:

W zwiazku z zaprojektowanym ukladem funkcji w ramach modelu £.CUS mozliwe sa dwa warianty
prowadzenia SDS:

. SDS w formie placéwki dziennej,
. SDS w formie placéwki z opcja zapewnienia pobytu catodobowego.

Dostepnos$¢ ustugi prowadzonej w formie SDS okresla par. 6 Rozporzadzenia wskazujac podstawowy
czas funkcjonowania SDS na 5 dni roboczych oraz minimum 8 godzin dostepnosci, w tym 6 godzin
zajeC z uczestnikami a pozostaly czas moze by¢ poswiecony na czynnosci porzadkowe, przygotowanie
zajet, sporzadzania dokumentacji oraz zapewnienie transportu do i z domu o ile jest on realizowany
w ramach ustug.
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W przypadku SDS z ustugg catodobowego pobytu Rozporzadzenie okreéla, ze dla osoby skierowanej
do takiego pobytu okresla sie program indywidualny, w tym zapewnia sie min. 10 godz. czasu wolnego,
w tym na wypoczynek nocny uczestnika. Skierowanie osoby na pobyt catodobowy wynika z potrzeb
sytuacji zyciowych, rodzinnych lub moze by¢ elementem treningu obstugi i umiejetnosci spotecznych.

Dla zapewnienia wykorzystania petnej dostepnosci zasobéw LCUS rekomendujemy opcje SDS
z funkcja catodobowa. Wsparcie o charakterze ,wytchnieniowym” jakie daje opcja catodobowej
placéwki jest odpowiedzig na potrzeby zgtaszane do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej przez
mieszkancow todzi.

Szczegbtowy zakres funkcjonowania, wraz z programem powinien by¢ wymagany w ofercie
konkursowej na wytonienie operatora prowadzenia ustug i stanowi¢ jedno z kryterium oceny oferty.

4.3.4. Komplementarnos¢ funkcji z innymi dziataniami £tCUS
$DS w ramach £CUS moze by¢ komplementarny z takimi funkcjami jak:

. Miedzypokoleniowy klub dziatajacy w ramach LCUS z ustugami dla senioréw i dzieci,

. Pracownie tworcze w ramach Centrum Dziatan Organizacji Pozarzadowych,

. Centrum Wolontariatu,

. Klubokawiarnia przewidziana jako funkcja o charakterze komercyjnym na parterze, w tym

w opcji prowadzenia jej przez podmiot ekonomii spoteczne;j.

Zgodnie z zapisami Rozporzadzenia part. 21 ,Pracownicy domu w celu zapewnienia integracji
spotecznej uczestnikdw wspoétpracujg z m.in. organizacjami pozarzadowymi, o$rodkami kultury,
innymi podmiotami dziatajacymi na rzecz integracji spotecznej.”

Komplementarno$¢ SDS ze wskazanymi funkcjami moze by¢ realizowana w nastepujacy sposéb:

. Miedzypokoleniowy Klub - wspétpraca z SDS moze by¢ realizowana poprzez wspélne
dziatania akcyjne majace na celu integracje spoteczng uczestnikow domu. Wspoétpraca
obejmowa¢ ma np. wspélne organizowanie wydarzen okazjonalnych zwigzanych
z r6znymi $wietami, np. choinka §wiateczna, zabawy karnawatowe, dzien dziecka itp. Idea
wspolpracy jest wiaczenie uczestnikéw SDS w wydarzenia organizowane na terenie LCUS
lub inicjowanie przez LCUS;

. Pracownie twoércze w ramach Centrum Dziatan Organizacji Pozarzagdowych stanowia
zaplecze dla wszystkich funkcji prowadzonych w LCUS. W ramach dziatania SDS
pracownie moga by¢ wykorzystane jako narzedzie prowadzenia zaje¢ z uczestnikami SDS,
rozwijania ich pasji;

. wspétpraca z Centrum Wolontariatu - model wspétpracy SDS z Centrum Wolontariatu
moze by¢ oparty na doéwiadczeniach Stowarzyszenia Pomost prowadzacego SDS
JPrzystan” i Centrum Wolontariatu ,Centerko”, ktére w Lodzi realizujg juz dziatania
wlaczajace uczestnikéw SDS przy ul. Préchnika 7 w wolontariat jak réwniez wolontariuszy
w dziatania na rzecz SDS. Oferta takich dziataii powinna byé¢ wpisana wprost w funkcje
Centrum Wolontariatu jako wsparcie dla wszystkich funkcji SDS. Dziatanie takie jest
zgodne z zapisami par. 12 ,dziatania domu moga by¢ wspierane przez wolontariuszy...”;

. Klubokawiarnia moze sta¢ sie miejscem aktywizacji zawodowej dla uczestnikéw SDS.
Model taki mozliwy jest do realizacji zaréwno przy zatozeniu, ze klubokawiarnia
prowadzona bedzie przez podmiot ekonomii spotecznej jak i w przypadku komercyjnego
najmu. Model aktywizacji o podobnym charakterze realizuje juz w L.odzi Towarzystwo
Przyjaciét Niepelosprawnych, ktére w ramach rehabilitacji i aktywizacji zawodowej
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prowadzi $rodowiskowe domy samopomocy i placéwki gastronomiczne, w ktérych
uczestnicy nabywaja umiejetnosci i kwalifikacje zawodowe. Takim przyktadem dziatania
jest SDS na ul. Pabianickiej 132, gdzie na parterze prowadzona jest restauracja
»Filharmonia smaku” jako firma spoteczna. Model taki mozna implementowac do potrzeb
LCUS jako miejsce organizacji np. stazy czy pracy.

Przy zatozeniu, Ze poszczegdlne funkcje w ramach LCUS beda prowadzone przez réznych operatorow,
konieczne jest zapewnienie komplementarno$ci, poprzez wpisanie w dokumentacje konkursowa na
realizacje zadan w poszczegélnych funkcjach Centrum obowigzku uzgadniania oferty z operatorami
innych funkcji oraz zapewnienie dostepnosci do funkcji operatorom oraz uczestnikom zajeé
prowadzonych w pozostatych funkcjach LCUS. Podmiot aplikujacy na operatora w ofercie realizacji
zadania powinien przedstawi¢ szczegbtowy opis sposobu zapewnienia komplementarnosci ustug.

4.3.5. Rekomendowana forma prawna i organizacyjna Operatora
Zgodnie z zapisami Studium Wykonalno$ci oraz wnioskiem zadanie operatora petni¢ ma wytoniona
w konkursie zgodnie z procedurg przewidziang w ramach Ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie organizacja pozarzadowa lub organizacje pozarzadowe realizujace zadanie w formie
oferty wspolnej.

Dziatania prowadzone w zwiazku z realizacja funkcji Srodowiskowego Domu Samopomocy moga by¢
prowadzone przez organizacje pozarzadowa w dowolnej formie. Podstawa jest zapewnienie
nalezytego nadzoru przez wtasciwe organy organizacji pozarzadowej nad realizacja zadania. Mozliwe
jest wiec prowadzenie zadania:

. bezposrednio przez organizacje;
. oddziat lub inng jednostke organizacyjng zgodnie ze statutem organizacji pozarzadowej,
ktéry prowadzi¢ bedzie dana funkcje.

W przypadku Srodowiskowych Doméw Samopomocy bedziemy mie¢ do czynienia z wydzielonymi
w strukturze organizacji jednostkami. SDS jest zadaniem powierzonym organizacji do prowadzenia.
Podstawga funkcjonowania domu s3 zgodnie z par. 4 Rozporzadzenia:

o statut domu;
o regulamin domu;
. program dziatalno$ci domu, plan pracy domu na kazdy rok.

Dokumenty te przygotowuje kierownik domu w porozumieniu z Wojewoda a zatwierdza je Miasto
1.6dzZ jako podmiot zlecajgcy zadanie.

Miasto L6dz w ogloszeniu o konkursie powinno wskaza¢ obowigzek opisania przez organizacje
przystepujaca do konkursu sposobu zarzadzania funkcjg z punktu widzenia struktury organizacyjnej
organizacji. Przyktadowy zapis z ogloszenia o konkursie z 6 grudnia 2018 r. dotyczacego zlecenia
zadania na Prowadzenie o$rodkéw wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w formie
$rodowiskowych doméw samopomocy. r. Oferent zatgcza poprawnie wypetnione zataczniki tj.:

. statut Srodowiskowego Domu Samopomocy lub jego projekt,
. regulamin organizacyjny Srodowiskowego Domu Samopomocy lub jego projekt,
. program dziatalnoéci i roczny plan pracy SDS; zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Pracy

i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie Srodowiskowych domoéw
samopomocy, zmienionym rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 4
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grudnia 2014 r. jezeli dom obejmuje wsparciem wiecej niz jedng kategorie oséb, program
dziatalno$ci domu przygotowuje sie dla kazdego typu domu.

4.3.6. Zakres wiedzy i kompetencji oczekiwany wobec Operatora
Rozporzadzenie w sprawie Srodowiskowych Doméw Samopomocy okresla wymagane kompetencje
jakie stawia sie przed Operatorem. S3 to gtéwnie kompetencje zwigzane z osobami, jakie musza by¢
zatrudnione w ramach SDS.

Par. 9 Rozporzadzenia okre$la wymagania wobec kierownika domu: ,kierownik domu jest zobowiqzany
posiada¢ wyksztatcenie wyzsze na kierunku majgcym zastosowanie przy swiadczeniu ustug w domu oraz
co najmniej pétroczny staz na stanowisku, na ktérym miat bezposredni kontakt z osobami z zaburzeniami
psychicznymi”

Par. 10 Rozporzadzenia okre$la jaki personel jest potrzebny do prowadzenia SDS. § 10. 1. Kierownik
domu zatrudnia, odpowiednio do potrzeb, osoby posiadajqce nastepujqce kwalifikacje zawodowe:

1) psychologa;

2) pedagoga;

3) pracownika socjalnego;

4) instruktora terapii zajeciowej;

5) asystenta osoby niepetnosprawnej;

6) inne specjalistyczne, ktore beda odpowiadaty rodzajowi i zakresowi ustug $wiadczonych w domu.

Kierownik domu moze zatrudnia¢ innych pracownikéw, niezbednych do prawidlowego
funkcjonowania domu. Ze wzgledu na mozliwo$¢ prowadzenia w ramach LCUS domu z funkcjami
rehabilitacyjnymi ,dopuszcza sie zatrudnienie pracownikéw realizujgcych swiadczenia zdrowotne,
w szczegdlnosci rehabilitacyjne i w zakresie opieki pielegniarskiej, jezeli potrzeby uczestnikéw wskazujq
na koniecznos$¢ codziennego swiadczenia tych ustug”.

Nowelizacja rozporzadzenia z dnia 27 grudnia 2018 r. wskazuje, Zze osoby wskazane w par. 10 ust.1
i 2 musza posiadac doswiadczenie , pracownicy muszq posiadaé¢ minimum 3 miesieczne doSwiadczenie
zawodowe w pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi”.

Dodatkowe obowigzki stawia sie przed pracownikami SDS, ktérzy prowadzi¢ majg treningi
umiejetnosci spotecznych par. 11 ust.2:

Pracownicy, ktérych zakres obowigzkéw obejmuje prowadzenie treningdéw umiejetnosci spotecznych, sq
obowiqzani posiadac przeszkolenie i doswiadczenie w zakresie:

1) umiejetnosci ksztattowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowarn;
2) ksztattowania nawykow celowej aktywnosci;
3) prowadzenia treningu zachowati spotecznych.

Rozporzadzenie naktada réwniez na Operatora zapewnienie minimalnej liczby pracownikéw. Zgodnie
par.12 ust.1i2

§ 12. 1. Wskaznik zatrudnienia pracownikéw zespotu wspierajqco- aktywizujgcego wynosi nie mniej niz
1 etat na:

1) 7 uczestnikéw w domu typu A;
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2) 5 uczestnikéw w domu typu B lub C.

2. W przypadku taczenia typéw domoéw wskaznik zatrudnienia stosuje sie odpowiednio do liczby
uczestnikéw kazdego typu.

Dodatkowo nalezy zwr6ci¢ uwage, Ze dziatania domu mogg wspieraé inne osoby w tym wolontariusze,
co wskazane zostato przy wspétpracy z Centrum Wolontariatu w ramach LCUS.

§ 12.3. Dziatania domu mogg by¢ wspierane przez opiekunéw, cztonkéw rodzin, wolontariuszy,
o ktéorych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536), i inne osoby.

Operator bedzie zobowigzany do wskazania w/w kadry w swojej ofercie na realizacje zadania.
Przyktadowy zapis z ogtoszenia o konkursie z 6 grudnia 2018 r. dotyczacego zlecenia zadania na
Prowadzenie o$rodkéw wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w formie srodowiskowych
domoéw samopomocy” Oferent zalgcza poprawnie wypetnione zalaczniki, tj.: dokumenty
potwierdzajqce kwalifikacje i doswiadczenie wykwalifikowanej kadry, gwarantujgcej odpowiedni
poziom merytoryczny do realizacji zadania zgodne z rozporzqdzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. Nr 238, poz.
1586 oraz z 2014 r. poz. 1752) (kwalifikacje nalezy potwierdzi¢ zatgczajqc stosowne dokumenty).

4.3.7. Sposob wytonienia Operatora

Wariant 1: Konkurs ofert na realizacje zadania publicznego zleconego przez Miasto t.6dz.

W przypadku Srodowiskowego Domu Samopomocy zgodnie z obowiazujacymi przepisami podstawa
wytonienia realizatora zadania publicznego jest procedura konkursowa przewidziana w art. 25
ustawy o pomocy spotecznej. Jak wskazali$my wczeéniej SDS jest zadaniem administracji rzadowej.
Zlecenie zadania jest oparte na konkursie o powierzenie zadania publicznego, co zapewnia 100%
$rodkéw z budzetu panstwa.

W ramach procedury konkursowej rekomendujemy zlecenie zadania jako zadania wieloletniego
z okresem realizacji min. 3 lata do 5 lat. Okres 5 lat jest maksymalnym ustawowym terminem zlecenia
zadania. W ramach warunkéw wylonienia operatora Miasto L6dZ w regulaminie/ogtoszeniu/
dokumentacji konkursowej wskaza¢ powinno warunki korzystania z lokalu. Ze wzgledu na zapisy we
wniosku o dofinansowanie oraz w Studium Wykonalnosci Projektu podstawa korzystania z lokali na
realizacje wskazanych funkcji jest umowa uzyczenia na czas realizacji zadania publicznego.
W przypadku konkursu na prowadzenia SDS w ramach LCUS lokalizacja domu jest wprost wskazana
w ogloszeniu.

Wariant 2: Uzyczenie lokalu na prowadzenie funkcji.

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 9692/VII/18 Prezydenta Miasta todziz dnia 8 listopada 2018 r.
w sprawie wprowadzenia Instrukcji okreslajgcej tryb i warunki uzyczania lokali uzytkowych oraz
innych nieruchomo$ci organizacjom pozarzadowym prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego,
a takze nieruchomosci wspdlnotom mieszkaniowym mozliwe jest przekazanie lokali na prowadzenie
funkcji SDS tylko w trybie pozakonkursowym w przypadku ,przeniesienia praw do uzyczenia
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z obecnie zajmowanego lokalu uzytkowego na inny, w przypadku dalszej realizacji zadania
publicznego Miasta Lodzi przez organizacje pozarzadowa”. Oznacza to przeniesienie organizacji do
LCUS juz dziatajacego Srodowiskowego Domu Samopomocy.

Nalezy zwréci¢ uwage, Ze tryb ten jest mozliwy do realizacji tylko po wcze$niejszych uzgodnieniach
z Wojewoda i zapewnieniu warunkéw prowadzenia SDS jakie byly w podstawie wniosku o jego
utworzenie skierowanego do Wojewody.

4.3.8. Sposdb finansowania (min. 2 warianty)
Proponowana zmiana funkcji z placéwki opiekuriczo- terapeutycznej dla dzieci na Srodowiskowy Dom
Samopomocy powoduje, Ze nie jest mozliwe opracowanie oddzielnych wariantéw finansowania ustugi.

Jak wskazaliémy na poczatku opracowania prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy jest
zadaniem zleconym z zakresu zadan administracji rzagdowej. Miasto L.6dZ prowadzi dom samodzielnie
lub zleca to organizacji pozarzadowej. Srodki na realizacje zadania zapewnia rzad. Prowadzenie SDS
przekazane organizacji pozarzagdowej odbywa sie w formie powierzenia zadania publicznego. Oznacza
to zapewnienie na zadanie 100% $rodkéw z budzetu panstwa.

Zgodnie z art. 51c ust. 2 ustawy o pomocy spotecznej comiesieczng dotacje z budzetu panistwa na
pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia oSrodkéw wsparcia dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi
ustala Wojewoda, jako iloczyn liczby os6b korzystajacych z ustug osrodka oraz Sredniej miesieczne;j
wojewodzkiej kwoty dotacji na jednego uczestnika. Miesieczna kwota dotacji dla $Srodowiskowego
domu samopomocy nie moze by¢ wyzsza niz dotacja wyliczona wg ilo$ci miejsc statutowych.

Nalezy zwroéci¢ uwage, ze dotacja przekazywana jest w oparciu o liczbe wykorzystywanych miejsc,
a nie w oparciu o liczbe wydanych decyzji. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci
uczestnika w danym miesigcu, trwajacej powyzej 10 dni roboczych i nie skierowaniu na to miejsce
innego uczestnika, nastagpi zmniejszenie dotacji o0 50%. W przypadku, gdy otrzymane Srodki finansowe
niewykorzystane zostaty z uwagi na mniejsza niz zaktadano liczbe uczestnikéw w danym miesiacu,
zapotrzebowanie na kolejny miesiac nalezy odpowiednio pomniejszy¢. Zgodnie z art. 51c ust. 3 ustawy
0 pomocy spotecznej Wojewoda corocznie ustala srednig miesieczng wojewddzka kwote dotacji na
jednego uczestnika os$rodka wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, w tym dla
$rodowiskowych doméw samopomocy. Srednia miesieczna wojewddzka kwota dotacji na 1 uczestnika
w $rodowiskowym domu samopomocy w 2019 r. wynosi 1 752,50 zt. Przy zatozeniu, ze SDS moze
obejmowac wsparciem 60 os. koszt roczny zadania wynosi¢ bedzie ok. 1.261.800,00 zt.

Srednioroczne Koszty dzialalnos$ci biezacej Koszty dostosowania pomieszczen SDS
SDS ,pod Klucz”
1.261.800 z1 Nie dotyczy

4.3.9. Ramy prawne

Funkcja Srodowiskowego Domu Samopomocy dziata¢ bedzie w oparciu o nastepujace przepisy:

. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.z 2018 r., poz. 1508, z pdzn.
zm.) - podstawa prawna pod realizacje zadania publicznego dla miasta L6dZz jako
samorzadu na prawach powiatu grodzkiego,
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. Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 19 sierpnia 1994 r. (j.t. Dz.U. z 2018 r,,
poz. 1878 ze zm.) - podstawa prawna pod prowadzenie zadania publicznego dla miasta
Lodzi jako samorzadu na prawach powiatu grodzkiego,

. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie
$Srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. Nr 238, poz. 1586, z pdZn.zm) - podstawa
prawna regulujgca zasady tworzenia i prowadzenia SDS i klubé6w samopomocy,

. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie -
podstawa prawna w zakresie zlecania zadan publicznych organizacjom pozarzadowym,
. Roczny i Wieloletni Program Wspétpracy Miasta Lodzi z organizacjami pozarzadowymi -

prawo lokalne okreslajace zadania roczne i wieloletnie przekazywane przez miasto L6dz
organizacjom pozarzadowym w trybie zlecenia zadan publicznych oraz okreslajace kwoty
Srodkéw w budzecie i wieloletniej prognozie finansowej przeznaczone na zadania zlecone,

. Zarzadzenie Nr9692/VI1/18 Prezydenta Miasta L.odzi z dnia 8 listopada 2018 r. w sprawie
wprowadzenia instrukcji okres$lajacej tryb i warunki uzyczania lokali uzytkowych oraz
innych nieruchomosci organizacjom pozarzadowym prowadzacym dziatalno$¢ pozytku
publicznego, a takze nieruchomos$ci wspdélnotom mieszkaniowym. Podstawa prawna
okre$lajaca zasady uzyczen lokali uzytkowych, ktére stanowi¢ beda podstawe pod
zawieranie uméw z Operatorami funkcji LCUS.

4.4. Gabinet specjalistyczny

4.4.1. Krétki opis wraz z uzasadnieniem koniecznosci prowadzenia

danej funkgc;ji

Gabinet specjalistyczny jest funkcjg, ktéra ma zastapi¢ planowany w Programie Funkcjonalno-
Uzytkowym dla ul. Pogonowskiego 34 Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy. Zgodnie z rekomendacjami
zawartymi w raporcie z zadania 2 oraz ustaleniami z zespotem roboczych ds. LCUS w modelu LCUS
(LCUS) powinien funkcjonowaé gabinet specjalistyczny. Gabinet powinien skupic sie na dostarczaniu
specjalistycznych ustug w zakresie

a. wsparcia psychologicznego,
b. Kkonsultacji neurologicznych,
c. konsultacji psychiatrycznych,

a wiec ustug wysokospecjalistycznych. Ustugi w ramach Gabinetu powinny uzupeinia¢ system
wsparcia w ramach LCUS, szczeg6lnie w zakresie dziatann prowadzonych na rzecz beneficjentéow
Centrum Treningu Umiejetnosci Spotecznych, wspétpracy ze Srodowiskowym Domem Samopomocy
oraz Miedzypokoleniowym Klubem Podwérkowym. Dodatkowo zgodnie z rekomendacjami z raportu
z zadania 2 gabinet powinien by¢ dostepny dla os6b nieobjetych ubezpieczeniem zdrowotnym oraz
0séb, ktére potrzebuja dostepu do specjalisty poza ,kolejkg” dostepnosci do specjalistow
funkcjonujaca w ramach ustug zdrowotnych finansowanych przez Narodowy Fundusz Zdrowia.

Ustugi w ramach Gabinetu bedg miaty charakter ustug socjalnych, ktére prowadzone maja by¢ ,w celu
zaspokojenia potrzeb oséb nalezgcych do stabszych grup spotecznych”¢. Oznacza to, ze ustugi
prowadzone beda jako ustugi bezptatne. Zgodnie z zatoZeniami wniosku “Rewitalizacja Obszarowa
Centrum Lodzi- Projekt 1” o dofinansowanie ztoZonym przez Miasto L.6dZ do Regionalnego Programu

6 Zgodnie z zapisami wniosku od dofinansowanie ztozonym przez Miasto L.6dZ do Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lodzkiego na lata 2014-2020
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Operacyjnego Wojewddztwa Lodzkiego na lata 2014-2020 i umowa nr UDA-WND-RPLD.06.03.03-10-
0002/17-00 w ramach opisywanej funkcji nie bedzie prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza.

Zgodnie z Modelem 8: Rewitalizacja we wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi wskazanym w
zapisach Studium Wykonalno$ci oraz wnioskiem o dofinansowanie wskazane funkcje w ramach LCUS
maja by¢ zlecone organizacjom pozarzgdowym w drodze konkursu ofert na podstawie przepiséw
Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Podstawa do uzytkowania lokali jest umowa uzyczenia zawierana zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa, w tym lokalnymi aktami prawnymi. W tym zakresie prowadzenie Gabinetu réwniez
moze by¢ zlecone organizacji pozarzadowej w drodze konkursu w dwéch wariantach:

. zlecenie prowadzenia Gabinetu jako samodzielna ustuga wspierajaca specjalistami
pozostate ustugi LCUS,
. zlecenie prowadzenia Gabinetu jako cze$¢ funkcji jaka jest Centrum Treningu

Umiejetnosci Spotecznych w ramach realizowanego programu ostonowego zleconego
w ramach zadan Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

Zespot ds. modelu funkcjonowania L.CUS na spotkaniu w dniu 11 marca 2019 r. zarekomendowat
potaczenie funkcji Gabinetu z ustugami CTUS.

4.4.2. Lokalizacja funkcji oraz stan lokali
Lokale przeznaczone na prowadzenie funkcji Gabinetu znajduja sie w budynku frontowym parter.

Rzut parter:
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Opis pomieszczen na bazie Programu | Stan przygotowania:

Funkcjonalno- Uzytkowego ) ] ) o
Pomieszczenia w standardzie wyposazenia ,pod

BUD NR 2F Pow. klucz”
0.1 GABINET
0.1.1 POCZEKALNIA 11,31m?
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0.1.2 POM. HIGIENICZO- SANITARNE 13,07m?

0.1.3 POM. HIGIENICZO- SANITARNE PRZY 4,75m?
GABINECIE

0.1.4 GABINET DIAGNOSTYCZNO- ZABIEGOWY+  25,01m?
STERYLIZACJA

0.1.5 POM. PORZADKOWE 3,98m?
0.1.6 WC DLA LEKARZA 3,06m?
0.1.7 KOMUNIKACJA 18,81m?2

Dla gabinetu przewidziany jest nastepujacy standard pomieszczen na bazie Programu Funkcjonalno-
Uzytkowego:

Gabinet diagnostyczno- zabiegowy powinien spetniaé warunki ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej, Dz. U. 2011 Nr 112 poz. 654 oraz Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 26
czerwca 2012 r. w sprawie szczeg6étowych wymagan, jakim powinny odpowiadaé pomieszczenia
i urzadzenia podmiotu wykonujacego dziatalno$¢ lecznicza.

Standard wyposaZzenia:
. wykonczenie $cian, sufitéw i podtog: zgodnie z wykonang szczegétowa dokumentacjg
projektowa;
. instalacja elektryczna z gniazdkami, wlgcznikami i oprawami (w sanitariatach i
kuchniach/aneksach kuchennych stosowac osprzet w wykonaniu szczelnym 1P44);
. instalacja c.o. kompletna wraz z grzejnikami;
. drzwi wewnetrzne i o$cieznice HDF w okleinie drewnopodobnej. Do wszystkich typow

drzwi wewnetrznych stosowac oScieznice regulowane - typ w zaleznos$ci od grubosci
$ciany i zamki klasy ,1” wedtug normy PN-EN12209;

. wyposazenie umywalni dla pacjentéw: WC, umywalka, 3 prysznice;
. wyposazenie pomieszczenia sanitarnego przy gabinecie: bidet, WC, umywalka, krzesto,
wieszak.

Wykaz wyposazenia ruchomego: Gabinet diagnostyczno-zabiegowy

. biurko i fotel biurowy obrotowy, 2 krzesta dla pacjentéw;

. kozetka;

. parawan;

. regat na dokumentacje;

. regat na Srodki medyczne;

. umywalka z baterig jednouchwytowa z ciepta i zimng wodg, dozownik ze $rodkiem

dezynfekcyjnym, pojemnik na reczniki jednorazowe, pojemnik na zuzyte reczniki.
Sterylizatornia:

. ciag do sterylizowania, ztozony po kolei z blatu, zlewu dwukomorowego, nastepnego
blatu, sterylizatora parowego lub niskotemperaturowego, kolejnego blatu, zakoniczony
osobng umywalka potoZzong poza ciagiem.

Poczekalnia:
)
. krzesta dla oczekujacych; ©
. lada recepcyjna wykonana na zamdwienie o dlugosci ok. 2 m; §
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. wieszak na ubrania.
Pomieszczenie porzadkowe
. regat na $rodki czystosci.

Ze wzgledu na zmiane funkcji rekomendujemy, by przy opracowaniu ostatecznego projektu
budowlanego dokona¢ koniecznych korekt zwigzanych ze zmiang funkcji i rezygnacja z czesci ustug
zwigzanych z zabiegowym charakterem miejsca.

4.4.3. Zatozenia funkcjonowania - opis planowanej dziatalnosci
w ramach tCUS

Gabinet zgodnie rekomendacjami zawartymi w raporcie z zadania 2 bedzie miat charakter Gabinetu
specjalistycznego. ,Ustugi medyczne zostaly uznane za funkcje absolutnie niezbedng, ale w formule
uwzgledniajgcej - obok lub nawet zamiast lekarza pierwszego kontaktu, ktéry wystawi potrzebne
recepty, skierowania - przede wszystkim mozliwo$¢ udzielania specjalistycznych konsultacji
i profesjonalnego wsparcia przez lekarzy psychiatréow i neurologéw, a takze przez psychologéw. Jako
odbiorcy tych ustug postrzegane s3 przede wszystkim osoby mtode, uzaleznione od narkotykoéw,
lekéw, dopalaczy. Ani przedstawiciele organizacji pozarzagdowych, ani mieszkancy nie identyfikowali
tej funkcji z ustugami swiadczonymi okolicznym mieszkancom. Dyskusji towarzyszyto pytanie o to, kto
i na jakiej zasadzie bedzie mogt korzysta¢ z ustug gabinetu. Jaki charakter powinno sie przypisac
funkcji gabinetu. W ocenie dyskutujacych moze nalezatoby utworzy¢ raczej punkt swiadczacy ustugi
specjalistyczne niz gabinet udzielajacy doraznej pomocy.””

Beneficjentem Gabinetu powinny by¢:

. osoby objete wsparciem w ramach innych funkcji LCUS, w szczegblnosci Centrum
Treningu Umiejetnoéci Spotecznych, Srodowiskowego Domu Samopomocy oraz
Miedzypokoleniowego Klubu Podwoérkowego;

. mieszkancy t.odzi majacy utrudniony dostep do specjalistow, szczeg6lnie ze wzgledu na
SwWoj3 sytuacje spoteczng;
. osoby objete wsparciem w ramach innych placéwek wsparcia, ktére nie Swiadcza ustug

specjalistycznego wsparcia.
Organizacja ustugi:

Zgodnie z zapisami SWP i wniosku wskazane funkcje spoteczne zlecone maja by¢ organizacjom
pozarzagdowym.

Zgodnie z rekomendacjami z raportu z zadania 2 oraz rekomendacjami zespotu ds. funkcjonowania
LCUS Gabinet powinien by¢ zlecony jako cze$¢ ustug Centrum Treningu UmiejetnoS$ci Spotecznych
z zastrzezeniem, ze ustugi maja by¢ dostepne dla innych wskazanych grup beneficjentow.

Sposéb prowadzenia ustug:

Zakres i dostep do ustug specjalistycznych powinien by¢ szczegétowo okreslony w ofercie organizacji
pozarzadowej poprzedzonej analizg potrzeb w zakresie a) tematyki ustug b) ilosci dostepnych godzin
ustugi oraz ich organizacji.
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Minimalny zakres ustug okres$lony dla funkcji powinien gwarantowa¢ dostepno$¢ do réznych
specjalistow w wymiarze min. 50 godz. miesiecznie

Ze wzgledu na charakter ustug rekomendowang formg ich prowadzenia jest okreslenie godzinowego
dostepu do specjalisty i kontraktowanie ustugi w oparciu o faktycznie przeprowadzong ustuge.
W ramach modelu powinna by¢ dopuszczona wspoétpraca Operatora z ewentualnym podwykonawcg,
ktory zapewni dostep do specjalistéw lub wspotpraca indywidualna z lekarzami/specjalistami
prowadzacymi ustugi w ramach Gabinetu. Mozliwo$¢ taka jest konieczna ze wzgledu na fakt, Ze ustuge
dostarczy¢ moze jedynie podmiot leczniczy (moze nim by¢ zaréwno organizacja pozarzadowa jak
i podmiot komercyjny).

UWAGA: zgodnie z zapisami wniosku o dofinansowanie realizowanym przez Miasto t6dZ w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020 w ramach
opisywanej funkcji nie bedzie prowadzona dziatalnos¢ gospodarcza. Ustugi medyczne sSwiadczone
w ramach Gabinetu powinny by¢ w petni bezptatne.

Realizacja w/w wariantéw nie narusza zapiséw Studium Wykonalnosci oraz PFU na lokale dla
organizacji pozarzadowych na prowadzenie dziatan o charakterze edukacyjno-profilaktycznym na
rzecz dzieci i mtodziezy oraz dorostych, oraz wniosku.

4.4.4. Komplementarnos¢ funkcji z innymi dziataniami £tCUS
Gabinet Specjalistyczny zgodnie z rekomendacjami wskazanymi wcze$niej powinien stanowié¢ cze$¢
ustug realizowanych w ramach funkcji Centrum Treningu Umiejetnos$ci Spotecznych.

Dodatkowo Gabinet powinien wspoétpracowac z:

e Miedzypokoleniowym Klubem Podwérkowym,
e Srodowiskowym Domem Samopomocy,

e Klubem Samopomocy,

e Klubem Integracji Spoteczne;.

w zakresie dostepu beneficjentéw do specjalistycznych ustug medycznych.

W zwiagzku z faktem, ze CTUS w realizacji ustug wsparcia dla oséb zagrozonych bezdomnoSscig
wspéipracowacé ma z innymi organizacjami/podmiotami prowadzacymi w f.odzi dziatania wspierajace
w/w osoby, ustugi Gabinetu specjalistycznego powinny by¢ dostepne dla oséb kierowanych z tych
placowek. Zakres i formy wspotpracy powinna przedstawié w swojej ofercie organizacja wybrana na
Operatora.

4.4.5. Rekomendowana forma prawna i organizacyjna Operatora
Zgodnie z zapisami Studium Wykonalno$ci oraz wnioskiem zadanie operatora petni¢ ma wytoniona
w konkursie zgodnie z procedura przewidziang w ramach Ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie organizacja pozarzadowa lub organizacje pozarzadowe realizujace zadanie w formie
oferty wspolne;j.

W przypadku powotania Gabinetu jako cze$ci CTUS organizacja wyloniona w drodze konkursu na
Operatora funkcji powinna:

. opracowac regulamin dziatania Gabinetu;
. opracowa¢ zasady wspotpracy z innymi Operatorami funkcji w ramach LCUS,
w kontekscie korzystania z ustug Gabinetu;
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W ramach procedury wytonienia Operatora rekomendujemy réwniez mozliwo$¢ wytonienia przez
Operatora podwykonawcy, ktéremu zlecone zostanie prowadzenie ustug specjalistycznych
w Gabinecie.

4.4.6. Zakres wiedzy i kompetencji oczekiwany wobec Operatora
Operator funkcji powinien wykazac¢ sie:

o doswiadczeniem w zakresie prowadzenia ustug wsparcia specjalistycznego, chyba ze
wspéipracowa¢ bedzie z podwykonawca posiadajagcym doswiadczenia w prowadzeniu
takiego wsparcia dla oséb z grup beneficjentow LCUS (min. 3 lata do$wiadczenia w
prowadzeniu ustug potwierdzona informacja w ofercie o zrealizowanych ustugach/ zadaniach
zblizonych do zakresu ustug wsparcia specjalistycznego)

W zwigzku z rekomendowanym potaczeniem funkcji Gabinetu z CTUS Operatora powinny
obowigzywac te same kryteria doswiadczenia, ktére wskazane zostaty przy opisie funkcji CTUS, tj.:

o doswiadczeniem podmiotu w prowadzeniu zadan w obszarze: dziatalno$¢ na rzecz aktywizacji
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym (min. 3 lata do$wiadczenia w prowadzeniu
ustug potwierdzona informacja w ofercie o zrealizowanych projektach/ zadaniach zblizonych
do zakresu ustug CTUS);

e kadra (pracownicy, wolontariusze) z do$wiadczeniem i kwalifikacjami w obszarze realizacji
zadania;

e zasobami rzeczowymi jakie moze wnie$¢ w realizacje zadania;

e potencjatem finansowym do realizacji zadania.

W ramach prowadzenia Gabinetu, w oparciu o rekomendacje z raportu z zadania 2 Operator powinien
zapewni¢ minimalny zakres ustug specjalistycznych z zakresu psychologii, psychiatrii, neurologii.

Operator do oferty na prowadzenie funkcji powinien przedstawic analize potrzeb w zakresie wsparcia
specjalistycznego w oparciu o potrzeby zglaszane przez potencjalnych beneficjentéw CTUS oraz
podmioty z nimi wspotpracujace.

4.4.7. Sposoéb wytonienia Operatora
Wariant 1: Konkurs ofert na realizacje zadania publicznego zleconego przez Miasto t.odZ

Zgodnie z zapisami SWP oraz wnioskiem wskazane funkcje spoteczne zlecane maja by¢ organizacjom
pozarzagdowym.

Zadanie Gabinet specjalistyczny stanowi¢ powinno cze$¢ zadan w ramach prowadzenia funkcji
Centrum Treningu Ustug Spotecznych. Podstawe prawng stanowi zadanie z art. 4 ust. 1 pkt. 1 pomoc
spoteczna. Zadanie powinno zosta¢ uwzglednione w wieloletnim programie wspotpracy Miasta Lodzi
z organizacjami pozarzagdowymi oraz w wieloletniej prognozie finansowej jako zadanie wieloletnie.

W ramach procedury konkursowej rekomendujemy zlecenie zadania jako zadania wieloletniego
z okresem realizacji min. 3 lata do 5 lat. Okres 5 lat jest maksymalnym ustawowym terminem zlecenia
zadania. W ramach warunkéw wyltonienia operatora Miasto L6dz w regulaminie/ogtoszeniu/
dokumentacji konkursowej wskaza¢ powinno warunki korzystania z lokalu. Ze wzgledu na zapisy we
wniosku o dofinansowanie oraz w SWP podstawg korzystania z lokali na realizacje wskazanych funkc;ji
jest umowa uzyczenia na czas realizacji zadania publicznego. W przypadku konkursu na prowadzenia
CTUS w ramach L.CUS lokalizacja funkcji jest wprost wskazana w ogtoszeniu.
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Wariant 2: Uzyczenie lokalu na prowadzenie funkcji.

Wariant zwigzany z uzyczeniem lokalu na prowadzenie funkcji jest analogiczny do przedstawionego
w opracowaniu dot. zasad funkcjonowania Centrum Treningu UmiejetnoSci Spotecznych:

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 9692 /VI11/18 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 8 listopada 2018 r. w sprawie
wprowadzenia Instrukcji okre$lajacej tryb i warunki uzyczania lokali uzytkowych oraz innych
nieruchomosci organizacjom pozarzadowym prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego, a takze
nieruchomos$ci wspdlnotom mieszkaniowym mozliwe jest przekazanie lokali na prowadzenie funkcji
CTUS i Gabinetu wraz ze zleceniem zadania publicznego.

4.4.8. Sposdb finansowania (min. 2 warianty)
Szacunkowy koszt roczny funkcjonowania Gabinetu to ok. 100.000 zt (min. 50 godz. ustug
specjalistycznych miesiecznie)

Srednioroczne koszty dzialalnos$ci biezacej | Koszty dostosowania pomieszczen Gabinetu
Gabinetu »pod Klucz”
150.000 zi Nie dotyczy

Wariant 1: Srodki budzetu Miasta todzi na zadania zlecone organizacjom pozarzgdowym w trybie
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie

Zadanie powinno by¢ zlecone jako zadanie powierzone - Miasto L6dZ przekazuje 100% Srodkéw
na realizacje zadania lub zadanie wsparte - Miasto L6dZ przekazuje zadanie wraz ze $rodkami
oczekujac % wktadu wiasnego, np. 10 %. W przypadku w/w form dziatalno$ci rekomendujemy na
pierwszy okres realizacji zadnia model oparty o powierzenie realizacji zadania publicznego.
Ze wzgledu na specyfike zadania organizacja realizujgca je powinna by¢ podmiotem medycznym lub
podzleci¢ cato$¢ zadania takiemu podmiotowi (patrz wariant 3). Ze wzgledu na specyfike zadania
wariant ten nie jest celowy.

Wariant 2: CTUS prowadzony w formie programu ostonowego.

W ramach tego wariantu Gabinet jako cze$¢ oferty dziatan Centrum Treningu UmiejetnoSci
Spotecznych powinien by¢ objety programem ostonowym prowadzonym w ramach zadan Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej i zapewnienie Srodkéw w budzecie Miasta na zadanie odrebne jakim jest
CTUS. Zadanie zlecone jest w trybie ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Obecnie takie programy ostonowe MOPS wprowadza do zadan, ktére mieszczg sie w obszarze zadan
pomocy spotecznej ale nie sg nazwane wprost jako zadania gminy/powiatu a odpowiadajg na
kluczowe problemy w miescie. Obecnie np. MOPS realizuje taki program w postaci ,Autobusu dla
bezdomnych i potrzebujacych”.

Wariant 3: Finansowanie Gabinetu specjalistycznego w oparciu o ustawe z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej, Dz. U. 2011 Nr 112 poz. 654 oraz ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 o Swiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze sSrodkéw publicznych

Wariant mozliwy do realizacji przez organizacje, ktora petnigc funkcje Operatora bedzie mogta by¢
podmiotem udzielajgcym Swiadczen medycznych. W ramach modelu rekomendujemy by cze$¢ zadan
wskazanych w ofercie dot. CTUS Operator podzlecit wyspecjalizowanemu podmiotowi lub
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zakontraktowatl z nim prowadzenie ustug specjalistycznych w udostepnionym miejscu w ramach
LCUS. W tym wariancie jest mozliwe oparcie finansowania o $rodki z Narodowego Funduszu Zdrowia.

4.4.9. Ramy prawne

Funkcja Gabinetu dziata¢ bedzie w oparciu o nastepujace przepisy (stan prawny na marzec 2019):

e Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.z 2018 r., poz. 1508, z péZn. zm.)
- podstawa prawna pod realizacje zadania publicznego dla miasta L6dZ jako samorzadu na
prawach powiatu grodzkiego,

e Ustawazdnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej, Dz. U. 2011 Nr 112 poz. 654 z p6zn.
zm.) - podstawa prawna prowadzenia ustug medycznych w ramach Gabinetu i CTUS,

e Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
$Srodkéw publicznych (Dz. U. 2004 Nr 210 poz. 2135 z péZn. zm.) - podstawa prawna
prowadzenia ustug medycznych w ramach Gabinetu i CTUS,

e Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie -
podstawa prawna w zakresie zlecania zadan publicznych organizacjom pozarzadowym,

e Roczny i Wieloletni Program Wspotpracy Miasta todzi z organizacjami pozarzadowymi
(uchwalany corocznie) - prawo lokalne okres$lajgce zadania roczne i wieloletnie przekazywane
przez miasto L.6dZ organizacjom pozarzadowym w trybie zlecenia zadan publicznych oraz
okreslajace kwoty srodkéw w budzecie i wieloletniej prognozie finansowej przeznaczone na
zadania zlecone,

e Zarzadzenie Nr 9692/VII/18 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 8 listopada 2018 r. w sprawie
wprowadzenia instrukcji okreslajacej tryb i warunki uzyczania lokali uzytkowych oraz innych
nieruchomosci organizacjom pozarzadowym prowadzacym dziatalnos$¢ pozytku publicznego,
a takze nieruchomosci wspoélnotom mieszkaniowym, uzyczen lokali uzytkowych, ktére
stanowi¢ beda podstawe pod zawieranie uméw z Operatorami funkcji L.CUS.

4.5. Centrum Dziatan Organizacji Pozarzagdowych

4.5.1. Krotki opis wraz z uzasadnieniem koniecznosci prowadzenia

danej funkgcji

Centrum Dziatan Organizacji Pozarzadowych przeznaczone jest zgodnie ze Studium Wykonalnos$ci
oraz PFU na lokale dla organizacji pozarzagdowych na prowadzenie dziatan o charakterze edukacyjno-
profilaktycznym na rzecz dzieci i mtodziezy oraz dorostych. Centrum ulokowane jest w budynku nr 1
pietra 1i 2 oraz piwnice. W zakres dziatan Centrum wchodzg:

o lokale dla organizacji pozarzadowych - 1 i 2 pietro,

e sala konferencyjna - 1 pietro,

e pracownie tworcze - piwnice pod budynkiem nr 1,

e pracownie przeznaczone na dzialania spoteczne - piwnice pod budynkiem nr 1.
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Ustugi w ramach Centrum Dziatan Organizacji Pozarzadowych maja charakter ustug socjalnych, ktére
prowadzone majg by¢ ,w celu zaspokojenia potrzeb oséb nalezacych do stabszych grup spotecznych”s.
Oznacza to, Ze ustugi prowadzone bedg jako ustugi bezptatne.

Zgodnie z zatozeniami wniosku w ramach opisywanej funkcji nie bedzie prowadzona dziatalno$¢
gospodarcza.

Wskazane funkcje w ramach LCUS majg by¢ zlecone organizacjom pozarzadowym w drodze konkursu
ofert na podstawie przepiséw Ustawy o dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie co zgodne
jest z Modelem 8: Rewitalizacja we wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi wskazanym w
zapisach Studium Wykonalno$ci, PFU oraz wnioskiem.

Podstawa do uzytkowania lokali jest umowa uzyczenia zawierana zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa, w tym lokalnymi aktami prawnymi.

4.5.2. Lokalizacja funkcji oraz stan lokali
Lokale przeznaczone na prowadzenie funkcji znajdujg sie w budynku potudniowym nr 1 piwnica,
pietro 11 2. W sktad lokali wchodza:

Rzut piwnice: Pracownie twdrcze oraz pracowanie na dziatania spoteczne
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8 Zgodnie z zapisami wniosku od dofinansowanie ztozonym przez Miasto £.6dZ do Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lodzkiego na lata 2014-2020
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Stan przygotowania:
Opis BUDNR1 Pow. Pomieszczenia w standardzie wykorczenia
pomie ,deweloperskim”
szczen
Lokal obejmuje dwie pracownie twdrcze oraz jedng
-1.6 PRACOWNIA TWORCZA NR 2 pracownie spoteczna.
-1.6.1 PRACOWNIA 30, 3m2
-1.6.2 ANEKS KUCHENNY 7, 6m?
-1.6.3 WC PRACOWNIKOW 3,2m?
17 PRACOWNIA TWORCZA NR 1
-1.7.1 PRACOWNIA 34, 5m?
-1.7.2 ANEKS KUCHENNY 6, 6m?
-1,7.3 WC PRACOWNIKOW 3,3m2
-1.8 PRACOWNIA PRZEZNACZONA NA
DZIALANIA SPOLECZNE
-1.8.1 ANEKS KUCHENNY 12, 0m?
-1.8.2 POKOJ 19, Om2
-1.8.3 SALA 19, 4m?
-1.84 TOALETY 11, 6m?
-185 POM. GOSPODARCZE - MAGAZYN ~ 3,3m2
-1.9 POM. PORZADKOWE 2,5m?
-1.10.1 POM. GOSPODARCZE - MAGAZYN 8, 3m2
-1.10.1 POM. GOSPODARCZE - MAGAZYN 21, 4m?
-1.11 KOMUNIKACJA 30.9m?
-1.12.1 KLATKA SCHODOWA 17,3m?
-1.12.2 WINDA PRZELOTOWA 4,3m?
BUDYNEK NR 1 234 m?
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Rzut 1 pietro Sala konferencyjna i sale szkoleniowe
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Opis pomieszczen Stan przygotowania:
BUD NR 1 Pow.
110 SALA KONFERENCYJNA Z 104, . . . B .
MAGAZYNEM 6m? Pomieszczenia w standardzie wykonczenia
: ”
1.11 TOALETY 11, 7m? ,,dewelopersklm
112 PRACOWNIA POZARZADOWA 1 Pomieszczenia w ramach Centrum:
) 5 .
1'12' SALAZAJEC 32,3m sala konferencyjna
1.12.  POM. BIUROWE 13, 4m? 2 sale
2
112, SALAZAJEC 18, 3m2 1 pomieszczenie biurowe
3
zaplecze socjalne
1.12. ANEKS KUCHENNY 12, 3m?
4
112 TOALETY 7,2m?
5
112.  KOMUNIKACJA 7, 4m?
6
113 HOL 30, 7m2
1.14 KOMUNIKACJA 14, 9m2
115.  KLATKA SCHODOWA 18, Om?
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1.15. WINDA PRZELOTOWA 4, 3m?

2

BUDYNEK NR 1 275,
1m?2

Rzut 2 pietro sale zaje¢ i pomieszczenia biurowe
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Opis pomieszczen Stan przygotowania:
BUDNR 1 Pow.

2.10 PRACOWNIA POZARZADOWA 2 . . . 3 .
Pomieszczenia w standardzie wyposazenia

C 2 son
3.10. SALA ZAJEC INDYWIDUALNYCH 20, 34m ,,dewelopersklm
2.10.  SALAZAJEC 36,39m2 Pomieszczenia obejmujg:
2
2.10. POM. BIUROWE 14, 18m? 2 pracownle z dOStQpem dO.
3

sali zaje¢ indywidualnych

2.10. SALA ZA]EC INDYWIDUALNYCH 27,60m?2
4 sale szkoleniowe

2.11 PRACOWNIA POZARZADOWA 3 i i i
pomieszczenie biurowe

2.11. SALA ZAJEC 30,4m?2

1 zaplecze socjalne 2

211.  POM. BIUROWE 16, 53m2 g
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2.11. SALA ZAJEC 14, 68m?
3
2.12 ANEKS KUCHENNY 11, 51m?
2.13 wcC 1 TOALETA DLA  10,73m?2

NIEPELNOSPRAWNYCH
2.14 POMIESZCZENIE Z PRZEWIJAKIEM 4,95m?
2.15 HOL 27,85m?
2.16. KOMUNIKACJA 32,44m?
1
2.16. KOMUNIKACJA 34, 47m?
2
2.16. KOMUNIKACJA 6,47m?
3
2.17. KLATKA SCHODOWA 18, 50m?
1
2.17. WINDA PRZELOTOWA 4,37m?
2
BUDYNEK NR 1 309,

97m?

Stan przygotowania lokali pod CDOP przedstawia szczegétowy opis w PFU. Standard wyposazenia
»deweloperskiego” oznacza:

e brak wykonczenia posadzek, $cian i sufitbw - wylewka betonowa na podiodze, tynk
cementowo-wapienny na $cianach i sufitach, bez malowania;

e brak drzwi wewnetrznych, jedynie drzwi wejéciowe do lokalu;

e pelna instalacja wod.-kan. wraz z instalacja wodomierzy oraz podej$ciami do urzadzen
(wodne i kanalizacyjne z odpowiednimi zaworami i redukcjami), brak biatego montazu;

e pelna instalacja elektryczna bez gniazdek, wtgcznikéw i opraw (przewody wprowadzone
do puszek oraz jako wypusty z zapasem min. 30 cm. zakoniczone kostkami);

e brak instalacji gazowej;

e pelnainstalacja c.0. wraz z grzejnikami.

Przy planowaniu uruchomienie funkcji konieczne jest zabezpieczenie Srodkéw na przygotowanie
pomieszczen i dostosowanie ich do stanu pod klucz. Lacznie dostosowania wymaga ok. 822,48 m?
Ponizej przedstawiamy warianty realizacji.

4.5.3. Zatozenia funkcjonowania - opis planowanej dziatalnosci w
ramach £tCUS

CDOP prowadzi¢ ma dziatalno$¢ edukacyjno-profilaktyczng na rzecz dzieci i mtodziezy oraz oséb
dorostych.

Organizacja ustugi:
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Ze wzgledu na stan techniczny oddanych pomieszczen (stan deweloperski) na prowadzenie CDOP
koniecznym jest przygotowanie techniczne pomieszczen do realizacji funkcji oraz zakup niezbednego
wyposazenia.

Przygotowanie techniczne pomieszczen powinno by¢ po stronie:

e Miasta L6dZ - przygotowanie pomieszczen i ich wyposazenie jest realizowane przez Miasto
przed wyborem operatora;

e w ramach procedury wytonienia operatora Miasto L6dZ zapewnia Srodki na przygotowanie
techniczne pomieszczen. Zadaniem operatora/operatoréw funkcji bedzie zapewnienie
odpowiedniego dostosowania pomieszczen i wyposazenia zgodnie z funkcja. Operator funkcji
po zakonczeniu realizacji kontraktu zobligowany powinien by¢ do przekazania sprzetu na
realizacje funkcji kolejnemu wybranemu operatorowi lub wtasciwej komérce organizacyjnej
Urzedu Miasta Lodzi.

Dostepnos¢ ustug:

Ustugi Centrum s3 nieodptatne, powinny by¢ dostepne w dni robocze oraz rekomendowane jest
réwniez zapewnienie dostepnosci w soboty (w zalezno$ci od zgtaszanych potrzeb, ktére powinien
zdiagnozowa¢ operator w ramach przygotowania oferty). Ze wzgledu na zréznicowane grupy
odbiorcéw Centrum powinno by¢ dostepne w réznych godzinach w przedziale czasowym 9.00 do
20.00 w zalezno$ci od wariantu realizacji. Szczegétowy zakres funkcjonowania, wraz z programem
powinien by¢é wymagany w ofercie konkursowej na wytonienie operatora prowadzenia ustug
i stanowic jedno z kryterium oceny oferty.

Sposo6b prowadzenia ustug:

W zwigzku z zaprojektowanym uktadem funkcji w ramach modelu dziatania Centrum mozliwe s3
do realizacji nastepujace warianty prowadzenia dziatania:

Wariant 1

CDOP funkcjonuje w formule coworkingowej. W ramach, ktorej udostepniane s3 bezptlatnie
pomieszczenia na realizacje zadan organizacji pozarzadowych oraz placowek miejskich zgodnie z
ustalonym kalendarzem dziatan w poszczegélnych przestrzeniach. CDOP w prezentowanym wariancie
nastawione jest gtéwnie na zapewnienie zaplecza dla podmiotéw, ktére realizujg w Lodzi programy
edukacyjno- profilaktyczne dla dzieci i mtodziezy oraz oséb dorostych. Podmioty te powinny by¢
wskazane w regulaminie dziatania CDOP jako preferowane w pierwszej kolejnosci do korzystania z
przestrzeni. Funkcje operatora pelni wytoniona w konkursie ofert organizacja pozarzadowa lub
organizacje (w formule oferty wspolnej) na kontrakt trwajacy 3- 5 lat.

Min. zakres ustug realizowanych ramach wariantu CDOP:

o ustugi edukacyjne min. 10 szkolen /rocznie dla organizacji korzystajacych z ustug CDOP,
e ustugi doradcze min.20 godz./mc dostosowane do potrzeb indywidualnych organizacji
korzystajacych z CDOP.

Ustugi powyzsze maja charakter uzupetniajacy dla realizacji funkgcji. Zakres i charakter ustug oparty
jest na doswiadczeniach zwigzanych z funkcjonowaniem Lodzkiego Centrum Obywatelskiego, zadania
publicznego zleconego przez Miasto L.6dz. Ustugi powinny mie¢ charakter zindywidualizowany oparty
o zdiagnozowane potrzeby uczestnikow CDOP. Powinny uzupetnia¢ oferte, ktéra swiadczona jest w
Lodzi w ramach innych ustug wspierajacych np. Lodzkiego Centrum Obywatelskiego.
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Zalety proponowanego rozwigzania:

e zapewnienie dostepnosci pomieszczen dla réznych podmiotéw, ktoére chca prowadzic
dziatania profilaktyczno- edukacyjne dla dzieci i mtodziezy oraz os6b dorostych w ramach
LCUS, w tym dla operatoréw innych funkcji LCUS tj. Centrum Wolontariatu, Centrum
Streetworkingu, Klubu Miedzypokoleniowego czy Centrum Treningu Umiejetnos$ci
Spotecznych, czy organizacji korzystajacych z pomieszczenn wprowadzonych w miejsce
Spotecznego Domu Kultury dla ktérych pomieszczenia Centrum stanowié moga zaplecze
techniczno - dydaktyczne do prowadzenia dziatan;

e zrdéznicowana oferta zaje¢ edukacyjno-profilaktycznych prowadzona w ramach LCUS przez
rézne podmioty zewnetrzne;

o dostepnos¢ do przestrzeni dla oséb/organizacji/instytucji, ktore nie sg w strukturze LCUS ale
chca realizowac rézne dziatania na rzecz dzieci i mtodziezy oraz oséb dorostych w zakresie
edukacyjno-profilaktycznym;

e wytlonienie jednego operatora dla funkcji, ktéry odpowiada za zarzadzanie cato$cig ustugi
prowadzonej w ramach Centrum.

Ryzyka zwigzane z proponowanym rozwigzaniem:

e dublowanie ustug realizowanych w ramach innych funkcji LCUS oraz dziatani prowadzonych
przez inne instytucje/ organizacje na obszarze rewitalizowanym oraz Starym Polesiu;

e ograniczone zrodta finansowania zewnetrznego dla prowadzenia funkcji w formule
coworkingowej;

e brak pelnego wykorzystania przestrzeni ze wzgledu na brak statych uzytkownikéw, ktérzy
wypetnia oferte w pelnym wymiarze godzin;

e Dbrak ciagtoSci w prowadzeniu ustug, ze wzgledu na réznych uzytkownikéw, ktérzy
z przestrzeni coworkingowej korzysta¢ beda na realizacje konkretnych przedsiewzie¢ a nie
stalej oferty zajec.

Wariant 2
W ramach CDOP wytonieni s3 realizatorzy nastepujacych dziatan:

e Operator dla czesci konferencyjno-edukacyjnej - wytoniona organizacja prowadzi przez okres
min.3- 5 lat dziatania koordynujagce w ramach CDOP w zakresie prowadzonych dziatan
edukacyjno- profilaktycznych we wspétpracy z pozostalymi operatorami oraz zarzadza
cze$cig wspolng tj. salg konferencyjng oraz salami edukacyjnymi na 1 pietrze w formule
coworkingowej (patrz wariant 1);

e Operator dla pracowni twoérczych i spotecznych - wytoniona organizacja prowadzi dziatania
m.in. o charakterze edukacyjno-profilaktycznym przez okres min. 3 do 5 lat na podstawie
konkursu ofert na realizacje zadania publicznego. W ramach zadania zapewniony jest
minimalny zakres ustug:

o pracownie dzialajg min. 5 godz. dziennie, w tym opcjonalnie w soboty,

o zapewniaja dostep do pomieszczen innym organizacjom pozarzadowym, w tym
w szczegoblnosci realizatorom funkcji w ramach LCUS,

o w ramach programu zaje¢ prowadzone s3a zajecia specjalistyczne w oparciu
o zindywidualizowane potrzeby uczestnikéw - min. 20 godz./miesiecznie,

o liczba uczestnikéw pracowni - min. 20 os. statych min. 50 os./mc w we wszystkich
zajeciach,

e Operator dla zadania prowadzenie klubu samopomocy na 2 pietrze - klub uzupemniatby
zadania zwigzane z wprowadzeniem do LCUS funkgji Srodowiskowego Domu Samopomocy.
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Operatorem funkcji powinien by¢ podmiot prowadzacy SDS. Klub charakteryzuje sie otwartg
formuta, ktéra pozwala na udziat w jego zajeciach oséb bez skierowania przez MOPS
(rekomendacja zgodna z raportem z zadania 2 oraz ustaleniami Zespotu ds. L.CUS). Funkcja
prowadzona jest zgodnie z wymogami Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 9 grudnia 2010 r. (Dz.U. 2010 nr 238 poz. 1586 z pézn. zm.). Minimalna liczba
uczestnikéw patrzac na dostepnos$¢ pomieszczen ok. 20 os. Klub powinien prowadzi¢ zajecia
majace na celu:
o przetamywanie izolacji spotecznej 0séb z zaburzeniami psychicznymi,
o przygotowywanie osoéb do powrotu i prawidlowego funkcjonowania w zyciu
spotecznym,
o doskonalenie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach Zyciowych i spotecznych,
dziatania w kierunku utrzymania pracy,
zapobieganie nawrotom choroby,
motywowanie do podejmowania leczenia,
aktywne wypelnianie wolnego czasu,
pogtebianie zainteresowan,
motywowanie do prawidtowego nawigzywania i podtrzymywania kontaktéw
spotecznych.

O O O O O

Program dziatan Klubu dostosowany powinien by¢ do potrzeb uczestnikéw. Minimalny zakres
godzinowy dziatania klubu to 4 godz. dziennie.

Zalety proponowanego rozwigzania:

e staty program dziatan prowadzony przez Operatoréw pracowni twérczych i spotecznych oraz
dziatan edukacyjno-profilaktycznych;

e zapewnienie statego wykorzystania przestrzeni w okresie prowadzenia dzialan przez
wybranych operatoréw;

e mozliwo$¢ zapewnienia czeSciowego pokrycia kosztéw prowadzenia funkcji przez
Operatoréw w ramach konkurséw na zadania publiczne zlecane przez Miasto L.6dZ w innych
konkursach, inne instytucje publiczne, np. samorzady wojewddztwa, wtasciwe ministerstwa
czy fundusze celowe, czy fundacje prywatne lub programy finansowane ze Srodkéw
europejskich;

o mozliwos¢ pokrycia kosztéw klubu samopomocy ze S$rodkéw bedacych w dyspozycji
Wojewody hLodzkiego na zadania zlecone z obszaru wsparcia dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi.

Ryzyka zwiazane z proponowanych rozwigzaniem:

e ograniczenie réznorodnosci oferty;

e ograniczenie dostepnosci do czeSci przestrzeni dla innych operatoréw ustug LCUS,
w proponowanym wariancie dostepna bedzie tylko cze$¢ konferencyjna na 1 pietrze;

e ryzyko dublowania dzialah prowadzonych przez operatoré6w w ramach LCUS, szczegdlnie
w obszarach Miedzypokoleniowego Klubu Sasiedzkiego.

Realizacja w/w wariantéw nie narusza zapiséw Studium Wykonalno$ci oraz wniosku.

4.5.4. Komplementarnosé funkcji z innymi dziataniami tCUS
CDOP w zaleznosci od przyjetego przez Miasto L6dz wariantu realizacji funkcji moze stanowic:

Przy wariancie 1 CDOP jako dziatania coworkingowe stanowié moze zaplecze techniczno-edukacyjne
dla prowadzenia dziatan w innych funkcjach, np.:
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e Pracownie tworcze i spoteczne moga by¢ wykorzystywane jako zaplecze do realizacji
programow aktywizacji spoteczno-kulturalnej lub prowadzenia dziatan profilaktycznych dla
Centrum Treningu Ustug Spotecznych, Miedzypokoleniowego Klubu Podwérkowego, ktore
powinny by¢ wpisane w program funkcji;

e Sala konferencyjna i szkoleniowe oraz do pracy indywidualnej (pietro 1 i 2) stanowi¢ moga
zaplecze techniczne dla dziatan podejmowanych we wszystkich innych funkcjach w ramach
Lodzkiego Centrum Ustug;

e Operator w ofercie realizacji zadania powinien przedstawi¢ szczegdétowy opis sposobu
zapewnienia komplementarnosci ustug.

Przy wariancie 2 prowadzenia Centrum Dziatan Organizacji Pozarzagdowych konieczno$¢ zapewnienia
komplementarno$ci powinna by¢ zapewniona poprzez wpisanie w dokumentacje konkursowa na
realizacje zadan w poszczeg6lnych funkcjach Centrum obowigzku uzgadniania oferty z operatorami
innych funkcji oraz zapewnienie dostepnosci do funkcji operatorom oraz uczestnikom zaje¢
prowadzonych w pozostatych funkcjach LCUS. Podmiot aplikujgcy na operatora w ofercie realizacji
zadania powinien przedstawi¢ szczegdtowy opis sposobu zapewnienia komplementarnosci ustug.
W przypadku wyboru wariantu z Operatorem dla pracowni twérczych i spotecznych rekomendujemy
potaczenie dziatan z Miedzypokoleniowym Klubem i wytonienie jednego Operatora. W przypadku
wybrania wariantu z Klubem samopomocy, Operator Klubu powinien by¢ ten sam, ktéry prowadzi¢
bedzie Srodowiskowy Dom Samopomocy.

4.5.5. Rekomendowana forma prawna i organizacyjna Operatora

W ramach realizacji funkcji Centrum Dziatan Organizacji Pozarzadowych zgodnie z zapisami Studium
Wykonalnosci, PFU oraz wnioskiem zadanie operatora petni¢ ma wytoniona w konkursie zgodnie
z procedurg przewidziang w ramach Ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
organizacja pozarzadowa lub organizacje pozarzadowe realizujgce zadanie w formie oferty wspélne;j.

Dziatania prowadzone w zwiazku z realizacjg funkcji Centrum Dziatann Organizacji Pozarzadowych
moga by¢ prowadzone przez organizacje pozarzagdowa w dowolnej formie. Podstawg jest zapewnienie
nalezytego nadzoru przez wtasciwe organy organizacji pozarzadowej nad realizacja zadania. Mozliwe
jest wiec prowadzenie zadania:

e bezposrednio przez organizacje,
e oddziat lub inng jednostke organizacyjna zgodnie ze statutem organizacji pozarzadowej, ktory
prowadzi¢ bedzie dang funkcje.

Miasto L6dz w ogloszeniu o konkursie powinno wskaza¢ obowigzek opisania przez organizacje
przystepujaca do konkursu sposobu zarzadzania funkcjg z punktu widzenia struktury organizacyjnej
organizacji.

4.5.6. Zakres wiedzy i kompetencji oczekiwany wobec Operatora
Wyloniony przez Miasto L6dz operator do prowadzenia funkcji Centrum Dziatain Organizacji
Pozarzadowych w zalezno$ci od przyjetego wariantu realizacji powinien wykaza¢ sie ponizszymi
kompetencjami.

Wariant 1 Centrum Dziatann Organizacji Pozarzqdowych funkcjonuje w formule coworkingowej,
operator funkcji powinien wykazac sie:

Strona73

- L]
MINISTERSTWO LJ ) :| Unia Europejska
INWESTYCII Q Fundusz Spojnosci

I ROZWOIJU

Pomoc Techniczna

s
Fundusze S \i/ %
E Europejskie ﬁw %;

5




|_JO »Opracowanie modelu prowadzenia rewitalizacji obszaréw miejskich na wybranym obszarze w Miescie Lodzi - etap 2”
- Projekt wspoétfinansowany ze sSrodkéw Funduszu Spéjnosci w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014 - 2020

e doswiadczeniem podmiotu w prowadzeniu zadan w obszarze: dziatalno$¢ na rzecz organizacji
pozarzagdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okres§lonym w pkt
1-32a - min. 2 lata;

e kadra (pracownicy, wolontariusze) z do§wiadczeniem i kwalifikacjami w obszarze realizacji
zadania;

o Koordynator - min. 2 lata do§wiadczenia w prowadzeniu projektéw, w tym projektéw
wspierajacych inne organizacje pozarzadowe, doswiadczenie w zarzadzaniu
projektami, w tym projektami finansowanymi ze §rodkéw publicznych;

o doradcy - min. 3 lata do$wiadczenia w prowadzeniu ustug wspierajacych organizacje
pozarzadowe we wskazanym zakresie tematycznym.

e zasobami rzeczowymi jakie moze wnie$¢ w realizacje zadania;

e potencjatem finansowym do realizacji zadania.

Wariant 2

W ramach Centrum Dziatan Organizacji Pozarzadowych wytonieni sg realizatorzy nastepujacych
dziatan:

e Operator dla czesci konferencyjno-edukacyjnej — wytoniona organizacja prowadzi przez okres
min. 3- 5 lat dziatania koordynujace w ramach Centrum w zakresie prowadzonych dziatan
edukacyjno- profilaktycznych we wspoétpracy z pozostatymi operatorami oraz zarzadza
czescig wspoélng tj. salg konferencyjng oraz salami edukacyjnymi na 1 pietrze w formule
coworkingowej (patrz wariant 1); Operator tej funkcji musi wykaza¢ sie doswiadczeniem
i zasobami analogicznymi jak w wariancie 1;

e Operator dla pracowni tworczych i spotecznych — wytoniona organizacja prowadzi dziatania
merytoryczne przez okres min. 3 do 5 lat na podstawie konkursu ofert na realizacje zadania
publicznego. Operator tej funkcji wykaza¢ musi sie:

o doswiadczeniem min. 2 lat w zakresie prowadzenia zadan w obszarze pomocy
spotecznej lub kultury, w tym prowadzeniu dziatan o podobnym charakterze;
o kadra (pracownicy, wolontariusze) z do$wiadczeniem i kwalifikacjami w obszarze
realizacji zadania, w szczeg6lnoSci:
= kierownik - min. 2 lata do$wiadczenia w zakresie kierowania placéwka
prowadzaca dziatalnos¢ o podobnym charakterze, dos$wiadczenie w
zarzadzaniu projektami finansowanymi ze Srodkéw publicznych,
= instruktorami- min. 2 lata do$wiadczenia w prowadzeniu zaje¢ w placéwkach
o podobnym charakterze, wyksztatcenie pedagogiczne lub nauki spoteczne,
animacja kultury lub pokrewne,
o zasobami rzeczowymi jakie moze wnie$¢ w realizacje zadania;
o potencjatem finansowym do realizacji zadania;

e Operator dla klubu samopomocy na pietrze 2 - Operator tej funkcji wykaza¢ musi sie:

o doswiadczeniem w zakresie prowadzenia wsparcia na rzecz oséb z zaburzeniami
psychicznymi - min.2 lata prowadzenia dziatan,
wymagana kadra do prowadzenia dziatan zgodnie z Rozporzadzeniem,

o zasobami rzeczowymi jakie moze wnie$¢ w zadanie.

W zwigzku z rekomendacja by funkcje te prowadzi¢ w potgczeniu z Srodowiskowym Domem
Samopomocy Operator musi spetni¢ wymogi okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie Srodowiskowych doméw samopomocy.
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Powyzsze elementy stanowi¢ powinny kryteria wyboru operatoréw, ktére oceniane bedg w ramach
konkursu organizowanego przez Miasto L.6dZ.

Kompetencje te wskazane powinny by¢ w regulaminie/ogtoszeniu/dokumentacji konkursowej dla
zadania

4.5.7. Sposdb wytonienia Operatora (min. 2 warianty)
Wariant 1: Konkurs ofert na realizacje zadania publicznego zleconego przez Miasto t.6dZ

Zgodnie z zapisami SWP:, ,Centrum dziatan organizacji pozarzgdowych to przestrzen przeznaczona dla
organizacji na prowadzenie dziatan spotecznych. Dziatania tam realizowane bedq prowadzone przez
organizacje wybrane w dedykowanych konkursach, w ktdrych wskazany zostanie zakres dziatan
spotecznych niezbednych do realizacji na obszarze Centrum”.

Ze wzgledu na charakter funkcji zgodnie z obowigzujacymi przepisami podstawg wylonienia
realizatora zadania publicznego jest procedura konkursowa przewidziana w ustawie o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

W ramach procedury konkursowej, niezaleznie od przyjetego wariantu realizacji funkcji
rekomendujemy zlecenie zadania jako zadania wieloletniego z okresem realizacji min. 3 lata do 5 lat.
Okres 5 lat jest maksymalnym ustawowym terminem zlecenia zadania. W ramach warunkéw
wytonienia operatora Miasto L.6dZ w regulaminie/ogloszeniu/dokumentacji konkursowej wskazaé
powinno warunki korzystania z lokalu. Ze wzgledu na zapisy we wniosku o dofinansowanie oraz
w SWP podstawg korzystania z lokali na realizacje wskazanych funkcji jest umowa uzyczenia na czas
realizacji zadania publicznego.

Wariant 2: Uzyczenie lokalu na prowadzenie funkcji

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 9692/VII/18 Prezydenta Miasta Lodziz dnia 8 listopada 2018 r.
w sprawie wprowadzenia Instrukcji okreslajacej tryb i warunki uzyczania lokali uzytkowych oraz
innych nieruchomosci organizacjom pozarzadowym prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego,
a takze nieruchomo$ci wspoélnotom mieszkaniowym mozliwym jest przekazanie lokali na
prowadzenie funkcji CDOP tylko w trybie pozakonkursowym w przypadku ,przeniesienia praw do
uzyczenia z obecnie zajmowanego lokalu uzytkowego na inny, w przypadku dalszej realizacji zadania
publicznego Miasta Lodzi przez organizacje pozarzadowg”. Oznacza to przeniesienie organizacji do
lokalizacji Centrum wraz z dotychczasowymi zadaniami.

Nalezy zwroéci¢ uwage, ze tryb ten bedzie mozliwy do realizacji tylko na wniosek organizacji
pozarzadowej zainteresowanej przeniesieniem dziatan do L.CUS.

W zwigzku z powyzszym rekomendujemy wprowadzenie do Zarzadzenia nowego trybu
konkursowego: ,uzyczenie lokalu uzytkowego, w ktérym organizacja pozarzadowa nie prowadzi
dziatalno$ci, a ktéry przekazany zostanie przez Miasto L6dZz na prowadzenie danego zadania
publicznego”.

Tryb ten nie przewiduje powigzania uzyczenia lokalu z przekazaniem $rodkéw. Podstawg jest oddanie
lokalu organizacji pozarzadowej do prowadzenia danej dziatalno$ci, ale po stronie organizacji
pozostanie zapewnienie srodkéw na prowadzenie funkcji.

Mozliwo$¢ realizacji takiego trybu w praktyce skierowana bedzie do duzych organizacji, ktére
prowadzi¢ beda mogty dang funkcje, w tym dostosowac lokal do jej prowadzenia w oparciu o wtasne
$rodki lub pozyskane z innych Zrédet. W celu zapewnienia trwato$ci dziatan uzyczenie powinno by¢
zawierane na okres min. 5 lat.
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4.5.8. Sposdb finansowania

Szacowana warto$¢ zadania w zakresie prowadzenia funkcji zalezy od przyjetego wariantu. CDOP w
formule coworkingowej to roczny koszt ok. 350.000 zt. Nalezy przyja¢ ok 5% wzrost kosztéw zadania
co roku uwzgledniajgcy zmiany m.in. wysoko$ci optat, wzrostu ptac obejmujacy:

o koszty personelu (kierownik, 2 x % etatu obstuga techniczna) - ok. 130.000z1,
koszty merytoryczne( min. 10 rocznie/ 240 godz.
specjalistycznego rocznie ) -ok. 70.000 zt,

o koszty state liczone dla 585 m? przeznaczonych na funkcje (szacunek obejmuje koszty
CO, wody cieptej i zimnej wywozu $mieci oraz podatku od nieruchomosci, prad) - ok.
60.000 zt wedlug szacunku opartego o ceny z 2019 przy zatozeniu $redniej ilosci
uczestnikéw 20 os.,

szkolen doradztwa

o koszty administracyjne zwigzane z utrzymaniem lokali w stanie niepogorszonym,
w tym koszty prac konserwatorskich, utrzymania czystosci z dostepnosci 6 dni
w tygodniu - ok. 80.000 zt.

o Koszty materiatéw dydaktycznych - ok. 10.000 z
Lacznie ok. 350.000 zt /rocznie

Pracownie artystyczne i spoteczne - koszty ok. 150.000 zt rocznie. Obejmuja:

e Kkoszty personelu (kierownik/ instruktorzy) ok. 90.000 zi,

o koszty materiatéw i zaje¢ specjalistycznych - ok. 30.000 z1,

o koszty state liczone dla mkw. 234 m?2 przeznaczonych na funkcje (szacunek obejmuje
koszty CO, wody cieptejizimnej wywozu $mieci oraz podatku od nieruchomosci, prad)
- ok. 30.000zt.
Lacznie ok. 150.000 zt/ rocznie

Klub Samopomocy - zadanie finansowane jako zadanie powierzone Miastu L.6dz z budzetu Wojewody
- koszty zadania to stawka stata przeliczana jako iloczyn ilo$ci oséb i 80% stawki kryterium
dochodowego osoby objetej wsparciem. Przy zatozeniu dziatania klubu na ok. 20 oséb koszt Klubu ok.
30.000 zt rocznie.

Odrebng kategorie kosztow stanowig koszty dostosowania pomieszczen ze wzgledu na standard
deweloperski oddanych lokali. Szacunkowy koszt dostosowania wszystkich pomieszczen (0k.822,48
m?) do standardu “pod klucz” w oparciu o ceny i stawki przyjete przez Miasto £.6dz wynosi :

a)koszt adaptacji ok. 1.315.145,52 zt.
b) koszt adaptacji i wyposazenia ok. 1.517.475 zt

Laczne koszty uruchomienia funkcji w pierwszym roku wyniosa:

Srednioroczne koszty
dziatalno$ci biezacej

Srednioroczne koszty
dziatalnos$ci biezacej

Srednioroczne koszty
dzialalnosci biezacej

Koszty dostosowania
pomieszczen CDOP

CDOP pracowni Klubu Samopomocy ,pod klucz”
artystycznych
Ok. 350.000 zt Ok. 30.000 zt a)Koszt adaptacji ok.
1.315.145,52 zt
Ok. 150.000 z b)Koszt adaptacji i
wyposazenia
1.517.475 zt
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Wariant 1: Srodki budzetu Miasta todzi na zadania zlecone organizacjom pozarzgdowym w trybie
ustawy o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie:

W przypadku prowadzenia funkcji CDOP w formie coworkingowej $rodki na prowadzenie zadania
moga zosta¢ zabezpieczone jako Srodki na zadanie okreSlone w ustawie o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie art. 4 ust 1. punkt 33 dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych
oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32a. lub $rodki na
zadania okres$lone w art. 4 ust 1 punkt 1 pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb ze wzgledu na cel funkgc;ji
».prowadzenie dziatan o charakterze edukacyjno-profilaktycznym na rzecz dzieci i mtodziezy oraz
dorostych”.

W przypadku prowadzenia funkcji Centrum Dziatan Organizacji Pozarzadowych w formie:

e Operator dla czesci konferencyjno-edukacyjnej - dziatania koordynujace w ramach Centrum
w zakresie prowadzonych dziatan edukacyjno- profilaktycznych we wspotpracy z pozostatymi
operatorami oraz zarzadza cze$cig wspdlna tj. salg konferencyjng oraz salami edukacyjnymi
na 1 pietrze w formule coworkingowej- Srodki mogg by¢ zabezpieczone na zadanie okre$lone
w art. 4 ust 1. Punkt 33 dziatalnoSci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32a;

e Operator dla pracowni twérczych i spotecznych, srodki moga by¢ zabezpieczone na zadanie
okres$lone w art. 4 ust 1. punkt 1 pomoc spoteczna, w tym pomocy rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb lub 16 kultury, sztuki,
ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

Catos$¢ dziatant powinna zosta¢ wpisania w budzet Miasta oraz wieloletniej prognozy finansowej ze
wzgledu na wieloletni charakter zadania.

Niezaleznie od wskazanych wyZej wariantéw zadanie zlecone moze by¢ jako zadanie powierzone -
Miasto L6dZz przekazuje 100% Srodkéw na realizacje zadania lub zadanie wsparte - Miasto LédZ
przekazuje zadanie wraz ze Srodkami oczekujac % wktadu wtasnego np. 10 %.

W przypadku w/w form dziatalnosci rekomendujemy na pierwszy okres realizacji zadnia model oparty o
powierzenie realizacji zadania publicznego, ze wzgledu na brak mozliwosci pobierania jakichkolwiek
optat®’ w ramach realizacji funkcji w ramach t.CUS przez okres 5 lat trwatosci projektu.

Wariant 2: Dofinansowanie zadania ze srodkéw pozabudzZetowych pozyskiwanych w formie partnerstwa
Miasta t.6dZ z organizacjq pozarzgdowq

Zgodnie z zapisami Programu Wspétpracy na rok 2019 oraz Wieloletnim Programem Wspdtpracy
Miasta Lodzi z organizacjami pozarzadowymi mozliwe jest tworzenie partnerstw projektowych.
Inicjatywa, w tym zakresie jest zar6wno po stronie Miasta Lodzi jak i organizacji pozarzadowych.

Na potrzeby realizacji funkcji Centrum Dziatan Organizacji Pozarzadowych szczeg6lnie w wariancie 2
mozliwe jest ogtoszenie przez Urzad Miasta Lodzi konkursu na partnera i wspdlne aplikowanie
o Srodki w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa L.ddzkiego na lata 2014-2020

9 Zgodnie z zapisami wniosku dziatania w ramach L.CUS majg charakter ustug socjalnych a wiec poza gospodarczych
(zgodnie z definicjq z art.107 ust.1 TFUE kazde oferowanie towaréw lub ustug jest rozumiane jako dziatalnos$¢
gospodarcza i nie wymaga charakteru zarobkowego)
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W obszarze zadan w ramach osi priorytetowej 9 np. Poddziatania 1X.2.1 (Ustugi spoteczne
i zdrowotne) Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Lodzkiego na lata 2014-2020
mozna m.in. realizowaé projekty z zakresu rozwoju ustug dla placéwek wsparcia dziennego oraz
innych alternatywnych form opieki nad dzie¢mi (powyzej 3 roku Zycia) i mtodzieza. Poziom
dofinansowania wynosi 95% ze $srodkéw RPO , 5 % powinno by¢ zabezpieczone jako wktad wtasny
w budzecie miasta Lodzi.

Zadania realizowane w ramach wniosku bedg miaty ograniczony czas realizacji do roku 2023 ze
wzgledu na koniczacy sie perspektywe finansowa.

Przy realizacji omawianego wariantu finansowania konkurs na wybér partnera powinien by¢
powigzany z uzyczeniem lokalu na prowadzenie funkcji w ramach LCUS.

Wariant 3: Finansowanie klubu samopomocy ze srodkéw Wojewody jako zadanie zlecone administracji
samorzqdoweyj.

Zgodnie z art. 51c ust. 2 ustawy o pomocy spotecznej comiesieczng dotacje z budzetu panstwa na
pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia oSrodkéw wsparcia dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi
ustala Wojewoda, w tym dla klubé6w samopomocy dla os6b z zaburzeniami psychicznymi, w wysoko$ci
nie nizszej niz 80% kryterium dochodowego.

Finansowanie zadania jest mozliwe w oparciu o wniosek jaki Miasto L.6dZ sktada do Wojewody.
Nastepnie zlecony do prowadzenia organizacji pozarzgdowej zgodnie z art.25 ustawy o pomocy
spoteczne;.

4.5.9. Ramy prawne

Funkcja Centrum Dziatan Organizacji Pozarzadowych dziata¢ bedzie w oparciu o nastepujgce przepisy:

o Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

o Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2018 r., poz. 1508, z pdZn. zm.),

e Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie
$Srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. Nr 238, poz. 1586 oraz z 2014 r. poz. 1752) -
podstawa prawa okreslajgca zasady prowadzenie Klubu Samopomocy,

e Ustawa z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej,

e Program Wspétpracy Miasta Lodzi z organizacjami pozarzadowymi (uchwalany corocznie),

e Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Programéw Alkoholowych(uchwalany
corocznie),

e Zarzadzenie Nr 9692/VII/18 Prezydenta Miasta t.odzi z dnia 8 listopada 2018 r. w sprawie
wprowadzenia instrukcji okreslajacej tryb i warunki uzyczania lokali uzytkowych oraz innych
nieruchomosci organizacjom pozarzagdowym prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego,
a takze nieruchomosci wspdlnotom mieszkaniowym.
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4.6. Lokale dla organizacji pozarzgdowych

4.6.1. Krotki opis wraz z uzasadnieniem koniecznosci prowadzenia

danej funkc;ji:

Zgodnie ze Studium Wykonalnosci, PFU oraz wnioskiem lokale dla organizacji pozarzadowych
prowadzacych dziatania o charakterze artystyczno - spotecznym i edukacyjno - profilaktycznym beda
ulokowane w oficynie p6étnocnej, budynek nr 2 na pietrze 1, 2, 3. Kazde pietro pomy$lane jako jedna z
funkcji:

Pietro 1. Centrum streetworkingu
Pietro 2. Centrum wolontariatu
Pietro 3. Przestrzenie dla NGO

Prowadzone w ramach tej funkcji ustugi maja charakter ustug socjalnych, ktére prowadzone majg by¢
w celu zaspokojenia potrzeb os6b nalezgcych do stabszych grup spotecznych. Oznacza to, Ze ustugi
prowadzone bedg jako ustugi bezptatne.

Zgodnie z zatozeniami wniosku w ramach opisywanej funkcji nie bedzie prowadzona dziatalno$¢
gospodarcza.

Wskazane funkcje w ramach LCUS majg by¢ zlecone organizacjom pozarzadowym w drodze konkursu
ofert na podstawie przepiséw Ustawy o dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie co zgodne
jest z Modelem 8: Rewitalizacja we wspédtpracy z organizacjami pozarzadowymi wskazanym w
zapisach Studium Wykonalnosci, PFU oraz wnioskiem. Podstawa do uzytkowania lokali jest umowa
uzyczenia zawierana zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, w tym lokalnymi aktami
prawnymi.

4.6.2. Lokalizacja funkcji oraz stan lokali
Lokale przeznaczone na prowadzenie funkcji znajduja sie w oficynie p6inocnej, budynek nr 2 na
pietrze 1, 2, 3.

W sktad lokali wchodza:

Pomieszczenia w budynku 2 - pietro 1
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OPIS POMIESZCZEN Stan przygotowania
ANEKS KUCHENNY 5,5m? Deweloperski
SALA ZAJEC 26,4 m? brak wykonczenia posadzek, $cian i sufitow -
p 5 wylewka betonowa na podtodze, tynk
SALA ZAJEC 20,6 m . . .
cementowo-wapienny na $cianach i sufitach, bez
INDYWIDUALNYCH .
malowania;
A 2
SALA ZAJEC 152m brak drzwi wewnetrznych, jedynie drzwi
INDYWIDUALNYCH

wejsciowe do lokalu;

POMIESZCZENIE BIUROWE 13,6m? : . : :
petna instalacja wod.-kan. wraz z instalacja

WC 6,9m> wodomierzy oraz podej$ciami do urzadzen
(wodne i kanalizacyjne z odpowiednimi

2
TOALETA DLA 52m zaworami i redukcjami), brak biatego montazu;
NIEPELNOSPRAWNYCH
) petlna instalacja elektryczna bez gniazdek,
HOL 18,3m wlacznikéw i opraw (przewody wprowadzone
KOMUNIKACJA 29.2m?2 do puszek oraz jako wypusty z zapasem min. 30
cm. zakonczone kostkami);
KLATKA SCHODOWA 16,00m?
brak instalacji gazowej;
WINDA PRZELOTOWA 4,3 m?
pelna instalacja C.0. wraz z grzejnikami;
LACZNIE 161,2 m?

$cianki dziatowe w lokalach powinny zostaé
zaprojektowane w sposéb  umozliwiajacy
najbardziej optymalne wykorzystanie
powierzchni lokalu.

Pomieszczenia w budynku 2 - pietro 2

OPIS POMIESZCZEN Stan przygotowania
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KUCHNIA 8,7m? Deweloperski
SALA ZAJEC 21,1m? brak wykonczenia posadzek, $cian i sufitow -

wylewka betonowa na podiodze, tynk

POMIESZCZENIE BIUROWE 19,4m? . . .
cementowo-wapienny na $cianach i sufitach, bez

SALA ZAJEC 23,4m? malowania;

INDYWIDUALNYCH brak drzwi wewnetrznych, jedynie drzwi
POMIESZCZENIE 2,6m* wejsciowe do lokalu;

PORZADKOWE

petna instalacja wod.-kan. wraz z instalacja
WC 6,9m? wodomierzy oraz podejSciami do urzadzen
(wodne i kanalizacyjne z odpowiednimi

2
TOALETA DLA  5,6m zaworami i redukcjami), brak biatego montazu;
NIEPELNOSPRAWNYCH
) petlna instalacja elektryczna bez gniazdek,
HOL 19,6m wlacznikéw i opraw (przewody wprowadzone
KOMUNIKACJA 37 4m? do puszek oraz jako wypusty z zapasem min. 30
cm. zakonczone kostkami);
KLATKA SCHODOWA 16,09m?
brak instalacji gazowej;
WINDA PRZELOTOWA 4,3 m?
pelna instalacja C.0. wraz z grzejnikami;
LACZNIE 165,9m?

$cianki dzialowe w lokalach powinny zosta¢
zaprojektowane w sposéb  umozliwiajacy
najbardziej optymalne wykorzystanie
powierzchni lokalu.

Pomieszczenia w budynku 2 - pietro 3

BALS AR ] m‘;i'h"ﬂ.l“f"h“:"’""""‘i
TS AT o b 1

OPIS POMIESZCZEN Stan przygotowania
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ANEKS KUCHENNY 5,7m? Deweloperski
SALA ZAJEC 24,5 m? brak wykonczenia posadzek, $cian i sufitow -
. 5 wylewka betonowa na podtodze, tynk
SALA ZAJEC 21,7m . - D
cementowo-wapienny na $cianach i sufitach, bez
INDYWIDUALNYCH .
malowania;
A 2
SALA ZAJEC 200 m brak drzwi wewnetrznych, jedynie drzwi
INDYWIDUALNYCH

wejsciowe do lokalu;

POMIESZCZENIE BIUROWE 14,0m? . . . .
pelna instalacja wod.-kan. wraz z instalacjg

WwWC 7,2m> wodomierzy oraz podejSciami do urzadzen
) (wodne i kanalizacyjne z odpowiednimi
TOALETA DLA  56m zaworami i redukcjami), brak biatego montazu;
NIEPELNOSPRAWNYCH
pelna instalacja elektryczna bez gniazdek,
HOL 20,2m?

wiacznikéw i opraw (przewody wprowadzone

KOMUNIKACJA 29 4m?2 do puszek oraz jako wypusty z zapasem min. 30
cm. zakonczone kostkami);

KLATKA SCHODOWA 17,2m?

brak instalacji gazowej;
WINDA PRZELOTOWA 4,3 m?

peta instalacja C.0. wraz z grzejnikami;
LACZNIE 169,8 m?

$cianki dzialowe w lokalach powinny zostaé
zaprojektowane w sposéb  umozliwiajacy
najbardziej optymalne wykorzystanie
powierzchni lokalu.

Przy planowaniu uruchomienia funkcji konieczne jest zabezpieczenie srodkéw na przygotowanie
pomieszczen i dostosowanie ich do stanu pod klucz. f.acznie dostosowania wymaga ok. 428,58 m?
Ponizej przedstawiamy warianty realizacji.

4.6.3. Zatozenia funkcjonowania - opis planowanej dziatalnosci lokali

dla organizacji pozarzagdowych

Lokale dla organizacji pozarzagdowych maja prowadzi¢ dziatalno$¢ o charakterze artystyczno -
spotecznym oraz edukacyjno - profilaktycznym. Lokale pierwotnie miaty by¢ przeznaczone na 3
funkcje:

e centrum streetworkingu,
e centrum wolontariatu,
e spoteczny dom kultury.

W wyniku badania potrzeb oraz w toku prac nad modelem LCUS zdecydowano o rezygnacji z funkcji
»Spoteczny dom kultury”. Zgodnie z wynikami badan (wywiady i warsztaty oraz mapowanie
Srodowiska lokalnego), zapis odnoszacy sie do realizacji spotecznego domu kultury w L.CUS w ramach
pomieszczen dla organizacji pozarzadowych, jest powieleniem dziatan juz realizowanych w najblizszej
okolicy L.CUS. W zwigzku z tym w to miejsce wprowadzamy funkcje ,przestrzenie biurowe dla
organizacji pozarzadowych” rozumiejac je jako pomieszczenia o przeznaczeniu ogélnym. Wykonawca
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zwraca jednak uwage, ze funkcje bliskie spotecznemu domu kultury moze petnié Klub
Miedzypokoleniowy.

W zwigzku z tym funkcja ,lokalne dla organizacji pozarzadowych” docelowo bedzie miec
przeznaczenie nastepujgce:

e centrum streetworkingu,
e centrum wolontariatu,
e przestrzenie dla NGO.

Organizacja ustugi:

Ze wzgledu na stan techniczny oddanych lokali dla organizacji pozarzadowych (stan deweloperski)
koniecznym jest przygotowanie techniczne pomieszczen do realizacji funkcji oraz zakup niezbednego
wyposazenia. Szacunkowy koszt wyposazenia pomieszczenn w oparciu o ceny i stawki przyjete przez
Miasto L.6dZ szacuje sie na 0k.1300 zt netto m? (1599 zt brutto m?) koszt adaptacji i ok 1500 zt netto
m? (1845 zt brutto m?2) koszt adaptacji i wyposazenia

Przygotowanie techniczne pomieszczen powinno byé¢ po stronie:

e Miasta Lodzi - przygotowanie pomieszczen i ich wyposazenie jest realizowane przez Miasto
przed wyborem operatora;

e w ramach procedury wytonienia operatora Miasto L6dZ zapewnia $rodki na przygotowanie
techniczne pomieszczen. Zadaniem operatora/operatoréw funkcji bedzie zapewnienie
odpowiedniego dostosowania pomieszczen i wyposazenia zgodnie z funkcja. Operator funkcji
po zakoniczeniu realizacji kontraktu zobligowany powinien by¢ do przekazania sprzetu na
realizacje funkcji kolejnemu wybranemu operatorowi lub wtasciwej komdrce organizacyjnej
Urzedu Miasta Lodzi. Srodki na remont i wyposazenie zapewnia Operator funkcji po wygraniu
konkursu na lokal.

Dostepnos¢ ustug:

W ramach funkcji ,lokalne dla organizacji pozarzadowych” dostepnos¢ powinna by¢ rozpatrywana dla
kazdej z podfunkcji oddzielnie:

Centrum streetworkingu Centrum wolontariatu Przestrzenie dla NGO

Dostepne w dni robocze oraz | Dostepne zgodnie z potrzebami | Dostepne zgodnie z potrzebami
rekomendowane jest réwniez | operatora funkcji. Zakladamy | organizacji korzystajacych.
zapewnienie dostepnosci w | przede wszystkim dostepnos$¢ | Dostepno$¢ powinna wynikac z
soboty (w zaleznoSci od | wdnirobocze oraz w zaleznoS$ci | oferty organizacji. Jednak w
zgtaszanych  potrzeb, ktére | od prowadzonych dziatan | kryteriach konkursowych warto

powinien zdiagnozowac | rowniez w weekend (np. na | zawrze¢ =zapis preferujacy
operator w ramach | dziatania szkoleniowe, | organizacje, ktére beda z danej
przygotowania oferty). akcyjne...) przestrzeni biurowej korzystac

w sposéb ciagly (codziennie w

Ze wzgledu na charakter ustugi dni robocze).

centrum powinno by¢ dostepne
w  réznych godzinach w
przedziale czasowym 9.00 do
20.00
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Wszystkie ustugi w ramach lokali dla organizacji pozarzadowych sa bezptatne. Szczegdétowy zakres
funkcjonowania, wraz z programem powinien by¢ wymagany w ofercie konkursowej na wyltonienie
operatora prowadzenia ustug i stanowi¢ jedno z kryterium oceny oferty.

Sposéb prowadzenia ustug:

W przypadku lokali dla organizacji pozarzadowych kazda z podfunkcji nalezy rozpatrywac¢ oddzielnie.

4.6.3.a. sposdb prowadzenia centrum streetworkingu

Streetworking jest formag pracy socjalnej prowadzonej przez odpowiednio przygotowanych
i przeszkolonych pracownikéw z osobg pozostajacg poza systemem pomocy instytucjonalnej w jej
Srodowisku, na jej zasadach, w jej tempie i w oparciu o plan, ktéry zaakceptowata. W kontekscie L.CUS
rozpatrujemy streetworking skierowany zaréwno do os6b bezdomnych oraz do dzieci i mtodziezy
zagrozonych wykluczeniem spotecznym (por.16dzki projekt ,Wyciggamy dzieci z bramy” finansowany
przez kilka lat ze Srodkéw Budzetu Obywatelskiego).

Wariant 1: ,Podstawowy”

Centrum Streetworkingu umiejscowione w budynku przy ul. Pogonowskiego w wariancie
podstawowym ma by¢ miejscem, ktore bedzie wspiera¢ dziatania streetworkeréw nastepujacymi
ustugami / zadaniami:

e miejsce do pracy dla streetworkeréw - celem streetworkingu jest wprowadzanie oséb
objetych wsparciem w opieke instytucjonalng, miejsce do pracy moze stanowi¢ etap posredni,
przygotowujacy do wejscia w system opieki instytucjonalnej (mozliwy rowniez z L.CUS - patrz:
komplementarno$c);

e dziatania wspierajace i edukacyjne dla streetworkeréw (szkolenia, superwizje) prowadzone
w formie statej i/lub okazjonalnej.

Centrum Streetworkingu moze by¢ prowadzone jako zadanie zlecone organizacji pozarzadowej
w ramach otwartego konkursu ofert. Prowadzenie dziatan merytorycznych powinno by¢ tu powigzane
z umowag na wykorzystanie lokalu (ok 160m?, 3 sale zaje¢ indywidualnych, pomieszczenie biurowe,
aneks kuchenny, W(, toaleta). Dziatania mogg by¢ prowadzone przez jedng organizacje lub w formule
oferty wspolne;j.

Zalety proponowanego rozwigzania:

e otoczenie centrum streetworkingu pozostalymi ustugami LCUS pozwoli na wiaczenie ustug
dodatkowych (patrz: komplementarnos$c);

e zlecenie ustug w wariancie podstawowym da szanse na przetestowanie realnych potrzeb
zwigzanych z centrum streetworkingu i da odpowiedZ, czy w przysztos$ci warto takie ustugi
poszerzac;

e rozwigzanie w wersji podstawowej bedzie tanisze niz w wersji rozszerzonej;

Zagrozenia proponowanego rozwigzania:

e przestrzen przeznaczona na centrum streetworkingu to ok 160m?2; uzycie jej jedynie na
dziatania edukacyjne oraz sporadycznie na miejsca pracy dla streetworkeréw wydaje sie nie
w petni wykorzystywac przestrzen, istnieje ryzyko ,pustych przestrzeni”;

e wktad pracy jaki nalezy wtozy¢é w zaadaptowanie miejsca moze by¢ niewspoétmierny do
poziomu jego wykorzystania (patrz punkt powyzej), a co za tym idzie moze by¢ nieduze
zainteresowanie organizacji, ktére beda chciaty takie zadanie realizowac na zlecenie Miasta.

3

Strona84

Fundusze S
E Europejskie ﬁ:

Pomoc Techniczna z

- L]
@ MINISTERSTWO HQ) Uni 3
b4 bl nia Europejska
Y INWESTYCII Fundusz Spojnosci

I ROZWOIJU

¥




|_JO »Opracowanie modelu prowadzenia rewitalizacji obszaréw miejskich na wybranym obszarze w Miescie Lodzi - etap 2”
- )C Projekt wspoétfinansowany ze sSrodkéw Funduszu Spéjnosci w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014 - 2020

Wariant 2: ,Rozszerzony”

Centrum Streetworkingu umiejscowione w budynku przy ul. Pogonowskiego w wariancie
poszerzonym obok oferty wariantu podstawowego moze $wiadczy¢ nastepujace ustugi:

e prowadzenie grup wsparcia i samopomocowych dla oséb dotknietych problemem
bezdomnosci jako wsparcie dla pracy streetworkeréw,

e prowadzenie grup wsparcia i samopomocowych dla rodzicéw i opiekunéw dzieci
z problemami wychowawczymi jako wsparcie dla pracy z dzie¢mi i mtodzieza zagrozonymi
wykluczeniem spotecznym,

e prowadzenie dziatan adaptacyjnych dla os6b bezdomnych objetych pracy streetworkera
przed wprowadzeniem tych oséb w system opieki instytucjonalnej,

e prowadzenie dziatan adaptacyjnych dla dzieci i mtodziezy objetych pracg streetworkera przed
wprowadzeniem tych oséb w system opieki instytucjonalnej,

e dziatania wspierajace prace streetworkeréw: poradnictwo prawne, psychologiczne
prowadzone w formie statych dyzuréw prawnika, psychologa (np. 2 razy w tygodniu po 4
godziny),

o mozliwo$¢ skorzystania z fazienki (prysznic) i pralki dla os6b objetych praca streetworkera.

W formie poszerzonej centrum streetworkingu moze by¢ prowadzone jako zadanie zlecone organizacji
pozarzagdowej w ramach otwartego konkursu ofert. Prowadzenie dziatan merytorycznych powinno
by¢ tu powigzane z umowa na wykorzystanie lokalu (ok 160m?2, 3 sale zaje¢ indywidualnych,
pomieszczenie biurowe, aneks kuchenny, WC, toaleta). Dziatania mogg by¢ prowadzone przez jedna
organizacje lub w formule oferty wspélne;j.

Zalety proponowanego rozwigzania:

e szeroka ustuga pozwalajaca na kompleksowg prace z osobami potrzebujacymi, w przypadku
0s6b bezdomnych: od bezdomnosci ulicznej do wejécia w system opieki instytucjonalnej,

e ,zapelnienie” catej przestrzeni przeznaczonej na centrum streetworkingu,

e szeroka ustuga moze wymagac¢ ztozenia oferty wspoélnej i realizacji zadania w partnerstwie
kilku podmiotéw, co da szersze spojrzenie na problemy os6b bezdomnych, jak i dzieci
i mlodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym.

Zagrozenia proponowanego rozwigzania:

¢ kompleksowa ustuga rodzi wieksze koszty utrzymania;

e szeroka ustuga moze wymagac ztozenia oferty wspoélnej i realizacji zadania w partnerstwie
kilku podmiotéw, co moze rodzi¢ trudnosci w realizacji zadania;

o cze$c¢ dziatan moze sie dublowacé z innymi funkcjami £L.CUS - np. KIS.

4.6.3.b. Sposdéb prowadzenia centrum wolontariatu
Centrum wolontariatu prowadzone w ramach L.CUS moze mie¢ dwa warianty funkcjonowania:

Wariant 1: Jako ,ustuga” wspierajqca inne funkcje w ramach £.CUS

Przez wsparcie pozostatych funkcji w L.CUS rozumiemy prowadzenie nastepujacych dziatan:
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e angazowanie mieszkancow Lodzi jako wolontariuszy pracujacych na rzecz poszczegdlnych
funkcji w ramach LCUS;

e angazowanie 0s6b korzystajgcych z ustug poszczegoélnych funkceji, w szczegélnosci z KIS, CTUS,
SDS do prowadzenia dziatai wolontarystycznych na rzecz $rodowiska lokalnego;

e angazowanie 0séb korzystajacych z ustug poszczegdlnych funkcji, w szczegblnosci z KIS, CTUS,
SDS do dziatan wolontarystycznych na rzecz sasiedztwa - okolicznych instytucji oraz catego
Srodowiska lokalnego.

W tym wariancie dziatania centrum wolontariatu bedg polegaty na:

e przygotowaniu 0séb korzystajacych z funkcji LCUS, w szczeg6lnosci KIS, CTUS;

e pracy w innych organizacjach pozarzadowych na terenie Lodzi;

e prowadzenia dziatan akcyjnych dla mieszkancow;

e prowadzenia dziatan akcyjnych na rzecz okolicznych instytucji np. szkoty, przedszkola;

e poszukiwaniu, angazowaniu i szkoleniu wolontariuszy do pracy na rzecz poszczegdlnych
funkcji LCUS;

e zbudowanie wolontariatu sgsiedzkiego na rzecz okolicznych instytucji i mieszkancow.

W tym wariancie gtéwnym zadaniem centrum wolontariatu bedzie dziatalno$¢ edukacyjna
i monitorujaca prace wolontariuszy.

Zalety proponowanego rozwigzania:

e wsparcie wolontarystyczne do wewnatrz LCUS pozwoli na lepsze profilowanie pracy
z wolontariuszami; tatwiejsze monitorowanie przeptywu wolontariuszy, skupienie sie na
dziataniach podnoszacych jakos$¢ pracy wolontarystycznej zamiast liczby wolontariuszy w
bazie;

e w dzialaniach centrum wolontariatu trudniejsze jest znalezienie miejsc pracy dla
wolontariuszy - ciekawych, przygotowanych; w przypadku takiego wewnetrznego centrum
wolontariatu tatwiej jest o precyzyjna oferte pracy dla wolontariuszy;

e osoby korzystajace z m in CTUS, KIS dostang kolejng ustuge aktywizacyjng tatwo dostepna;
latwiej bedzie nawigzac wspotprace miedzy podmiotami realizujacymi te funkcje;

e nawigzanie relacji ze Srodowiskiem lokalnym, profilaktyka ewentualnych protestow.

Zagrozenia proponowanego rozwigzania:

e trudno$¢ w rekrutacji wolontariuszy - cze$¢ os6b moze by¢ nadmiernie obcigzona zadaniami
w ramach réznych funkcji LCUS;

e mozliwe bedzie szybkie zaspokojenie potrzeb organizacji prowadzacych poszczegélne funkcje
w LCUS i nie bedzie potrzeby rekrutowania kolejnych wolontariuszy - zagrozenie ,brak
realnych zadan dla centrum wolontariatu”;

e skupienie sie w dziataniach centrum na osobach korzystajacych z CTUS, KIS moze skutkowac
przecigzeniem tych oséb wsparciem.

Wariant 2: Jako zadanie otwarte prowadzone na rzecz catego Miasta.

W tym wariancie centrum wolontariatu jest prowadzone na rzecz catego miasta podobnie, jak jest to
dzi§ zapisane w programie wspoéipracy Miasta todzi z organizacjami pozarzadowymi. Zmiang
w stosunku do dzisiejszego stanu bedzie umiejscowienie w LCUS / budynku przy Pogonowskiego oraz
poszerzenie oferty centrum wolontariatu.
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W tej wersji centrum wolontariatu moze realizowaé nastepujace ustugi:

e biuro pos$rednictwa pracy dla wolontariuszy i organizacji/instytucji,

e prowadzenie bazy wolontariuszy akcyjnych,

e przygotowanie wolontariuszy akcyjnych do udziatu w akcjach miejskich (np. wydarzeniach
sportowych, czy kulturalnych),

e dziatania edukacyjne, w tym przygotowanie wolontariuszy do pracy oraz przygotowanie
koordynatoréw pracy woluntarystycznej,

e promocja wolontariatu,

e zbudowanie wolontariatu sgsiedzkiego na rzecz okolicznych instytucji i mieszkancow.

Zalety proponowanego rozwigzania:

o mozliwo$¢ rozbudowania ustug wolontarystycznych o nowe komponenty (np. wolontariat
sgsiedzki, akcyjny),

e poszerzenie obecnie prowadzonego dziatania w ramach zadania zleconego na zlecenie Miasta
Lodzi (obecnie prowadzone przez Stowarzyszenie Pomost / Centerko),

e wprowadzenie do LCUS oséb oraz instytucji z catego miasta - w odpowiedzi na zagrozenie
zwigzane z niezrozumieniem funkcji i obawami okolicznych mieszkancéw taka wersja
centrum wolontariatu pozwoli na ksztattowanie pozytywnego wizerunku miejsca.

Zagrozenia proponowanego rozwigzania:

e dublowanie istniejacego juz zadania prowadzonego na zlecenie Miasta Lodzi (obecnie
prowadzone przez Stowarzyszenie Pomost / Centerko).

W obu wariantach Centrum Wolontariatu moze by¢ prowadzone jedynie jako zadanie zlecone
organizacji pozarzagdowej w ramach otwartego konkursu ofert.

4.6.3.c. Sposéb prowadzenia przestrzeni biurowych dla NGO
Wariant 1: Uzyczanie lokali na dziatania.

W przypadku LCUS lokale powinni by¢ uzyczane przede wszystkim na dziatania edukacyjno -
profilaktyczne oraz artystyczno - spoteczne. Mogg stanowi¢ przestrzen dla organizacji, ktéra bedzie
tu prowadzi¢ swoje zadania statutowe. Lokale moga by¢ uzyczane przez Miasto w ramach procedury
uzyczania lokali.

Zalety proponowanego rozwigzania:

e wzasobach komunalnych Miasta brakuje lokali z przeznaczeniem dla organizacji, ktére bytyby
w dobrym stanie, wyremontowane w dobrej lokalizacji; wygospodarowanie przestrzeni na
biura/siedziby organizacji w budynku przy Pogonowskiego datoby szanse kilku kolejnym
organizacjom na otrzymanie pomieszczen biurowych i prowadzenie swojej dziatalnosci
statutowej;

e skupienie organizacji w jednym miejscu dajace szanse wspdipracy tychze - korzys¢
wskazywana w raporcie z zadania 2;

e poszerzenie oferty L.CUS o dziatania, ktére nie zostaty na tym etapie zaplanowane.

Zagrozenia proponowanego rozwigzania:

i - L]
Fundusze 4 \gw MINISTERSTWO v ) il Erondiiis
E Europejskie %V% INWESTYCJI Funduszgpbjjnos'ci

Pomoc Techniczna I ROZWOJU

Strona87



|_JO »Opracowanie modelu prowadzenia rewitalizacji obszaréw miejskich na wybranym obszarze w Miescie Lodzi - etap 2”
- )C Projekt wspoétfinansowany ze sSrodkéw Funduszu Spéjnosci w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014 - 2020

o lokale przeznaczone na te funkcje beda w stanie deweloperskim, co moze zmniejszy¢ ich
dostepnos¢ dla organizacji pozarzagdowych w Lodzi, w ich dostosowanie trzeba bedzie wtozy¢
spore $rodki;

o wielko$¢ przestrzeni (ok 170m) moze by¢ trudna do utrzymania dla jednej organizacji (koszt
remontu, koszty mediéw), a podzielenie przestrzeni moze rodzi¢ trudnosci ze wzgledu na
przestrzeni wspdlne (aneks kuchenny i tazienka).

Wariant 2: Wiqgczenie przestrzeni w Centrum Dziatan Organizacji Pozarzqdowych.

Przestrzenie dla NGO moga zosta¢ dotgczone do funkcji Centrum Dziatan Organizacji Pozarzadowych
i by¢ czescig przestrzeni coworkingowej dla NGO, w ramach ktérej udostepniane sg bezptatnie
pomieszczenia na realizacje zadan organizacji pozarzadowych oraz placéwek miejskich zgodnie
z ustalonym kalendarzem dziatan w poszczeg6lnych przestrzeniach.

[szczegbtowy opis wariantu: patrz Centrum Dziatan Organizacji Pozarzadowych].
Zalety proponowanego rozwigzania:

o wieksza pula przestrzeni coworkingowych dla NGO, co pozwoli na szersza i bardziej
réznorodnag oferte catego LCUS;

e latwiejsze zarzadzanie przestrzenig poprzez oddanie 1 Operatorowi wiekszej czesci dziatan;
nie trzeba jej dzieli¢ na odrebne lokale uzytkowe;

e podobienstwo obu funkcji pozwalajace jednemu operatorowi wypracowanie i wdrozenie
jednego standardu zarzadzania;

o skupienie w jednym miejscu wielu organizacji pozarzadowych (w raporcie z zadania 2 takie
skupienie byto wskazywane jako pozytywne);

o latwiej bedzie zarzadzaé przestrzenia, ktéra moze by¢ traktowana jako wspdlna - kuchnia,
tazienka, korytarze.

Ryzyka proponowanego rozwigzania:

o wieksza pula przestrzeni coworkingowych dla NGO, co moze skutkowaé niewykorzystaniem
ich w pei (,,za duzo lokali dla NGO”);

e brak ciaggto$ci w prowadzeniu ustug, ze wzgledu na rdéznych uzytkownikéw, ktdérzy
z przestrzeni coworkingowej korzysta¢ beda na realizacje konkretnych przedsiewzie¢ a nie
stalej oferty zajec.

4.6.4. Komplementarnos$¢ funkcji z innymi dziataniami £tCUS

Lokale dla organizacji pozarzadowych realizujgce centrum streetworkingu, centrum wolontariatu
i udostepniajace lokalne dla NGO beda komplementarne z innymi funkcjami £LCUS. W tym wypadku
kazda z 3 podfunkcji rozpatrujemy oddzielnie:

4.6.4.a. Centrum streetworkingu

Centrum streetworkingu w L.CUS moze dobrze uzupemi¢ oferte dla os6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym. Dzieki wigczeniu streetworkingu w myslenie o LCUS poszerza sie jego grupa docelowa
0 osoby bezdomne oraz o mtodziez zagrozong wykluczeniem spotecznym. Wprowadzanie tych grup
docelowych w przestrzen LCUS bedzie komplementarne z innymi funkcjami:
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e 7z centrum wolontariatu - jako element wspotpracy z wolontariuszami w sposob staty lub
akcyjny - wigczenie wolontariuszy w prace streetworkerow;

e 7z miedzypokoleniowych klubem - jako element wzbogacenia pracy streetworkerskiej - jak
wspomniano wyzej celem pracy streetworkerskiej jest wprowadzenie osoby w system
instytucjonalnego wsparcia, a ,luzna” i niezobowiazujaca atmosfera klubu moze by¢ dobra
przestrzenia do wiaczenia;

o 7z klubokawiarnig w sytuacji, gdy uda sie wypracowac takie zasady wspétpracy, by korzysta¢
z przestrzeni klubokawiarni na spotkania;

o 7z KIS poprzez wiaczanie oséb bezdomnych jako klientéw KIS;

e 7z CTUS poprzez monitorowanie loséw os6b opuszczajacych CTUS.

Operator centrum streetworkingu powinien przygotowaé szczegotowy opis wspotpracy
i komplementarnosci z pozostatymi funkcjami. Opis ten powinien podlega¢ ocenie w konkursie ofert
na prowadzenie zadania zleconego.

4.6.4.b. Centrum wolontariatu
Komplementarno$¢ moze polegaé na:

e wspdlpracy SDS z Centrum Wolontariatu - model oparty na do§wiadczeniach Stowarzyszenia
Pomost prowadzacego SDS JPrzystan” i Centrum Wolontariatu ,Centerko”, ktére w Lodzi
realizuja juz dziatania wiaczajace uczestnikéw SDS przy ul. Préchnika 7 w wolontariat jak
réwniez wolontariuszy w dziatania na rzecz SDS. Oferta takich dziatan powinna by¢ wpisana
wprost w funkcje Centrum Wolontariatu jako wsparcie dla wszystkich funkcji SDS. Dziatanie
takie jest zgodne z zapisami par. 12 ,dziatania domu moga by¢ wspierane przez
wolontariuszy...”;

e zaangazowaniu oséb korzystajacych z CTUS, KIS, SDS w wolontariat sasiedzki, co pozwoli na
wzbogacenie dzialan informacyjno - promocyjnych i wesprze dziatania zapobiegajace
ewentualnym protestom okolicznych mieszkanicow praca wolontarystyczna moze by¢
elementem realizacji programu w ramach KIS;

e korzystaniu przez operatow wszystkich funkcji w ramach LCUS z zasobéw biura posrednictwa
pracy wolontariuszy do dziatan codziennych oraz akcyjnych.

Operator w ofercie realizacji zadania powinien przedstawié¢ szczegdétowy opis sposobu zapewnienia
komplementarnosci ustug.

4. 6.5. Rekomendowana forma prawna i organizacyjna Operatora:

W ramach realizacji funkcji Lokale dla organizacji pozarzadowych zgodnie z zapisami Studium
Wykonalno$ci, PFU oraz wnioskiem zadanie operatora petni¢ ma wytoniona w konkursie zgodnie z
procedura przewidziang w ramach Ustawy o dziatalnoS$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
organizacja pozarzadowa lub organizacje pozarzadowe realizujgce zadanie w formie oferty wspdlne;j.

Dziatania prowadzone w zwigzku z realizacja funkcji Lokale dla organizacji pozarzadowych
obejmujacej podfunkcje: Centrum Streetworkingu, Centrum Wolontariatu, moga by¢ prowadzone
przez organizacje pozarzadowa w dowolnej formie. Podstawg jest zapewnienie nalezytego nadzoru
przez wlasciwe organy organizacji pozarzadowej nad realizacja zadania. Mozliwe jest wiec
prowadzenie zadania:

e bezposrednio przez organizacje,
e oddziat lub inng jednostke organizacyjng zgodnie ze statutem organizacji pozarzadowej, ktory
prowadzi¢ bedzie dang funkcje.
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Miasto 1.6dZ w ogloszeniu o konkursie powinno wskaza¢ obowigzek opisania przez organizacje
przystepujaca do konkursu sposobu zarzadzania funkcjg z punktu widzenia struktury organizacyjnej
organizacji. W przypadku Przestrzeni biurowych dla NGO w wariancie 1 Miasto ogtosi konkurs na
uzyczenie lokalu.

4.6.6. Zakres wiedzy i kompetencji oczekiwany wobec Operatora:

W przypadku kazdej z 3 podfunkcji i w zalezno$ci od wybranego wariantu realizacji operator powinien
wykaza¢ sie doswiadczeniem w prowadzeniu danej lub podobnej funkcji, wykaza¢ personel z
kompetencjami do prowadzenia okre$lonej funkcji (min. 3 lata do§wiadczenia w prowadzeniu ustug
potwierdzona informacja w ofercie o zrealizowanych ustugach/ zadaniach zblizonych do zakresu
ustug wsparcia specjalistycznego) oraz zasoby rzeczowe wspierajagce owa realizacje.
W przypadku wsparcia zadania publicznego operator powinien zapewni¢ $rodki na realizacje zadania
w wysoko$ci wymaganego wktadu wiasnego.

Ponizej prezentowane s3g przyktadowe zakresy wiedzy kompetencje dla kazdej z 3 podfunkcji
oddzielnie.

4.6.6.a Centrum streetworkingu:

e zapewnienie co najmniej 4 streetworkeréw (2 do pracy z osobami bezdomnymi, 2 do pracy
z dzie¢mi i mtodzieza) - osoby z co najmniej 2-letnim doswiadczeniem pracy streetworkera
lub podobnych funkcji, np. pedagoga ulicy, pracownika socjalnego, asystenta rodziny;

e zapewnienie wsparcia psychologa (min 1 x w tygodniu, co najmniej 4 godz.) - dyplomowany
psycholog, doswiadczenie pracy z podobnymi grupami docelowymi - min 2 lata;

e zapewnienie superwizji dla streetworkeréw prowadzonej przez osobe z kompetencjami
superwizorskimi poswiadczonymi do$wiadczeniem (min 3 lata pracy, prowadzenie
superwizji dla os6b zajmujgcych sie wsparciem innych os6b, np. pracownikéw socjalnych,
psychologéw, terapeutéw...) i/lub przygotowanie edukacyjne (np. ukonczenie studiow
magisterskich, podyplomowych w tym zakresie, lub szkoleri/kurséw w wymiarze min. 200
godz edukacyjnych).

4.6.6.b Centrum Wolontariatu:
e zapewnienie personelu do pracy:
o co najmniej 1 osoby na min % etatu jako koordynatora biura posrednictwa pracy
z do$wiadczeniem pracy z wolontariuszami, min 2 - letnim do$wiadczeniem pracy
w organizacji pozarzadowej,
o trenerzy prowadzacy przygotowanie wolontariuszy do pracy,
animator prowadzacy dziatania zwigzane z wolontariatem sgsiedzkim, osoba z
wyksztatceniem kierunkowym (pedagogika, animacja kultury, nauki spoteczne,
przygotowanie pedagogiczne) lub min 3 -letnim doswiadczeniem w pracy
animacyjnej;
e zapewnienie odpowiedniego sprzetu (komputer) i procedur przetwarzania danych
osobowych.

4.6.7. Sposbéb wytonienia Operatora (min. 2 warianty):
Wariant 1: Konkurs ofert na realizacje zadania publicznego zleconego przez Miasto £.6dZ.
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Zgodnie z zapisami SWP jest to przestrzen przeznaczona dla organizacji na prowadzenie dziatan
spotecznych. Dziatania tam realizowane beda prowadzone przez organizacje wybrane w
dedykowanych konkursach, w ktérych wskazany zostanie zakres dziatan spotecznych niezbednych do
realizacji na obszarze Centrum”.

Ze wzgledu na charakter funkcji zgodnie z obowigzujacymi przepisami podstawa wylonienia
realizatora zadania publicznego jest procedura konkursowa przewidziana w ustawie o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

W ramach procedury konkursowej, niezaleznie od przyjetego wariantu realizacji funkcji
rekomendujemy zlecenie zadania jako zadania wieloletniego z okresem realizacji min. 3 lata do 5 lat.
Okres 5 lat jest maksymalnym ustawowym terminem zlecenia zadania. W ramach warunkéw
wylonienia operatora Miasto L6dZ w regulaminie/ogtoszeniu/ dokumentacji konkursowej wskazac
powinno warunki korzystania z lokalu. Ze wzgledu na zapisy we wniosku o dofinansowanie oraz
w SWP podstawa korzystania z lokali na realizacje wskazanych funkcji jest umowa uzyczenia na czas
realizacji zadania publicznego.

UWAGA: Zapisy wariantu 1 nie dotyczq podfunkcji ,przestrzenie dla NGO”
Wariant 2: Uzyczenie lokalu na prowadzenie funkcji.

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 9692/VII/18 Prezydenta Miasta Lodziz dnia 8 listopada 2018 r.
w sprawie wprowadzenia Instrukcji okreslajacej tryb i warunki uzyczania lokali uzytkowych oraz
innych nieruchomosci organizacjom pozarzadowym prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego,
a takze nieruchomos$ci wspélnotom mieszkaniowym mozliwe jest wiec przekazanie lokali na
prowadzenie 2 podfunkcji (centrum streetworkingu, centrum wolontariatu) tylko w trybie
pozakonkursowym w przypadku ,przeniesienia praw do uzyczenia z obecnie zajmowanego lokalu
uzytkowego na inny, w przypadku dalszej realizacji zadania publicznego Miasta Lodzi przez
organizacje pozarzadowq”. Oznacza to przeniesienie organizacji do lokalizacji Centrum wraz
z dotychczasowymi zadaniami. Nalezy zwroci¢ uwage, Ze tryb ten bedzie mozliwy do realizacji tylko
na wniosek organizacji pozarzadowej zainteresowanej przeniesieniem dziatan do LCUS. W zwigzku
z powyzszym rekomendujemy wprowadzenie do Zarzadzenia nowego trybu konkursowego:

»uzyczenie lokalu uzytkowego, w ktérym organizacja pozarzadowa nie prowadzi dziatalnosci, a ktéry
przekazany zostanie przez Miasto £.6dZ na prowadzenie danego zadania publicznego”.

Tryb ten nie przewiduje powigzania uzyczenia lokalu z przekazaniem §rodkéw. Podstawa jest oddanie
lokalu organizacji pozarzadowej do prowadzenia danej dziatalno$ci, ale po stronie organizacji
pozostanie zapewnienie Srodkéw na prowadzenie funkcji.

Mozliwo$¢ realizacji takiego trybu w praktyce skierowana bedzie do duzych organizacji, ktére
prowadzi¢ beda mogty dang funkcje, w tym dostosowac lokal do jej prowadzenia w oparciu o wtasne
$rodki lub pozyskane z innych Zrédet. W celu zapewnienia trwato$ci dziatan uzyczenie powinno by¢
zawierane na okres min. 5 lat.

W przypadku podfunkcji przestrzenie dla NGO mozliwy jest tryb konkursowy ,uzyczenia lokalu
uzytkowego, w ktérym organizacja pozarzadowa nie prowadzi dziatalnos$ci, a ktéry przekazany
zostanie przez Miasto L6dZ wraz ze zleceniem organizacji pozarzadowej realizacji zadania
publicznego”
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4.6.8. Sposdb finansowania (min. 2 warianty):

Szacujac koszty funkcji Lokale dla Organizacji Pozarzadowych nalezy réwniez rozpatrywac kazda z 3
podfunkcji oddzielnie. Dodatkowo w przypadku lokali w standardzie deweloperskim nalezy doda¢
koszt dostosowania pomieszczen oraz wyposazenia.

Powierzchnie biurowe - lokale na prowadzenie dziatalnosci profilaktyczno - edukacyjnej beda mie¢
koszty podobne, jak Centrum Dziatan Organizacji Pozarzadowych. Przy wtaczeniu tej funkcji do CDOP
cze$¢ kosztéow (np. koszty personelu mozna zredukowac). Pozostang jedynie koszty utrzymania
lokalu:

* Kkoszty state przeznaczonych na funkcje (szacunek obejmuje koszty CO, wody cieptej i zimnej
wywozu $mieci oraz podatku od nieruchomosci, prad) - 170m?2 koszt ok. 30.000 zt wedtug
szacunku opartego o ceny z 2019 przy zatozeniu $redniej ilo$ci uczestnikéw 20 os.,

¢ koszty administracyjne zwigzane z utrzymaniem lokali w stanie niepogorszonym, w tym
koszty prac konserwatorskich, utrzymania czystosci z dostepnosci 6 dni w tygodniu. -ok
20.000 zt.

Lacznie ok. 50.000 zt rocznie

Centrum Wolontariatu:

Centrum Wolontariatu to roczny koszt ok. 250.000 zt. Nalezy przyjac ok 5% wzrost kosztéw zadania
co roku uwzgledniajacy zmiany m.in. wysoko$ci optat, wzrostu ptac obejmujacy:

e Kkoszty personelu (kierownik, 2 x % etatu obstuga techniczna) - ok. 130.000 zt,

e koszty merytoryczne( min. 10 szkolen rocznie/ 120 godz. doradztwa
specjalistycznego rocznie ) -ok. 50.000 zt,

e Kkoszty state liczone dla 164 m? przeznaczonych na funkcje (szacunek obejmuje koszty
CO, wody cieptej i zimnej wywozu $mieci oraz podatku od nieruchomosci, prad) - ok.
30.000 zt wedtug szacunku opartego o ceny z 2019 przy zatozeniu Sredniej iloSci
uczestnikéw 20 os.,

¢ koszty administracyjne zwigzane z utrzymaniem lokali w stanie niepogorszonym,
w tym Kkoszty prac konserwatorskich, utrzymania czystosci z dostepnosci 6 dni
w tygodniu. - 20.000 zt

¢ materiaty dydaktyczne ok. 10.000 zt
Lacznie ok. 250.000 zt rocznie

Koszt dostosowania pomieszczen w pierwszym roku — ok. 213.000 zt

Podobnie beda ksztaltowac sie koszty w Centrum Streetworkingu. Cho¢ szacujemy roczny koszt na
kwote znacznie wyzsza ze wzgledu na wiekszg liczbe oséb zatrudnionych - ok. 460.000 zt. Nalezy
przyjac ok 5% wzrost kosztéw zadania co roku uwzgledniajgcy zmiany m.in. wysoko$ci optat, wzrostu
ptac obejmujacy:

e koszty personelu (kierownik, 4 streetworker6éw, psycholog, 2 x % etatu obstuga techniczna) -
ok. 350.000 zt,

¢ koszty merytoryczne(np. superwizje ) -ok. 50.000 zt,

¢ koszty state liczone dla 160 m?2 przeznaczonych na funkcje (szacunek obejmuje koszty CO,
wody cieptej i zimnej wywozu $mieci oraz podatku od nieruchomosci, prad) - ok. 30.000 zt
wedtug szacunku opartego o ceny z 2019 przy zatozeniu Sredniej ilosci uczestnikéw 20 os.,
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e Kkoszty administracyjne zwigzane z utrzymaniem lokali w stanie niepogorszonym,
w tym koszty prac konserwatorskich, utrzymania czysto$ci z dostepnosci 6 dni
w tygodniu. - 20.000 zt.

e Materiaty dydaktyczne ok. 10.000 zt
Lacznie ok. 460.000 zt rocznie

Laczne koszty uruchomienia funkcji w pierwszym roku wyniosa:

, ] p ] Srednioroczne
Srednioroczne Srednioroczne . , . .
] L. ] L. koszty dzialalnosci | Koszty dostosowania
koszty dziatalnosSci koszty dziatalnosci L, . . A
L s, biezacej Lokali na pomieszczen ,pod
biezacej Centrum biezacej Centrum . . .
. ) dziatania Klucz
streetworkingu wolontariatu .
edukacyjne
0k. 460.000 zt Ok. 250.000 zt 0Ok. 50.000 zt a)koszt adaptacji

0k.685.299,42 zt

b) koszt adaptacji
i doposazenia ok.
790.730,1 zt

W Programie Wspélpracy z Organizacjami Pozarzadowymi na rok 2019 (oraz w analogicznym
dokumencie w latach poprzednich) jest zapisane zadanie polegajace na prowadzeniu biura
posrednictwa pracy dla wolontariuszy (centrum wolontariatu). W strukturze Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej pracuja streetworkerzy pracujacy z osobami bezdomnymi, a w latach poprzednich
z powodzeniem realizowany byt projekt ,Wyciggamy dzieci z bramy” finansowany ze $rodkéw
budzetu obywatelskiego (zlecany organizacjom pozarzadowym). W zwigzku z tym zaréwno ,centrum
wolontariatu”, jak i ,centrum streetworkingu” nie sa zupetnie nowymi funkcjami i sa na nie
przewidziane $rodki w budzecie Miasta.

Jednak rekomendacja wykonawcy oparta tez na opinii prawnej idzie w kierunku zlecenia tych ustug
w cato$ci organizacjom pozarzadowym w wersji szerszej (patrz wyzej). Stad ponizsza analiza Zrodet
finansowania funkgcji.

Wariant 1: Srodki budzetu Miasta todzi na zadania zlecone organizacjom pozarzqgdowym w trybie
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie:

e Srodki na zadanie okreslone w art. 4 ust 1. punkt 33 dziatalno$ci na rzecz organizacji
pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okre$§lonym w pkt
1-32a,;

e Srodki na zadania okreSlone w art. 4 ust 1 punkt 1 pomocy spotecznej, w tym pomocy
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb.

Zadanie zlecone moze by¢ jako zadanie powierzone - Miasto L.6dZ przekazuje 100% $rodkéw na
realizacje zadania lub zadanie wsparte - Miasto 1.6dz przekazuje zadanie wraz ze srodkami oczekujac
% wktadu wtasnego np. 10 %. W przypadku w/w form dziatalnos$ci rekomendujemy na pierwszy okres
realizacji zadnia model oparty o powierzenie realizacji zadania publicznego, ze wzgledu na brak
mozliwo$ci pobierania jakichkolwiek optat w ramach realizacji funkcji w ramach L.CUS przez okres 5
lat trwatosci projektu.
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Wariant 2: Dofinansowanie zadania ze Srodkéw pozabudzetowych pozyskiwanych w formie
partnerstwa Miasta t.odzi z organizacjq pozarzgdowq

Zgodnie z zapisami Programu Wspédipracy Miasta L.odzi z organizacjami pozarzadowymi na rok 2019
oraz Wieloletnim Programem Wspétpracy Miasta L.odzi z organizacjami pozarzagdowymi mozliwe jest
tworzenie partnerstw projektowych. Inicjatywa, w tym zakresie jest zarowno po stronie Miasta Lodzi
jak i organizacji pozarzadowych.

Na potrzeby realizacji podfunkcji centrum streetworkingu szczegélnie w wariancie 2 mozliwe jest
ogltoszenie przez Urzad Miasta Lodzi konkursu na partnera i wspélne aplikowanie o $rodki w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Lodzkiego na lata 2014-2020 w obszarze zadan
w ramach osi priorytetowej 9 np. Poddziatania 1X.2.1 (Ustugi spoteczne i zdrowotne) Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa L.ddzkiego nalata 2014-2020 mozna m.in. realizowac projekty
z zakresu rozwoju ustug dla placowek wsparcia dziennego oraz innych alternatywnych form opieki
nad dzieé¢mi (powyzej 3 roku zycia) i mtodzieza. Warto przy tym zaznaczy¢, Ze w tym wariancie
finansowanie z RPO funkcji centrum streetworkingu moze by¢ dodatkowe w stosunku do innych
funkcji (np. pracownie twdrcze). Poziom dofinansowania wynosi 95% ze srodkéw RPO, 5 % powinno
by¢ zabezpieczone jako wktad wtasny w budzZecie miasta L.odzi.

Zadania realizowane w ramach wniosku beda miaty ograniczony czas realizacji do roku 2023 ze
wzgledu na koniczaca sie perspektywe finansowa.

Przy realizacji omawianego wariantu finansowania konkurs na wybér partnera powinien by¢
powiazany z uzyczeniem lokalu na prowadzenie funkcji w ramach LCUS.

4.6.9. Ramy prawne

Funkcja dziata¢ bedzie w oparciu o nastepujace przepisy:

¢ Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

e Ustawa z dnia 26 pazdziernika o wychowaniu w trzezZwos$ci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,

e Ustawa z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej,

¢ Program Wspoétpracy Miasta t.odzi z organizacjami pozarzagdowymi (uchwalany corocznie),

e Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Programéw Alkoholowych(uchwalany
corocznie),

e Zarzadzenie Nr 9692 /VII/18 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 8 listopada 2018 r. w sprawie
wprowadzenia instrukcji okreslajacej tryb i warunki uzyczania lokali uzytkowych oraz innych
nieruchomosci organizacjom pozarzgdowym prowadzgcym dziatalno$¢ pozytku publicznego,
a takze nieruchomosci wspo6lnotom mieszkaniowym.

4.7. Klub Miedzypokoleniowy

4.7.1. Krétki opis wraz z uzasadnieniem koniecznosci prowadzenia

danej funkc;ji
Koncepcja Klubu Miedzypokoleniowego inspirowana jest do$wiadczeniem doméw sasiedzkich
i centréw spotecznosciowych 10 Klub powinien by¢ miejscem otwartym na réznorodnos$¢ oséb

10 Por. Dom Sasiedzki Go$cinna Przystan na gdanskiej Oruni (http://gfis.pl/nasze-marki/dom-sasiedzki-goscinna-
przystan/) oraz do§wiadczenia brytyjskich community centers. W Lodzi pewna inspiracje mozna czerpac z
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i dziatan, wyzwalajacym potencjal lokalnej spotecznosci. Spoteczno$é¢ Klubu powinna by¢
wielopokoleniowa i sama powinna tworzy¢ szczegdétowa oferte!l. W ramach Klubu moze dziatan Klub
Maluch / Klub Dzieciecy, $wietlica $rodowiskowa, Klub Mtodych oraz Klub Seniora. W Klubie
mieszkancy mogg realizowac swoje pasje, zaangazowac sie w grupy samopomocowe, wspolnie spedzi¢
czas, skorzysta¢ z warsztatéw, kurséw rozwijajacych umiejetnosci. Klub moze tez pemic¢ funkcje
centrum demokracji lokalnej, gdzie beda odbywa¢ sie debaty, spotkania mieszkancéw dotyczace
planowania przestrzennego, spraw osiedla i innych istotnych z punktu widzenia mieszkancow.

Przestrzen Klub Miedzypokoleniowy przeznaczona jest zgodnie z PFU na prowadzenie dziatan o
charakterze edukacyjno-profilaktycznym na rzecz dzieci i mtodziezy oraz dorostych.

Ustugi w ramach Klubu majg charakter ustug socjalnych, ktére prowadzone majg by¢ ,w celu
zaspokojenia potrzeb oséb nalezqcych do stabszych grup spotecznych” 12, Oznacza to, ze ustugi
prowadzone beda jako ustugi bezptatne.

Zgodnie z zaloZeniami wniosku w ramach opisywanej funkcji nie bedzie prowadzona dziatalnos¢
gospodarcza.

Wskazane funkcje w ramach £L.CUS maja by¢ zlecone organizacjom pozarzagdowym w drodze konkursu
ofert na podstawie przepiséw Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie co zgodne
jest z Modelem 8: Rewitalizacja we wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi wskazanym w zapisach
Studium Wykonalno$ci oraz wnioskiem.

Podstawg do uzytkowania lokali jest umowa uzyczenia zawierana zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa, w tym lokalnymi aktami prawnymi.

4.7.2. Lokalizacja funkcji oraz stan lokali
Lokale przeznaczone na prowadzenie funkcji znajdujg sie w oficynie p6tnocnej, budynek nr 2 parterze.

W sktad lokali wchodza:

Opis pomieszczen Standard wyposazenia

do$wiadczen Stowarzyszenia Spotecznie Zaangazowani i Miejsca Spotkan oraz Osrodka III Pietro prowadzonego
przez FERSO.

11 Por tez koncepcje Domu Wielopokoleniowego i Klubu Sasiedzkiego wypracowanego w ramach projektu
pilotazowego w Lodzi (www.centrumwiedzy.org )

12 Zgodnie z zapisami wniosku od dofinansowanie ztoZonym przez Miasto L.6dZ do Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lodzkiego na lata 2014-2020
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Wyposazenie Klubu w standardzie ,pod klucz”:

Kuchnia Wykonczenie $cian, sufitéw i podtég: zgodnie z
. wykonang szczegblowa dokumentacjg

Sala zaje¢ . ) . .
projektowa, w pomieszczeniach o duzym
Sala zaje¢ indywidualnych natezeniu ruchu - posadzki o duzej odpornosci

na $cieranie, w pomieszczeniach sanitarnych i

Pomieszczenie biurowe kuchniach ptytki ceramiczne;

We Instalacja elektryczna Z gniazdkami,

Toaleta dla niepetnosprawnych wilacznikami i oprawami (w sanitariatach i

kuchniach / aneksach kuchennych osprzet w

Hol wykonaniu szczelnym 1P44);
Komunikacja Instalacja c o kompletna z grzejnikami;
Klatka schodowa Bialy montaz i wyposazenie toalet: miski

ustepowe stojace typu kompakt, umywalki
wiszace, kabiny prysznicowe, zestawy baterii,
oprawy o$wietleniowe o prostych formach,
oprawy bryzgoszczelne, gniazda wtykowe i
witaczniki, doprowadzenie wody i odptyw dla
pralki, tam, gdzie jest ona przewidziana;

Winda przelotowa

Kuchnie oraz pomieszczenia socjalne z
aneksami kuchennymi: kuchenka gazowa 4-
palnikowa wym. 60x60cm, szafka ze
zlewozmywakiem (co najmniej 1,5-
komorowym z ociekaczem, z bateria
jednouchwytowa z mieszaczem), lodéwka,
podstawowe umeblowanie ciggu kuchennego,
blat na wysokosci 85cm, szafki wiszace, stoty
oraz krzesta w pomieszczeniach socjalnych;

Wykaz wyposazenia ruchomego:
Korytarz: szafki na buty i ubrania dla 30 dzieci;

Jadalnia: stoty i krzesta dla 30 dzieci i 2
wychowawcow;

Sala zaje¢ grupowych: regaty (na ksigzki,
zabawki, gry planszowe, artykuly plastyczne,
warsztatowe, edukacyjne itp.), kanapa, duzy
stét, krzesta, pufy;

Sala terapeutyczna: kanapa, biurko, krzesta,
pufy;

Sala do cichej nauki: stoty, krzesta, szafki i regaty
na materiaty plastyczno - papiernicze;
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Pomieszczenie administracyjne i biurowe: 2
biurka i krzesta obrotowe, szafki zamykane na
klucz, regaty na dokumentacje.

4.7.3. Zatozenia funkcjonowania - opis planowanej dziatalnosci
w ramach tCUS

Klub Miedzypokoleniowy bedzie prowadzi¢ dziatalno$¢ edukacyjno-profilaktyczng na rzecz dzieci
i mtodziezy oraz oséb dorostych.

Dostepnos¢ ustug:

Ustugi Klubu s3g bezptatne, powinny by¢ dostepne w dni robocze oraz rekomendowane jest réwniez
zapewnienie dostepnosSci w soboty (w zaleznoSci od zglaszanych potrzeb, ktére powinien
zdiagnozowa¢ operator w ramach przygotowania oferty). Ze wzgledu na zrdéznicowane grupy
odbiorcéw klub powinien by¢ dostepny w réznych godzinach w przedziale czasowym 9.00 do 20.00.
Szczegbtowy zakres funkcjonowania wraz z programem powinien by¢ wymagany w ofercie
konkursowej na wytonienie operatora prowadzenia ustug i stanowic¢ jedno z kryterium oceny oferty.

Dostepnos$¢ ustugi powinna by¢ tu rozumiana jako dostepnos$¢ ustug zorganizowanych przez
operatora prowadzacego Kklub, jak i mozliwo$¢ skorzystania z przestrzeni (por. funkcje centrum
dziatania organizacji pozarzadowych) przez grupy samopomocowe, grupy nieformalne, grupy
sasiedzkie skupione wokét klubu, czy przez niego zainicjowane. Taka dostepno$¢ powinien zapewnic
operator w swojej ofercie.

Sposéb prowadzenia ustug:

W zwiazku z zaprojektowanym uktadem funkcji w ramach modelu dziatania Centrum mozliwe sa do
realizacji nastepujgce warianty prowadzenia dziatania:

Wariant 1 formuta domu sqgsiedzkiego

Klub Miedzypokoleniowy moze funkcjonowa¢ w formule domu sasiedzkiego/centrum aktywnoSci
lokalnej, w ramach ktorej dziatania kreowane sg przez okolicznych mieszkancéw. Klub moze mie¢
zarowno oferte dla dzieci i mtodziezy, jak os6b dorostych. Moze prowadzi¢ dziatania oddzielnie dla
kazdej z tych grup (np. rano dla dzieci, po potudniu dla dorostych), ale tez dziatania dla catych rodzin,
czy dzialania miedzypokoleniowe (np. turniej gier planszowych). W tej formule personel Klubu
stanowig animatorzy dziatan lokalnych, a przestrzen jest wykorzystywana w sposéb zaplanowany
przez mieszkancow. W tej formule Klub jest bliski w swojej strukturze formule Klubu Sasiedzkiego
Domu Wielopokoleniowego. Funkcje operatora peini wytoniona w konkursie ofert organizacja
pozarzadowa lub organizacje (w formule oferty wspoélnej) na kontrakt trwajacy 3- 5 lat.

Zalety proponowanego rozwigzania:

¢ oferta Klubu bedzie najbardziej dostosowana do potrzeb mieszkancéw - uzytkownikéw klubu
poniewaz bedzie przez nich kreowana,

¢ oferta klubu w tym wariancie bedzie najbardziej elastyczna i bedzie mozna jg fatwo zmienia¢
w odpowiedzi na pojawiajgce sie potrzeby mieszkancow,

e w tym wariancie oferta Klubu bedzie réwniez najbardziej r6znorodna,
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e ten wariant zapewni teZ dostep do przestrzeni dla oséb/organizacji/instytucji, ktére nie s3
w strukturze LCUS ale chcg realizowa¢ rézne dziatania na rzecz dzieci i mtodziezy oraz oséb
dorostych w zakresie edukacyjno-profilaktycznym.

Ryzyka zwigzane z proponowanym rozwigzaniem:

¢ moze wystepowal dublowanie ustug realizowanych w ramach innych funkcji LCUS (np.
pracowni twoérczych) oraz dziatan prowadzonych przez inne instytucje/ organizacje na
obszarze rewitalizowanym oraz Starym Polesiu (np. Miejsce Spotkan, czy 3 pietra),

e moze nastgpi¢ brak pelnego wykorzystania przestrzeni ze wzgledu na brak statych
uzytkownikéw, ktérzy wypeinia oferte w pelnym wymiarze godzin,

e brak cigglosci w prowadzeniu ustug, ze wzgledu na ,stomiany zapal” realizatorow
nakierowanych czesto na realizacje konkretnych przedsiewzie¢ a nie statej oferty zajec.

Wariant 2 Klub jako zaplecze dla CTUS

Klub Miedzypokoleniowy moze tworzy¢ zaplecze dla CTUS. W tej wersji bedzie stanowit rodzaj klubu
sgsiedzkiego na wzoér Klubu Sasiedzkiego w Domu Wielopokoleniowym. Celem tak prowadzonej
funkcji bedzie aktywna integracja oséb korzystajacych z CTUS na rzecz wspoétpracy mieszkancoéw
CTUS oraz najblizszego sasiedztwa poprzez wspdlne spotkania, $wiadczenie pomocy oraz wsparcia.
Zadaniem operatora bedzie integrowanie mieszkancow, w tym integrowanie nowych mieszkancow
z tymi, ktorzy zjawili sie w CTUS wcze$niej, wspieranie lokalnych oddolnych inicjatyw, promocje
dziatan wolontarystycznych, tworzenie przyjaznej atmosfery sasiedzkiej oraz wielopokoleniowa
wspolprace.

W tym wariancie operatorem Klubu Miedzypokoleniowego powinien zosta¢ operator CTUS.
Zalety proponowanego rozwigzania:

e staly program dziatan wypetniajacy przestrzen przez 5 dni z tygodniu, gtéwnie popotudniami,

¢ zapewnienie statego wykorzystania przestrzeni,

¢ wsparcie dla nowych mieszkancéw CTUS - integracja z mieszkancami,

¢ mozliwo$¢ zapewnienia czeSciowego pokrycia kosztéw prowadzenia funkcji przez
Operatoréw w ramach konkurséw na zadania publiczne zlecane przez Miasto L.6dZ w innych
konkursach, inne instytucje publiczne np. samorzady wojewddztwa, wtasciwe ministerstwa
czy fundusze celowe, fundacje prywatne lub programy finansowane ze $rodkéw europejskich.

Ryzyka zwiazane z proponowanych rozwigzaniem:

e ograniczenie liczby korzystajacych,
e ograniczenie dostepnosci do czesci przestrzeni dla mieszkancéow,
e przecigzenie 0s6b z CTUS aktywnos$ciami (KIS, Klub, wolontariat...).

4.7.4. Komplementarnos¢ funkcji z innymi dziataniami £tCUS

Klub Miedzypokoleniowy moze doskonale uzupetnia¢ oferte:

e CTUS - mieszkancy CTUS moga traktowac¢ go jako rodzaj klubu sasiedzkiego czy osiedlowego
centrum aktywnosci lokalne;j,

e Centrum wolontariatu, szczegdlnie w wariancie wprowadzajacym wolontariat sasiedzki
pozwoli na potgczenie oferty obu funkcji,
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o SDS - pozwoli na wprowadzenie réznorodnych grup do wspélnej przestrzeni, na wymiane
doswiadczen i dziatania integracyjne,

e Dla streetworkeréw moze to by¢ miejsce, ktére postuzy jako etap posredni przy
wprowadzaniu 0oséb w strukture instytucjonalnej pomocy.

W kazdej wersji operator powinien przedstawic szczegdétowq koncepcje komplementarnosci.

4.7.5. Rekomendowana forma prawna i organizacyjna Operatora

W ramach realizacji funkcji Klub Miedzypokoleniowy zgodnie z zapisami Studium Wykonalnosci, PFU,
oraz wnioskiem zadanie operatora petni¢ ma wytoniona w konkursie zgodnie z procedurg
przewidziang w ramach Ustawy o dziatalnosci pozZytku publicznego i o wolontariacie organizacja
pozarzadowa lub organizacje pozarzadowe realizujgce zadanie w formie oferty wspélne;.

Dziatania prowadzone w zwigzku z realizacja funkcji Klub Miedzypokoleniowy mogg by¢ prowadzone
przez organizacje pozarzagdowa w dowolnej formie. Podstawg jest zapewnienie nalezytego nadzoru
przez wtasciwe organy organizacji pozarzadowej nad realizacja zadania. Mozliwe jest wiec
prowadzenie zadania:

¢ bezposrednio przez organizacje,
¢ oddziatlub inng jednostke organizacyjna zgodnie ze statutem organizacji pozarzadowej, ktéry
prowadzi¢ bedzie dang funkcje.

Miasto L6dZ w ogloszeniu o konkursie powinno wskaza¢ obowigzek opisania przez organizacje
przystepujacg do konkursu sposobu zarzadzania funkcjg z punktu widzenia struktury organizacyjnej
organizacji.

4.7.6. Zakres wiedzy i kompetencji oczekiwany wobec Operatora:
Operator funkcji powinien wykazac sie:

¢ doswiadczeniem podmiotu w prowadzeniu zadan w obszarze: dziatalnos$¢ na rzecz aktywizacji
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym (min 2 lata prowadzenia dziatania we
wspotpracy z administracja publiczng lub ze srodkéw publicznych),

¢ kadra z doswiadczeniem i kwalifikacjami w obszarze realizacji zadania,

¢ zasobami rzeczowymi jakie moze wnie$¢ w realizacje zadania,

¢ potencjatem finansowym do realizacji zadania.

W wariancie 1. Kadra operatora powinna sktadac¢ sie co najmniej z:

¢ koordynatora - osoby z doswiadczeniem pracy w NGO, zarzadzaniu podobnymi projektami -
min 2 lata, w tym doswiadczenie z przeprowadzenia min 1 rocznego projektu o podobnym
charakterze,

e 2 animator6w - osoby z doswiadczeniem pracy animacyjnej, przygotowaniem
pedagogicznym, doswiadczeniem pracy z grupami wielopokoleniowymi.

W wariacie 2 operator powinien speini¢ wymogi wskazane przy opisie funkcji CTUS oraz uzupenié
kadre o osobe petigca funkcje animatora z co najmniej 2 -letnim do$wiadczeniem animacyjnym
(pracy w organizacji, w Srodowisku lokalnym, zrealizowanych min 2 projektach animacyjnych).

4.7.7. Sposdb wytonienia Operatora (min. 2 warianty)

Wariant 1: Konkurs ofert na realizacje zdania publicznego zleconego przez Miasto £.odZ.
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Zgodnie z zapisami SWP ,Centrum dziatan organizacji pozarzgdowych to przestrzen przeznaczona dla
organizacji na prowadzenie dziatan spotecznych. Dziatania tam realizowane bedq prowadzone przez
organizacje wybrane w dedykowanych konkursach, w ktérych wskazany zostanie zakres dziatan
spotecznych niezbednych do realizacji na obszarze Centrum”.

Ze wzgledu na charakter funkcji zgodnie z obowigzujacymi przepisami podstawag wylonienia
realizatora zadania publicznego jest procedura konkursowa przewidziana w ustawie o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

W ramach procedury konkursowej, niezaleznie od przyjetego wariantu realizacji funkcji
rekomendujemy zlecenie zadania jako zadania wieloletniego z okresem realizacji min. 3 lata do 5 lat.
Okres 5 lat jest maksymalnym ustawowym terminem zlecenia zadania. W ramach warunkéw
wylonienia operatora Miasto L.6dZ w regulaminie/ogtoszeniu/dokumentacji konkursowej wskazac
powinno warunki korzystania z lokalu. Ze wzgledu na zapisy we wniosku o dofinansowanie oraz
w SWP podstawa korzystania z lokali na realizacje wskazanych funkcji jest umowa uzyczenia na czas
realizacji zadania publicznego.

Wariant 2: Uzyczenie lokalu na prowadzenie funkcji (wariant szczegdlnie polecany w przypadku wyboru
wariantu 1 sposobu prowadzenia funkcji).

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 9692/VII/18 Prezydenta Miasta Lodziz dnia 8 listopada 2018 r.
w sprawie wprowadzenia Instrukcji okreslajacej tryb i warunki uzyczania lokali uzytkowych oraz
innych nieruchomosci organizacjom pozarzadowym prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego,
a takze nieruchomo$ci wspoélnotom mieszkaniowym mozliwe jest wiec przekazanie lokali na
prowadzenie funkcji tylko w trybie pozakonkursowym w przypadku , przeniesienia praw do uzyczenia
z obecnie zajmowanego lokalu uzytkowego na inny, w przypadku dalszej realizacji zadania publicznego
Miasta todzi przez organizacje pozarzqdowq”. Oznacza to przeniesienie organizacji do lokalizacji
Centrum wraz z dotychczasowymi zadaniami.

Nalezy zwrdéci¢ uwage, Ze tryb ten bedzie mozliwy do realizacji tylko na wniosek organizacji
pozarzadowej zainteresowanej przeniesieniem dziatan do L.CUS.

W zwigzku z powyzszym rekomendujemy wprowadzenie do Zarzadzenia nowego trybu
konkursowego:

»uzyczenie lokalu uzytkowego, w ktérym organizacja pozarzadowa nie prowadzi dziatalnosci, a ktéry
przekazany zostanie przez Miasto £.6dZ na prowadzenie danego zadania publicznego”.

Mozliwo$¢ realizacji takiego trybu w praktyce skierowana bedzie do duzych organizacji, ktére
prowadzi¢ beda mogty dang funkcje, w tym dostosowac lokal do jej prowadzenia w oparciu o wtasne
$rodki lub pozyskane z innych Zrédet. W celu zapewnienia trwato$ci dziatan uzyczenie powinno by¢
zawierane na okres min. 5 lat.

4.7.8 . Sposoéb finansowania (min. 2 warianty)
Wariant 1: Srodki budzetu Miasta todzi na zadania zlecone organizacjom pozarzqdowym w trybie
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

W przypadku prowadzenia funkcji Klub Miedzypokoleniowy w wariancie 1 $rodki na prowadzenie
zadania moga zostaé zabezpieczone jako:
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¢ $rodki na zadanie okreSlone w art. 4 ust 1. punkt 33 dziatalno$ci na rzecz organizacji
pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okres§lonym w pkt
1-32a,

¢ $rodki na zadania okres$lone w art. 4 ust 1 punkt 1 pomocy spotecznej, w tym pomocy
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb,

ze wzgledu na cel funkcji ,prowadzenie dziatan o charakterze edukacyjno-profilaktycznym na rzecz
dzieci i mtodziezy oraz dorostych”.

Cato$¢ dziatan powinna zostaé wpisana w budzet Miasta i WPF ze wzgledu na wieloletni charakter
zadania.

Niezaleznie od wskazanych wyzZej wariantéw zadanie zlecone moze by¢ jako zadanie powierzone -
Miasto L6dZ przekazuje 100% Srodkéw na realizacje zadania lub zadanie wsparte - Miasto L.6dz
przekazuje zadanie wraz ze Srodkami oczekujac % wktadu wtasnego np. 10 %. W przypadku w/w form
dziatalno$ci rekomendujemy na pierwszy okres realizacji zadania model oparty o powierzenie
realizacji zadania publicznego, ze wzgledu na brak mozliwosci pobierania jakichkolwiek optat13
w ramach realizacji funkcji w ramach LCUS przez okres 5 lat trwatosci projektu.

Koszt prowadzenie Klubu w wariancie 1 to ok. 250.000 zt rocznie.

¢ koszty personelu (kierownik, 2 animatoréw ) - ok. 192.000zt

¢ koszty merytoryczne/dydaktyczne ok. 10.000 zt

¢ Kkoszty state liczone dla 153 m? przeznaczonych na funkcje (szacunek obejmuje koszty CO,
wody cieptej i zimnej wywozu $mieci oraz podatku od nieruchomosci, prad) - ok. 30.00 zt
wedtug szacunku opartego o ceny z 2019 przy zatozeniu Sredniej ilosci uczestnikéw 20 os.

¢ Kkoszty administracyjne zwigzane z utrzymaniem lokali w stanie niepogorszonym, w tym
koszty prac konserwatorskich, utrzymania czystosci z dostepnosci 6 dni w tygodniu. - 20.000
zt
lacznie ok. 250.000 zt

Wariant 2.

W przypadku wiaczenia Klubu w strukture CTUS $rodki powinny pochodzi¢ ze $rodkéw na
prowadzenie CTUS. Koszty realizacji funkcji w wariancie nr 2 odpowiadajg kosztom proponowanym
w wariancie nr 1, za wyjatkiem kosztu wynagrodzenia kierownika, z ktérego stanowiska mozna
zrezygnowac. Rekomendujemy jednak pozostawienie ich na tym samym poziomie.

Srednioroczne koszty dzialalnosci biezacej Koszty dostosowania pomieszczen Klubu
Klubu Miedzypokoleniowego Miedzypokoleniowego ,pod klucz”
250.000 z1 Nie dotyczy

4.7.9 . Ramy prawne
e Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
e Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.z 2018 r., poz. 1508, z p6zn. zm.),
e Ustawa z dnia 26 pazdziernika o wychowaniu w trzezwoSci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,

13 Zgodnie z zapisami wniosku dziatania w ramach LCUS majg charakter ustug socjalnych a wiec poza gospodarczych
(zgodnie z definicjq z art.107 ust.1 TFUE kazde oferowanie towaréw lub ustug jest rozumiane jako dziatalno$¢
gospodarcza i nie wymaga charakteru zarobkowego)
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e Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

¢ Ustawa z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej,

¢ Program Wspoétpracy Miasta Lodzi z organizacjami pozarzagdowymi (uchwalany corocznie),

e Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Programéw Alkoholowych (uchwalany
corocznie),

e Zarzadzenie Nr 9692 /VII/18 Prezydenta Miasta todzi z dnia 8 listopada 2018 r. w sprawie
wprowadzenia instrukcji okreslajacej tryb i warunki uzyczania lokali uzytkowych oraz innych
nieruchomosci organizacjom pozarzadowym prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego,
a takze nieruchomosci wspdlnotom mieszkaniowym.

4.8. Klubokawiarnia

4.8.1. Krotki opis wraz z uzasadnieniem koniecznosci prowadzenia

danej funkgc;ji

Klubokawiarnia, lokal prowadzony w ramach ekonomii spotecznej, przeznaczona jest zgodnie ze
Studium Wykonalnosci, PFU oraz wnioskiem na prowadzenie dziatan z jednej strony opartych o ustugi
gastronomiczne oraz w dodatkowym wariancie ustug opartych o rehabilitacje zawodowa oséb
najbardziej oddalonych od rynku pracy. Klubokawiarnia ulokowana jest w budynku frontowym nr 2
na parterze.

Ustugi w ramach Klubokawiarni sg przewidziane do prowadzenia jako dziatalno$¢ gospodarcza.
Przedmiotowa dziatalno$¢ ma charakter gospodarczy, a zatem stosuje sie przepisy Rozporzadzenia
w sprawie pomocy na infrastrukture lokalng w oparciu o Rozporzadzenie GBER (art. 56). Pomoc
inwestycyjna na lokalng infrastrukture nie przekroczy 10 mln EUR lub 1acznie koszty nie przekrocza
kwoty 20 mln EUR na te samg infrastrukture (str. 4 ust 1 pkt cc) Rozporzadzenia GBER. Infrastruktura
bedzie udostepniana zainteresowanym uzytkownikom w oparciu o otwarte, przejrzyste
i niedyskryminujgce zasady. Cena pobierana za uzytkowanie infrastruktury bedzie odpowiada¢ cenie
rynkowe;j (art. 56 ust. 3 Rozporzadzenia GBER).

Spetnione zostang takze wymogi art. 56 ust 7 rozporzadzenia 651/2014 w sprawie udostepnienia
infrastruktury uzytkownikom w oparciu o otwarte, przejrzyste i niedyskryminujace zasady za cene
rynkowa, z poszanowaniem obowigzujacych zasad udzielania zaméwien. Spetnienie tych wymogéw
zostanie zagwarantowane poprzez przeprowadzenie przetargéw i konkurséw zgodnie
z Zarzadzeniem Nr 5388/VI/13 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 28 listopada 2013r. w sprawie
szczegbtowych zasad wynajmu lokali uzytkowych i zasad kwalifikowania ich do poszczegdlnych
trybow najmu oraz Zarzgdzenie Nr 4117/11/16 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 25 lipca 2016r.
w sprawie podziatu Miasta f.odzi na strefy ustalenia stawek czynszu najmu lokali uzytkowych. Stawki
czynszu wynikajace z ww. zarzadzen bedy stawkami bazowymi dla wynajmowanych lokali
uzytkowych. Dla lokali uzytkowych zatozono wprost czynsz na poziomie 30% wynikajacy gtéwnie
z faktu, iz przeprowadzona rewitalizacja wptynie na wzrost atrakcyjnosci wynajmowanych lokali.
W celu zapewnienia zachowania warunkéw wskazanych w ww. Rozporzadzeniu Komisji (UE) nr
651/2014 cene czynszu (na podstawie danych wynikajacych z juz zrealizowanego programu ,Miasto
kamienic”) za wynajem lokali na cele uzytkowe/gospodarcze usredniono (15,40 z1) tak by nie
determinowac zaréwno celu podejmowanej dziatalnosci przez potencjalnych najemcéw oraz by nie
wskazywac¢ potencjalnej grupy najemcéw (np. organizacje pozytku publicznego). Koszty objete
pomoca na infrastrukture lokalng wyliczono poprzez przemnozenie ceny jednostkowej za metr
kwadratowy cze$ci wspolnych oraz wnetrz lokali uzytkowych. Na gruncie prawa polskiego podstawe
prawna udzielenia pomocy bedzie stanowi¢ Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia
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5 sierpnia 2015 r. w sprawie udzielania pomocy inwestycyjnej na infrastrukture lokalng w ramach
regionalnych programéw operacyjnych na lata 2014 - 2020 (Dz. U. z 20.08.2015, poz. 1208).

4.8.2. Lokalizacja funkcji oraz stan lokali
Lokale przeznaczone na prowadzenie funkcji znajduja sie w budynku frontowym nr 2 na parterze. W
sktad lokali wchodzg:
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Opis pomieszczen na bazie Programu Funkcjonalno- Uzytkowego:

0.3 KLUBOKAWIARNIA

0.3.1 Czes$¢ konsumpcyjna 60,0 m?
0.3.2 Toaleta 6,2 m?
0.3.3 Toaleta 3,7 m?
0.3.4 Kuchnia 28,7 m2

Stan przygotowania lokali pod Klubokawiarnie przedstawia szczeg6étowy opis w Programie
Funkcjonalno- Uzytkowym. Standard wyposazenia ,deweloperskiego” oznacza:

¢ brak wykonczenia posadzek, $cian i sufitow - wylewka betonowa na podtodze, tynk
cementowo-wapienny na $cianach i sufitach, bez malowania;

¢ brak drzwi wewnetrznych, jedynie drzwi wej$ciowe do lokalu;

¢ pelna instalacja wod.-kan. wraz z instalacja wodomierzy oraz podejSciami do urzadzen
(wodne i kanalizacyjne z odpowiednimi zaworami i redukcjami), brak biatego montazu;
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¢ pehna instalacja elektryczna bez gniazdek, wtacznikéw i opraw (przewody wprowadzone do
puszek oraz jako wypusty z zapasem min. 30 cm. zakoniczone kostkami);

¢ petnainstalacja gazowa;

¢ petnainstalacja c.o. wraz z grzejnikami;

e Scianki dziatowe w lokalach powinny zostaé zaprojektowane w taki sposéb, aby
uniemozliwiatly najbardziej optymalne wykorzystanie powierzchni lokalu;

4.8.3. Zatozenia funkcjonowania - opis planowanej dziatalnosci
w ramach tCUS

Klubokawiarnia prowadzi¢ ma dziatalno$¢ gastronomiczna, ale r6wniez moze prowadzi¢ dziatalnos¢
spoteczng czy kulturalna. Klubokawiarnia moze by¢ doskonaltym miejscem do pracy dla beneficjentéw
z Klubu Integracji Spotecznej, Centrum Treningu Umiejetnosci Spotecznych czy Srodowiskowego
Domu Samopomocy. Klubokawiarnia moze by¢ prowadzona jako podmiot ekonomii spotecznej, co
oznacza, ze prowadzenie takiej dzialalnosci uwzglednia potrzeby grup defaworyzowanych spotecznie
i zawodowo, dzieki czemu mozliwy jest bardziej zréwnowazony rozwéj catej wspolnoty.

Organizacja ustugi:

Ze wzgledu na stan techniczny oddanych pomieszczen (stan deweloperski) na prowadzenie
Klubokawiarni konieczne jest przygotowanie techniczne pomieszczen do realizacji funkcji oraz zakup
niezbednego wyposazenia.

Przygotowanie techniczne pomieszczen powinno by¢ po stronie najemcy organizujacego
klubokawiarnie.

Dostepnos¢ ustug:

Klubokawiarnia powinna $wiadczy¢ ustugi otwarte dla mieszkaficéw oraz dla beneficjentéw
poszczegoblnych funkcji spotecznych, ustugi swiadczone sg ustugami ptatnymi. Ustugi powinny by¢
dostepne 7 dni w tygodniu w przedziale czasowym dostosowanym do potrzeb lokalnego rynku.

Sposéb prowadzenia ustug:

W zwiazku z zaprojektowanym uktadem funkcji w ramach modelu dziatania Klubokawiarni mozliwe
sg do realizacji nastepujgce warianty prowadzenia dziatania:

Wariant 1 podmiot ekonomii spotecznej

Klubokawiarnia prowadzona bedzie przez podmiot ekonomii spotecznej (PES), ktéry oprdcz dziatan
gastronomicznych prowadzi¢ bedzie dziatalnos¢ wspomagajaca rozwdj spoteczny i zawodowy oséb
zatrudnionych w tym podmiocie lub 0séb odbywajacych praktyk. W tym wariancie PES powinien by¢
$ci$le powigzany z dziataniami Klubu Integracji Spotecznej, Centrum Treningu Umiejetnosci
Spotecznych czy Srodowiskowym Domem Samopomocy. Beneficjenci KIS, CTUS czy SDS mogliby
pracowac, odbywac praktyki w Klubokawiarni i bedzie to element ich wsparcia zawodowego oraz
spotecznego.

Ze wzgledu na charakter ustugowy lokalu dla prowadzenia funkcji Klubokawiarni beda mie¢ wprost
zastosowania przepisy Zarzadzenia nr 5017/VII/16 PML z dnia 19 grudnia 2016 r. w sprawie
szczegbtowych zasad wynajmu lokali uzytkowych i zasad kwalifikowania ich do poszczegdlnych
trybéw najmu. Zgodnie z Programem Funkcjonalno-Uzytkowym oraz wnioskiem lokale uzytkowe sg
prowadzone w formie najmu.
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Zgodnie z obowigzujacym Zarzadzeniem PES moze ubiegaé sie o preferencyjng stawke czynszu na
lokalu uzytkowym. Organizacje dziatajgce w obszarze pozytku publicznego i w zakresie zadan
okreslonych w Politykach Miejskich kwalifikowane beda do kat. Ill ze stawka czynszu 5,28 zt/m2
(w IL, 1II, IV sferze). Zaliczane do tej kategorii beda mogly by¢ réwniez organizacje prowadzace
dziatalno$¢ gospodarcza jako pomocnicza w stosunku do dziatalno$ci statutowej (jej prowadzenie nie
moze przekracza¢ 35% powierzchni lokalu). PES moze w powyzszej formule by¢ podmiotem
powigzanym np. z SDS, KIS czy CTSU i prowadzi¢ Klubokawiarnie jako dziatalno$é w ramach
reintegracji zawodowe;j.

Mozliwe jest rowniez uzyczenie lokalu na podstawie Zarzadzenia Nr 9692 /VII/18 Prezydenta Miasta
Lodzi z dnia 8 listopada 2018 r. w sprawie wprowadzenia Instrukcji okre$lajgcej tryb i warunki
uzyczania lokali uzytkowych oraz innych nieruchomosci organizacjom pozarzagdowym prowadzacym
dziatalno$¢ pozytku publicznego, a takze nieruchomos$ci wspélnotom mieszkaniowym.

Uzyczenie dotyczy organizacji pozarzadowych prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego
zwigzang z realizacjg priorytetowych zadan Miasta Lodzi, okreslonych w programach i politykach
Miasta Lodzi, przyjetych odrebnymi uchwatami Rady Miejskiej w Lodzi.

Zarowno kwestia preferencyjnego czynszu jak i uzyczenia przy funkcji Klubokawiarni jest mozliwa
przy obecnych zapisach pod warunkiem wiaczenia i traktowania klubokawiarni jako cze$¢ funkcji
spotecznej przeznaczonej do aktywizacji zawodowej, co daloby mozliwos$¢ zastosowania
i wykorzystania limitu 35% lokalu na prowadzenie dziatalno$ci gospodarcze;.

Zalety proponowanego rozwigzania:

e stworzenie bezpiecznych miejsc pracy dla beneficjentéw z KIS oraz CTUS, mozliwos$¢
sprawdzenia sie w miejscu pracy wykonujac zawodowe zadania,

e otwieranie sie na otoczenie, na mieszkancéw, funkcjonowanie w $rodowisku lokalnym
w zwiagzku z wykonywaniem pracy w Klubokawiarni.

Ryzyka zwigzane z proponowanych rozwigzaniem:

e trudno$ci zwiazane z ptynnosciag ekonomiczna podmiotu przy zatozeniu peinej kwoty czynszu
Za hajem,

e trudno$¢ w zarzadzaniu podmiotem w zwiazku z zatrudnieniem oséb majacych trudnosci
w sferze zawodowej i spotecznej.

Wariant 2 podmiot komercyjny

Klubokawiarnia prowadzona jest przez komercyjny podmiot, wybrany wedtug trybéw
przewidzianych w Uchwale Nr XI/186/07 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 16 maja 2007 r. w sprawie
zasad gospodarowania lokalami uzytkowymi, wedlug stawek okre§lonych w Zarzadzeniu
6422 /VI1/17 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 30 czerwca 2017 r. zmieniajgce zarzadzenie w sprawie
ustalenia podziatu Miasta Lodzi na strefy oraz stawek czynszu najmu za lokale uzytkowe. Wariant
alternatywny dla zapiséw pierwotnie wskazanych w PFU. Komercjalizacja funkcji jest ostatecznos$cia
zapewniajaca efektywno$¢ ekonomiczng funkcji, jednak nie majgca zastosowania dla celéw jakie
bedzie miato realizowa¢ LCUS.

Zalety proponowanego rozwigzania:

¢ zysk dla miasta w formie czynszu za lokal uzytkowy.

Ryzyka zwigzane z proponowanym rozwigzaniem:
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¢ komercyjny podmiot nie zapewnia komplementarnos$ci i powigzania funkcji Klubokawiarni
z innymi funkcjami LCUS (np. SDS, KIS czy CTUS),

¢ w momencie niewypracowywania odpowiedniego, zadowalajacego zysku przez podmiot
istnieje zagrozenie wycofania sie umowy najmu, co moze skutkowaé¢ zmieniajacymi sie
najemcami, brakiem ciggto$ci prowadzonej dziatalnosci.

4.8.4. Komplementarnosc funkcji z innymi dziataniami £tCUS
W wariancie 1 Klubokawiarnia moze stanowi¢ komplementarnos$¢ z nastepujacymi innymi funkcjami
LCUS:

* Srodowiskowy Dom Samopomocy - jako miejsce aktywizacji zawodowej dla uczestnikéw SDS,
w tym miejsce pracy, odbywania praktyk, stazy;

¢ Klub Integracji Spotecznej — jako miejsce pracy, odbywania praktyk, stazy dla uczestnikéw KIS;

¢ Centrum Treningu Umiejetno$ci Spotecznych - oferta Klubokawiarni moze by¢ miejscem
pracy, stazy i praktyk dla uczestnikéw CTUS.

Operator funkgji SDS, KIS lub CTUS moze przedstawi¢ réwniez pomyst na ciste powiazanie swojej
funkcji z funkcjg Klubokawiarni. Szczegétowy opis sposobu zapewnienia komplementarnosci ustug
powinien opisa¢ oferent w ztoZonej ofercie.

Rekomendowane jest polaczenie dziatan Klubokawiarni z KIS, SDS czy CTUS i wylonienie jednego
Operatora zapewniajacego peing komplementarnos¢.

W wariancie 2 komplementarno$¢ moze zosta¢ zachowana, ale jest to albo indywidualna decyzja
najemcy lokalu bedgcego przedsiebiorca albo warunki takie zostang wpisane w przetarg na stawke
czynszu dla danego lokalu. Przy braku preferencji dla podmiotu komercyjnego w zwigzku
z prowadzeniem dziatalno$ci potaczonej z funkcja spoteczng lokal uzytkowy moze nie by¢ atrakcyjny
dla podmiotéw komercyjnych.

4.8.5. Rekomendowana forma prawna i organizacyjna Operatora
W ramach realizacji funkcji Klubokawiarni zgodnie z zapisami Studium Wykonalnosci , PFU oraz
wnioskiem zadanie operatora petni¢ moze:

1. Wyloniony w drodze przetargu podmiot, komercyjny dziatajagcy w dowolnej formie prawnej
przewidzianej przepisami prawa polskiego,
2. Podmiot ekonomii spotecznej, moggcy mieé réznego rodzaju forme prawna:
a. przedsiebiorstwo spoteczne, w tym spotdzielnia socjalna, o ktdrej mowa w ustawie z
dnia 27 kwietnia 2006 r. o spo6tdzielniach socjalnych (Dz. U. poz. 651, z pézn. zm.);
b. podmiot reintegracyjny, realizujacy ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym: CIS i KIS;
c. ZAZ i WTZ, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych;
d. organizacja pozarzadowa lub podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z
2016 r. poz. 239, z pdzn. zm.);
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e. podmiot sfery gospodarczej utworzony w zwigzku z realizacja celu spotecznego badz
dla ktérego lezacy we wspo6lnym interesie cel spoteczny jest racjg bytu dziatalnos$ci
komercyjnej - spétki non-profit, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, o ile udziat sektora publicznego
w spéice wynosi nie wiecej niz 50%.

W przypadku taczenia funkcji Klubokawiarni z ktoras z funkcji spotecznych Operator prowadzi¢ moze
klubokawiarnie jako wyodrebniong dziatalno$¢ gospodarcza.

4.8.6. Zakres wiedzy i kompetencji oczekiwany wobec Operatora
Wytoniony przez Miasto L6dZ operator do prowadzenia funkcji Klubokawiarnia w zaleznosci od
przyjetego wariantu realizacji powinien wykazac sie ponizszymi kompetencjami.

Wariant 1

W ramach Klubokawiarni prowadzonej przez podmiot ekonomii spotecznej oczekuje sie spetnienia
nastepujacych warunkéw, szczegélnie przy potaczeniu z funkcjami prowadzonymi w ramach
Lodzkiego Centrum Ustugi Spotecznych oraz zastosowaniu preferencji przy wyborze podmiotu
oczekiwane kwalifikacje to:

¢ doswiadczenie w zakresie prowadzenia wsparcia na rzecz os6b najdalej oddalonych od rynku
pracy, majacych trudnosci w odnalezieniu sie na rynku pracy (CTUS, KIS) lub aktywizacji
zawodowej 0s6b z niepelnosprawnoscia psychiczna (SDS);

e wymagang kadra do prowadzenia dziatan, w tym osoby z do$§wiadczeniem w prowadzeniu
treningu zawodowego;

e zasobami rzeczowymi jakie moze wnie$¢ w zadanie;

¢ zasoby finansowe konieczne do prowadzenia dziatan.

Wariant 2

Brak konkretnych oczekiwan ze strony miasta, podmiot biorgcy na siebie petne ryzyko prowadzenia
Klubokawiarni. Warunki dostepu podmiotu komercyjnego do realizacji dziatan Klubokawiarni
reguluja zapisy Uchwaty NrXI/186/07 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 16 maja 2007 r. w sprawie zasad
gospodarowania lokalami uzytkowymi, oraz Zarzadzenie 6422 /VIl/17 Prezydenta Miasta L.odzi z dnia
30 czerwca 2017 r. zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia podziatu Miasta L.odzi na strefy oraz
stawek czynszu najmu za lokale uzytkowe.

4.8.7. Sposob wytonienia Operatora (min. 2 warianty)
Wariant 1: Powigzanie klubokawiarni z Oferentem realizujgcym funkcje spoteczne w ramach £.CUS

Wariant obecnie nie jest przewidywany wprost ani w PFU, ani w Studium Wykonalno$ci. W ramach
modelu proponujemy rozwazenie powigzania konkursu na prowadzenie funkcji a) Centrum Treningu
Umiejetnoéci Spotecznych lub b) Srodowiskowego Domu Samopomocy z mozliwoécia wytaczenia
lokalu na klubokawiarnie do trybu uzyczenia lub najmu preferencyjnego, gdzie realizowana ma by¢
funkcja aktywizacji zawodowej a zyski wypracowane w ramach klubokawiarni bedg przeznaczone na
realizacje celow statutowych Operatoréw zwigzanych z prowadzeniem funkcji w ramach LCUS.

Wariant ten zapewnia spdjnos¢ funkcji spotecznych z dziataniami ekonomicznymi. Dodatkowo ze
wzgledu na fakt, ze lokal uzytkowy jest w stanie ,,deweloperskim” rekomendujemy zlecanie zadan oraz
umowe na prowadzenie klubokawiarni na okres min. 3 do 5 lat.

Wariant 2: Przetarg na wynajem lokalu uzytkowego.
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Zgodnie z Uchwata Nr XI/186/07 Rady Miejskiej w L.odzi z dnia 16 maja 2007 r. w sprawie zasad
gospodarowania lokalami uzytkowymi, oraz wedtug stawek okreslonych w Zarzadzeniu 6422 /VII/17
Prezydenta Miasta todzi z dnia 30 czerwca 2017 r. zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia
podziatu Miasta Lodzi na strefy oraz stawek czynszu najmu za lokale uzytkowe procedura podstawowg
jest przetarg na wysoko$¢ stawki czynszu najmu. Lokal uzytkowy przy Pogonowskiego 34 staje sie
czes$cig zasobu lokali uzytkowych gospodarowanych w miescie na ogdlnie przyjetych zasadach.

4.8.8. Sposdb finansowania
Ze wzgledu na charakter uzytkowy funkcji jaka jest Klubokawiarnia nie przewiduje sie specjalnej
$ciezki dofinansowania w/w dziatalno$ci.

Zaréwno przy podmiocie komercyjnym jak i podmiocie ES utworzenie klubokawiarni oparte jest
o $rodki wtasne podmiotu lub pozyskane na rynku finansowym w fazie inwestycyjnej. Natomiast
prowadzenie i utrzymanie podmiotu oparte jest o zysk wypracowany w ramach podmiotu.

W przypadku potaczenia, co rekomendujemy wyzej, funkcji uzytkowej z funkcjami spotecznymi LCUS
istnieje mozliwo$¢ dofinansowania:

¢ miejsc pracy w formie dotacji - Srodki moga pochodzi¢ z Funduszu Pracy bedacego w gestii
Powiatowego Urzedu Pracy;

¢ miejsc pracy w formie dotacji oraz wsparcia pomostowego - Srodki moga by¢ pozyskane
w ramach dotacji na tworzenie miejsc pracy w ramach przedsiebiorstw spotecznych bedace
w dyspozycji Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej;

 dofinansowanie stazy dla beneficjentéw CETUS i SDS w ramach dostepnych srodkéw bedacych
w gestii Operatoréw funkcji, w ramach prowadzonych wtasnych dziatan projektowych.

4.8.9. Ramy prawne

Klubokawiarnia dziata¢ bedzie w oparciu o nastepujace przepisy:

¢ Uchwata Nr XI/186/07 Rady Miejskiej w todzi z dnia 16 maja 2007 r. w sprawie zasad
gospodarowania lokalami uzytkowymi,

e Zarzadzeniu 6422 /VII/17 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 30 czerwca 2017 r. zmieniajgce
zarzgdzenie w sprawie ustalenia podzialu Miasta Lodzi na strefy oraz stawek czynszu najmu
za lokale uzytkowe procedura podstawowa jest przetarg na wysoko$¢ stawki czynszu najmu,

e Zarzadzenia nr 5017/VIl/16 PML z dnia 19 grudnia 2016 r. w sprawie szczeg6towych zasad
wynajmu lokali uzytkowych i zasad kwalifikowania ich do poszczegélnych trybéw najmu,

e Zarzadzenie Nr 9692 /VII/18 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 8 listopada 2018 r. w sprawie
wprowadzenia instrukcji okreslajacej tryb i warunki uzyczania lokali uzytkowych oraz innych
nieruchomosci organizacjom pozarzagdowym prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego,
a takze nieruchomosci wspdlnotom mieszkaniowym,

e Zarzadzenie Nr 6648/VII/17 Prezydenta Miasta t.odzi z dnia 7 sierpnia 2017 r. w sprawie
powotania Komisji ds. oceny wnioské6w o uzyczenie lokali uzytkowych organizacjom
pozarzadowym prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego,

e Ustawa z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie zywnosci i Zzywienia, wymogi Powiatowej
Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej, Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego.
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Zatacznik 1. Opinia prawna

16dzZ, dnia 07.03.2019 roku

OPINIA PRAWNA

sporzadzona przez: radce prawnego Agnieszke Krawczyk
na zlecenie:  Centrum Promocji i Rozwoju Inicjatyw Obywatelskich OPUS z siedziba w Lodzi
Przedmiot opinii:

Zleceniodawca przedstawil do rozstrzygniecia nastepujace pytania:

1. Czy organizacje pozarzadowe, ktérym w ramach konkursu zostanie zlecona przez Miasto L.6dzZ
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Lédzkiego na lata 2014-2020
w ramach Poddziatania VI.3.3. Rewitalizacja i rozwdj potencjatu spoteczno-gospodarczego -
miasto LodZ - ,Rewitalizacja Obszarowa Centrum hLodzi - obszar o powierzchni 7,5 ha
ograniczony ulicami: Wschodnia, Rewolucji 1905 r., Kilinskiego, Jaracza wraz z pierzejami po
drugiej stronie ww. ulicy” organizacja poszczegélnych dziatan spotecznych w
rewitalizowanym obszarze (lokalizacji wyznaczonej przez ul. Pogonowskiego 34) beda mogty
pobieraé optaty za organizacje tych dziatan od os6b korzystajacych w wysokosci nie wiekszej
niz koszt uzytkowania przekazanych w ramach danej funkcji spotecznej lokali.

2. Jaka jest podstawa prawna pobierania optat na pokrycie kosztéw uzytkowania lokali (w tym
mieszkan chronionych i tymczasowych) od ich uzytkownikéw w ramach funkcji spotecznych?

3. Jak w kontekscie Projektu, jak w pkt. 1, traktowa¢ optate, o ktérej mowa w art. 51b ust. 1
ustawy z dnia 12 marca 2004 r o pomocy spotecznej?

Opinia zostala sporzadzona w oparciu o nastepujace dokumenty:

1. Wyciag z Projektu ,Rewitalizacja  Obszarowa Centrum todzi -  obszar
o powierzchni 7,5 ha ograniczony ulicami: Wschodnig, Rewolucji 1905 r., Kiliniskiego, Jaracza
wraz z pierzejami po drugiej stronie ww. ulicy”

2. SWP ,Rewitalizacja Obszarowa Centrum todzi - obszar o powierzchni 7,5 ha ograniczony
ulicami: Wschodnig, Rewolucji 1905 r., Kilinskiego, Jaracza wraz z pierzejami po drugiej
stronie ww. ulic” (dalej: Studium Wykonalnosci)

3. Komunikat Komisji dla Parlamentu Europejskiego, Rady, Europejskiego Komitetu
Ekonomiczno-Spotecznego i Komitetu Regionéw Dokument uzupetiajacy do komunikatu
dotyczacego jednolitego rynku na miare Europy XXI wieku Ustugi swiadczone w interesie
og6lnym, w tym ustugi socjalne $wiadczone w interesie ogélnym: nowe zobowigzanie
europejskie {KOM(2007) 724 wersja ostateczna

oraz nastepujace akty prawne:
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e Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 1025,
z pézn. zm.).

e Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U.z 2018 r. poz. 450, z p6zn. zm.).

¢ Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1508, z pdZn.
zm.).

e Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy
i 0 zmianie Kodeksu cywilnego (t.j. Dz. U.z 2018 r. poz. 1234, z p6Zn. zm.)

e Uchwata Nr LIII/1008/05 Rady Miejskiej w todzi z dnia 7 wrze$nia 2005 r.
w  sprawie organizacji oraz  szczegélnych zasad ponoszenia  odptatnosci
za pobyt w osrodkach wsparcia, mieszkaniach chronionych i osrodkach interwencji
kryzysowej zmieniong uchwata Nr LXI/1174/09 Rady Miejskiej w *Lodzi z dnia
8 lipca 2009 r. zmieniajaca uchwate w sprawie organizacji oraz szczegétowych zasad
ponoszenia odptatnosci za pobyt w osrodkach wsparcia, mieszkaniach chronionych
i os§rodkach interwencji kryzysowej.

e Zarzadzenie Nr 9692/VII/18 Prezydenta Miasta todzi z dnia 8 listopada 2018 r.
w sprawie wprowadzenia Instrukcji okreslajacej tryb i warunki uzyczania lokali uzytkowych
oraz innych nieruchomo$ci organizacjom pozarzadowym prowadzacym dziatalno$¢ pozytku
publicznego, a takze nieruchomos$ci wspdlnotom mieszkaniowym.

[.  Stan faktyczny

Miasto £.6dZ w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa L.odzkiego na lata 2014-
2020 w ramach Poddziatania VI.3.3. Rewitalizacja i rozwéj potencjatu spoteczno-gospodarczego -
miasto L6dZ - ,Rewitalizacja Obszarowa Centrum todzi — obszar o powierzchni 7,5 ha ograniczony
ulicami: Wschodnig, Rewolucji 1905 r., Kilinskiego, Jaracza wraz z pierzejami po drugiej stronie ww.
ulicy” (dalej: Projekt) zaplanowato przeznaczy¢ lokale na rodzaje dziatalnoSci, ktore spetniajg definicje
ustug socjalnych rozumianych jako:

¢ ustugi zorientowane na osobe, przeznaczone do zaspokajania zyciowych potrzeb cztowieka,
zwlaszcza potrzeb stabszych grup w spoteczenistwie; zapewniajace ochrone przed ogélnymi i
szczeg6lnymi zagrozeniami dla Zycia oraz pomagajace w realizacji osobistych wyzwan i w
sytuacjach kryzysowych; $wiadczone sg réwniez na rzecz rodzin, w kontek$cie zmiany
wzorcoéw rodziny, wspierania ich roli w opiece nad mtodymi i starszymi czlonkami rodziny,
jak réwniez nad osobami niepetnosprawnymi, oraz kompensujg ewentualny rozpad rodzin.
Ustugi te stanowig kluczowe instrumenty ochrony podstawowych praw cztowieka i ludzkiej
godnosci,

e ushugi pethiace role zapobiegawczg i integruja spotecznie wszystkich cztonkéw populacji,
niezaleznie od ich stanu posiadania czy dochodéw;,

e ushugi przyczyniajace sie do zwalczania dyskryminacji, zapewnienia réwno$ci ptci, poprawy
warunkéw zycia i tworzenia rownych szans dla wszystkich, zwiekszajgc tym samym zdolnos¢
jednostek do petnego uczestnictwa w zyciu spotecznym14,

0 pozagospodarczym charakterze w rozumieniu prawa Unii Europejskiej, przyjmujac,
ze charakteryzuje je czesto asymetryczny stosunek miedzy ustugodawcami

14 KOMUNIKAT KOMIS]JI DLA PARLAMENTU EUROPE]JSKIEGO, RADY, EUROPE]JSKIEGO KOMITETU EKONOMICZNO-
SPOLECZNEGOI KOMITETU REGIONOW Dokument uzupetniajacy do komunikatu dotyczacego jednolitego rynku na
miare Europy XXI wieku Ustugi $wiadczone w interesie ogélnym, w tym ustugi socjalne §wiadczone w interesie
ogo6lnym: nowe zobowigzanie europejskie KOM(2007) 725 wersja ostateczna, str. 7-8.
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i beneficjentami, odmienny od relacji majgcych miejsce miedzy dostawca handlowym
a konsumentem, tym samym zastrzegto, Ze nie przewiduje prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w
ramach wyszczegélnionych enumeratywnie funkcjonalnosci spotecznych, jak réwniez wskazato, ze
planuje udostepnianie przedmiotowych lokali w drodze konkursu na rzecz organizacji spotecznych
dziatajacych na zasadzie non-profit w celu realizacji zadan spotecznych albo bedzie samodzielne
wykorzystywat przedmiotowe lokale w celu realizacji zadan spotecznych. Miasto L.6dZ nie wskazato
Zrédet finansowania ustug socjalnych w trakcie trwania Projektu, natomiast zatozyto, ze uzytkownicy
Projektu beda optacali jedynie koszty uzytkowania lokali.

Ocena stanu faktycznego i prawnego pod katem pytania nr 1i 2 jak powyZzZej

Zgodnie z poczynionymi przez Miasto tLoédZz zatozeniami uzytkownikami Projektu beda m.in.
uzytkownicy lokali z funkcjg spoteczng - osoby fizyczne korzystajace z lokali przeznaczonych na
funkcje spoteczne (uzytkownicy konicowi - docelowi) oraz organizacje pozarzadowe (uzytkownicy
posredni).

Miasto L.6dZ chcac przekazac¢ organizacjom pozarzagdowym (uzytkownikom posrednim) lokale w celu
realizacji w nich funkcji spotecznych odda przedmiotowe lokale w drodze konkursu w uzyczenie na
zasadach okres$lonych Zarzadzeniem Nr 9692 /VII/18 Prezydenta Miasta f.odzi z dnia 8 listopada 2018
r. w sprawie wprowadzenia Instrukcji okreslajacej tryb i warunki uzyczania lokali uzytkowych oraz
innych nieruchomosci organizacjom pozarzadowym prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego,
a takze nieruchomosci wspoélnotom mieszkaniowym, zawierajac z nimi umowy uzyczenia lokali na
podstawie, ktérych, w mysl art. 713 k.c,, moZe obcigzy¢ organizacje pozarzadowe (uzytkownikow
posrednich) kosztami eksploatacji przedmiotowych lokali, jako zwyktymi kosztami utrzymania rzeczy
uzyczonej, do ktérych ponoszenia zobowigzani sa bioracy w uzyczenie.

Odmiennie ksztattowac¢ bedzie sie sytuacja kiedy Miasto £.6dZ postanowi samodzielnie wykorzystywac
przedmiotowe lokale w celu realizacji zadan spotecznych w planowanych funkcjach spotecznych.
Majac na uwadze przeznaczenie lokali Miasto t6dZ nie bedzie miato mozliwosci zawarcia z
uzytkownikami korficowymi - docelowymi uméw uzyczenia lokali, a zatem Miasto £.6dZ nie bedzie
dysponowato podstawa prawng do pobierania od nich optat eksploatacyjnych. Jedyny wyjatek
stanowi¢ beda mieszkania chronione i tymczasowe pomieszczenia. W przypadku mieszkan
chronionych, o ile dochdd osoby samotnie gospodarujacej lub dochéd na osobe w rodzinie
uzytkownika konicowego - docelowego nie bedzie przekraczat kwoty kryterium dochodowego, Miasto
L6d7Z bedzie mogto pobiera¢ optaty eksploatacyjnych od uzytkownikéw docelowych - koncowych na
podstawie art. 97 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t,j. Dz. U.z 2018 r., poz. 1508,
z p6zn.zm.) w zw. z §6 ust. 3 uchwaty Nr LII1/1008/05 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 7 wrze$nia 2005
r. w sprawie organizacji oraz szczeg6lnych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w osrodkach
wsparcia, mieszkaniach chronionych i osrodkach interwencji kryzysowej. Natomiast w przypadku
pomieszczen tymczasowych Miasto L6dZ bedzie mogto pobiera¢ optaty eksploatacyjne od uczestnika
konicowego - docelowego na podstawie zawartej z nim, zgodnie z art. 25b ustawy z dnia 21 czerwca
2001 r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego (t.j.
Dz.U.z 2018 r. poz. 1234, z péZn. zm.), umowy najmu pomieszczenia tymczasowego.

W mys$l art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o
wolontariacie (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pdzn. zm.) (dalej: u.d.p.p.w) organizacjami
pozarzadowymi s3: niebedace jednostkami sektora finanséw publicznych w rozumieniu ustawy z dnia
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bankami i spétkami prawa handlowego bedacymi panstwowymi lub samorzadowymi osobami
prawnymi, niedzialajace w celu osiggniecia zysku - osoby prawne lub jednostki organizacyjne
nieposiadajace osobowos$ci prawnej, ktérym odrebna ustawa przyznaje zdolno$é prawna, w tym
fundacje i stowarzyszenia. Prowadzong dziatalno$¢ zgodnie z zapisami przywotanej powyzej ustawy
organizacje pozarzadowe mogg finansowaé z réznych Zrédet w ramach prowadzonej dziatalnosci
nieodptatnej, odptatnej pozytku publicznego badz dziatalno$ci gospodarczej. Co do zasady organizacje
pozarzadowe prowadzace co najmniej dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego moga pobierac
optaty, w tym optaty réwne optatom eksploatacyjnym z tytutu udostepniania osobom trzecim lokali
bedacych w ich dyspozycji.

przypadku Projektu i przejecia przez organizacje pozarzadowe lokali w drodze konkursu w celu
realizacji funkcji spotecznych w Projekcie majac na uwadze przeznaczenie lokali, analogicznie jak w
przypadku Miasta L.6dZ, organizacje pozarzadowe nie beda mogly zawrze¢ umoéw uzyczenia lokali, a
zatem nie beda dysponowaty podstawa prawng do pobierania od uzytkownikéw koncowych -
docelowych optat eksploatacyjnych z tytutu korzystania z nich. Jedyny wyjatek stanowié¢ beda
mieszkania chronione i pomieszczenia tymczasowe, bowiem organizacje pozarzadowe realizujac na
zlecenie Miasta L.6dZ prowadzenie mieszkan chronionych beda mogly na podstawie zawartej z
Miastem L6dZ umowy pobiera¢ przedmiotowe optaty od uzytkownikéw konicowych - docelowych, o
ile bedg to przewidywaty regulaminy organizacyjne prowadzonych przez te organizacje pozarzagdowe
placéwek, a odptatno$¢ bedzie ustalona w drodze decyzji administracyjnych wydawanych na
podstawie wnioskdw uczestnikéw koncowych - docelowych lub ich przedstawicieli ustawowych,
rodzinnych wywiadéw $rodowiskowych przeprowadzanych w miejscu zamieszkania uczestnikéw
koncowych - docelowych oraz zaswiadczen potwierdzajacych wysoko$¢ osiaganego dochodu. Kwoty
zrealizowanych odptatnosci przez uczestnikéw koncowych - docelowych stanowi¢ beda, w mysl §7
ust. 2 uchwaty Nr LIII/1008/05 Rady Miejskiej w L.odzi z dnia 7 wrze$nia 2005 r. w sprawie organizacji
oraz szczegOlnych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w osrodkach wsparcia, mieszkaniach
chronionych i o$rodkach interwencji kryzysowej, doch6d organizacji pozarzadowych prowadzacych
mieszkania chronione, ktéry, zgodnie z art. 8 ust 1 u.d.p.p.w, bedzie nalezato zakwalifikowa¢ jako
dochéd z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

Jezeli chodzi o pomieszczenia tymczasowe podstawg pobierania optaty przez organizacje
pozarzadowe z tytutu korzystania z lokali od uczestnikéw konicowych - docelowych bedg umowy
najmu pomieszczen tymczasowych zawierane zgodnie z art. 25b ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o
ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego (t.j. Dz. U. z
2018 r. poz. 1234, z pézn. zm.). Jezeli czynsz najmu i optaty eksploatacyjne bedg stanowity dochdd
organizacji pozarzadowych to beda musialy one prowadzi¢, w mys$l art. 9 ust. 1 pkt 1 u.d.p.p.w,
dziatalno$¢ gospodarcza w tym zakresie, co w kontekscie zatozen Projektu dla rewitalizowanych lokali
przy ul. Pogonowskiego 34 nie jest dopuszczalne. JeZeli dochodem organizacji pozarzadowych bedzie
tylko i wytacznie optata eksploatacyjna to wystarczajacym bedzie prowadzenie przez nie odptatnej
dziatalno$ci pozytku publicznego.

Reasumujac:

Organizacje pozarzadowe, ktorym zostang uzyczone lokale w drodze konkursu w celu realizacji funkcji
spotecznych w Projekcie beda mogly pobiera¢ optaty eksploatacyjne od uzytkownikéw koncowych -
docelowych w ramach realizacji zadan zleconych przez Miasto £.6dz w Projekcie jedynie w przypadku
mieszkan chronionych i pomieszczen tymczasowych. W pierwszym przypadku, tj. mieszkan
chronionych, pod warunkiem, ze bedg one przewidziane w regulaminach placéwek prowadzonych
przezte organizacje pozarzgdowe i zostang ustalone w drodze decyzji administracyjnych wydawanych
przez jednostke Kierujacg, natomiast w drugim przypadku, tj. pomieszczen tymczasowych, pod
warunkiem ich ujecia w zawieranych z uczestnikami koncowymi - docelowymi umowach najmu
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pomieszczen tymczasowych. | w pierwszym, i w drugim przypadku kwoty pobierane z tego tytutu

beda stanowily dochdd organizacji pozarzadowych. W pozostatych przypadkach organizacje
pozarzadowe nie beda mialy podstawy do pobierania optat eksploatacyjnych od uzytkownikéw
konicowych - docelowych.

Na marginesie opiniujaca pragnie zauwazy¢, majac na uwadze poczynione przez Miasto L6dZ zatozenia
oraz zapisy Komunikatu Komisji dla Parlamentu Europejskiego, Rady, Europejskiego Komitetu
Ekonomiczno-Spotecznego i Komitetu Regionéw Dokument uzupetniajagcy do komunikatu
dotyczacego jednolitego rynku na miare Europy XXI wieku Ustugi swiadczone w interesie ogélnym, w
tym ustugi socjalne §wiadczone w interesie ogdlnym: nowe zobowigzanie europejskie KOM(2007) 725
wersja ostateczna, ze watpliwos$¢ budzi fakt wiadczego i odgérnego zakwalifikowania w Projekcie
ustug socjalnych do ustug o charakterze pozaekonomicznym. Zgodnie z opinia wyrazong w
Komunikacie ustugi socjalne moga mie¢ zaréwno charakter gospodarczy, jak i pozagospodarczy.
Zakwalifikowanie ustug do jednej czy drugiej grupy zalezy od indywidualnej oceny i nie koniecznie
decyduje o tym sam fakt pobierania wynagrodzenia za jej $wiadczenie. Wynagrodzenie stanowi istotng
ceche charakterystyczng ustugi gospodarczej, ale nie jest jedyna i rozstrzygajaca. Komisja wskazuje, ze
za ustuge nie musza ptaci¢ koniecznie podmioty z niej korzystajace, zeby uzna¢ ja za ustuge o
charakterze gospodarczym i zwraca uwage na fakt, ze ustugi socjalne ,objete s3 waznym procesem
modernizacji, majacym na celu lepsze sprostanie nowym wyzwaniom, takim jak zmieniajgce sie
potrzeby obywateli europejskich oraz wptyw starzenia sie, w sytuacji gdy jednocze$nie zmniejszaja
sie zasoby finansowe. Proces ten czesto prowadzi do gruntownych zmian w sposobie organizacji,
$wiadczenia i finansowania omawianych ustug, w tym do pojawiania sie nowych obszaréw dziatan,
uciekania sie do outsourcingu ustug wczesniej Swiadczonych bezposrednio przez organy wiadzy
publicznej, oraz do przekazywania coraz wiekszych uprawnien organom na poziomie lokalnym.
Wszystkie te zmiany doprowadzity do sytuacji, w ktorej coraz wieksza liczba codziennych dziatan w
ramach $wiadczenia ustug socjalnych podlega prawu WE w zakresie, w jakim sg uznane za dziatalno$¢
o charakterze gospodarczym.”

Ocena stanu faktycznego i prawnego pod katem pytania nr 3 jak powyzZej

Optata, o ktérej mowa w art. 51b ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej jest optata miesieczng
za ustugi $wiadczone w os$rodkach wsparcia osobom z zaburzeniami psychicznymi. Uczestnik
koncowy- docelowy Projektu bedzie uiszczal przedmiotowa optate, zgodnie z art. 51b ust. 5
przywotanej ustawy na podstawie decyzji ustalajacej odptatno$¢ za korzystanie z ustug w w/w
osrodku wydanej przez wilasciwy organ jednostki samorzadu terytorialnego prowadzacej lub
zlecajacej prowadzenie w/w osrodka. Przedmiotowa optata nie bedzie mogta by¢ traktowana przez
organizacje pozarzadowa, ktorej zlecono prowadzenie w/w osrodka w danej funkcjonalnos$ci Projektu,
jako optata z tytutu korzystania z lokalu przez uzytkownikéw koncowych - docelowych, bowiem
stanowi ona dochdd budzetu panstwa, i jako taka na podstawie umowy na prowadzenie w/w o$rodka
zawartej z organizacja pozarzadowa bedzie musiata zosta¢ w ustalonej decyzja wysokosci przez
organizacje pozarzadowg pobrana i odprowadzona na rachunek bankowy wskazany w umowie.
Optata nie bedzie stanowita jej dochodu organizacji pozarzadowe;.

radca prawny Agnieszka Krawczyk
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Zatgcznik nr 2 Zestawienie szacunkowych kosztow
funkcjonowania tédzkiego Centrum Ustug Spotecznych

Centrum Treningu Umiejetno$ci Spotecznych (CTUS)

Rodzaj kosztow

Szacunkowy kosz
roczny

koszty personelu CTUS (kierownik, 5 pracownikéw merytorycznych)

ok. 300.000 zt

koszty prowadzenia programu aktywizacji zawodowej (150 godz./ os mc)

ok. 250.000 zt

Koszty prowadzenia programu aktywizacji spotecznej (150 godz./os mc)

ok. 250.000 zt

koszty mediow dla 1300 m powierzchni (szacunek obejmujgcy koszty CO, wody
zimnej, cieptej, wywozu $Smieci, podatku od nieruchomosci) - koszt ok. 200.000 zt
wedtug szacunku opartego o ceny z 2019 r. przy zatozeniu funkcjonowania w
CTUS ok. 75 0s6b (uczestnicy/personel). Koszt mozliwy czesciowo do zwrotu ze
wzgledu na mozliwos$¢ pokrywania kosztéw medidw przez mieszkarncéw,

ok. 200.000 zt

koszty administracyjne zwigzane z utrzymaniem budynku w niepogorszonym
stanie, w tym koszty prac konserwatorskich i utrzymania czystosci, dyzury w
godz. 22.00-6.00 rano

ok. 180.000 zt

SUMA ROCZNA KOSZTOW MERYTORYCZNYCH :

ok. 1.180.000 zt

KOSZT DOSTOSOWANIE POMIESZCZEN:

A) Koszt adaptacji (ok. 418,96 m?x 1599 zt brutto)

Ok. 669.917,04 zt

B) Koszt adaptacji i wyposazenia (ok. 418,96 m? x 1845 zt brutto)

Ok. 772.981,2 zt

Klub Integracji Spotecznej

Rodzaj kosztow

Szacunkowy kosz
roczny

wynagrodzenie kierownika KIS — 1 etat

wynagrodzenie pracownikow prowadzgcych program reintegracji spotecznej i
zawodowej — 1 etat

wynagrodzenie psychologa w KIS — godziny w zaleznosci od ilosci oséb

koszty operacyjne: zakup materiatow, biurowych itp.

koszty utrzymania lokalu

koszty zarzgdzania zadaniem (np. koszty zarzadu, koszty ksiegowosci itp.)

ok. 150.000 zt

SUMA ROCZNA KOSZTOW MERYTORYCZNYCH :

ok. 150.000 zt

KOSZT DOSTOSOWANIE POMIESZCZEN

A) Koszt adaptacji (ok. 21,4 m?x 1599 zt brutto)

ok. 34.234 7t

B) Koszt adaptacji i wyposazenia (ok. 21,4 m? x 1845 zt brutto)

ok. 39.501 zt

Srodowiskowy Dom Samopomocy

Rodzaj kosztow

Szacunkowy kosz
Roczny

Liczba beneficjentéw 65 os. x wartos¢ dofinansowania z budzetu panstwa 1
752,50 2t x 12 mc

ok. 1.261.800 zt

SUMA ROCZNA :

ok. 1.261.800 zt

KOSZT DOSTOSOWANIE POMIESZCZEN :

NIE DOTYCZY
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Gabinet specjalistyczny

Rodzaj kosztow Szacunkowy kosz
Roczny
ok. 100.000 zt

Min. 50 godz. ustug specjalistycznych x 150 zt /godz.
SUMA ROCZNA : ok. 100.000 zt
KOSZT DOSTOSOWANIE POMIESZCZEN : NIE DOTYCZY

Centrum Dziatan Organizacji Pozarzadowych

Rodzaj kosztow Szacunkowy kosz
Roczny
Centrum Dziatania Organizacji Pozarzgdowych w formule coworkingowe;j: ok. 350.000 zt

koszty personelu (kierownik, 2 x 7 etatu obstuga techniczna) - ok. 130.000zt
koszty merytoryczne( min. 10 szkolen rocznie/ 240 godz. doradztwa
specjalistycznego rocznie ) -ok. 70.000 zt

koszty state liczone dla 585 m? przeznaczonych na funkcje (szacunek obejmuje
koszty CO, wody cieptej i zimnej wywozu smieci oraz podatku od nieruchomosci,
prad) - ok. 60.000 zt wedtug szacunku opartego o ceny z 2019 przy zatozeniu
Sredniej ilosci uczestnikow 20 os.

koszty administracyjne zwigzane z utrzymaniem lokali w stanie niepogorszonym,
w tym koszty prac konserwatorskich, utrzymania czystosci z dostepnosci 6 dni w
tygodniu. -80.000 zt

koszty materiatéw dydaktycznych ok. 10.000 zt

Pracownie artystyczne i spoteczne: ok. 150.000 zt
koszty personelu (kierownik/ instruktorzy) ok. 90.000 zt

koszty materiatow i zaje¢ specjalistycznych - ok. 30.000 zt

koszty state liczone dla mkw. 234 m? przeznaczonych na funkcje (szacunek
obejmuje koszty CO, wody cieptej i zimnej wywozu $mieci oraz podatku od
nieruchomosci, prad) - ok. 30.000 zt

Klub samopomocy koszty zadania to stawka stata przeliczana jako iloczyn ilosci ok. 30.000 zt
0s0b i 80% stawki kryterium dochodowego osoby objetej wsparciem. Przy
zatozeniu dziatania klubu na ok. 20 oséb koszt Klubu

SUMA ROCZNA : ok. 530.000 zt
KOSZT DOSTOSOWANIE POMIESZCZEN:
A) Koszt adaptacji (ok. 822,48 m?x 1599 zt brutto) 0k.1.315.145,52 zt
B) Koszt adaptacji i wyposazenia (ok. 822,48 m? x 1845 zt brutto) ok.1.517.475,6 zt

Lokale dla organizacji pozarzagdowych

Rodzaj kosztow Szacunkowy kosz
Roczny
Powierzchnie biurowe - lokale na prowadzenie dziatalnosci profilaktyczno — ok. 50.000 zt

edukacyjnej ok. 170 m?

koszty state przeznaczonych na funkcje (szacunek obejmuje koszty CO, wody
cieptej i zimnej wywozu $mieci oraz podatku od nieruchomosci, prad) - ok.
30.000 zt wedtug szacunku opartego o ceny z 2019 przy zatozeniu $redniej ilosci
uczestnikdéw 20 os.
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koszty administracyjne zwigzane z utrzymaniem lokali w stanie niepogorszonym,
w tym koszty prac konserwatorskich, utrzymania czystosci z dostepnosci 6 dni w
tygodniu. — ok 20.000 zt

Centrum Wolontariatu: ok. 250.000 zt
koszty personelu (kierownik, 2 x % etatu obstuga techniczna) - ok. 130.000 zt
koszty merytoryczne (min. 5 szkolen rocznie/ 120 godz. doradztwa
specjalistycznego rocznie ) - ok. 50.000 zt

koszty state liczone dla 164 m? przeznaczonych na funkcje (szacunek obejmuje
koszty CO, wody cieptej i zimnej wywozu smieci oraz podatku od nieruchomosci,
prad) - ok. 30.000 zt wedtug szacunku opartego o ceny z 2019 przy zatozeniu
sredniej ilosci uczestnikéw 20 os.

koszty administracyjne zwigzane z utrzymaniem lokali w stanie niepogorszonym,
w tym koszty prac konserwatorskich, utrzymania czystosci z dostepnosci 6 dni w
tygodniu. - 20.000 zt

materiaty dydaktyczne ok. 10.000 zt

Centrum Streetworkingu: ok. 460.000 zt
koszty personelu (kierownik, 4 streetworkeréow, psycholog, 2 x % etatu obstuga
techniczna) - ok. 350.000zt

koszty merytoryczne(np. superwizje ) -ok. 50.000 zt

koszty state liczone dla 160 m? przeznaczonych na funkcje (szacunek obejmuje
koszty CO, wody cieptej i zimnej wywozu $mieci oraz podatku od nieruchomosci,
prad) - ok. 30.00 zt wedtug szacunku opartego o ceny z 2019 przy zatozeniu
sredniej ilosci uczestnikéw 20 os.

koszty administracyjne zwigzane z utrzymaniem lokali w stanie niepogorszonym,
w tym koszty prac konserwatorskich, utrzymania czystosci z dostepnosci 6 dni w
tygodniu. - 20.000 zt

SUMA ROCZNA : ok. 742.000 zt
KOSZT DOSTOSOWANIE POMIESZCZEN :
A) Koszt adaptacji (ok. 428,58 m?x 1599 zt brutto) 0k.685.299,42 zt
B) Koszt adaptacji i wyposazenia (ok. 428,58 m? x 1845 zt brutto) ok. 790.730,1 zt

Klub miedzypokoleniowy

Rodzaj kosztéw Szacunkowy kosz
Roczny
koszty personelu (kierownik, 2 animatoréw ) - ok. 192.000zt 250.000 zt

koszty merytoryczne/dydaktyczne ok. 10.000 zt

koszty state liczone dla 153 m? przeznaczonych na funkcje (szacunek obejmuje
koszty CO, wody cieptej i zimnej wywozu $mieci oraz podatku od nieruchomosci,
prad) - ok. 30.00 zt wedtug szacunku opartego o ceny z 2019 przy zatozeniu
Sredniej ilosci uczestnikow 20 os.

koszty administracyjne zwigzane z utrzymaniem lokali w stanie niepogorszonym,
w tym koszty prac konserwatorskich, utrzymania czystosci z dostepnosci 6 dni w
tygodniu. - 20.000 zt

SUMA ROCZNA : ok. 250.000 zt
KOSZT DOSTOSOWANIE POMIESZCZEN : NIE DOTYCZY
SZACOWANY KOSZT ROCZNY LCUS : 0k. 4.213.800 z1

SZACOWANE KOSZTY DOSTOSOWANIA POMIESZCZEN POD STANDARD ,,POD KLUCZ”
W PIERWSZYM ROKU W OPC(JIA:

A) KOSZT ADAPTAC(]I POMIESZCZEN : 2.704.596,57 zt

B) KOSZT ADATPAC]I POMIESZCZEN I DOPOSAZENIA: 3.120.688,35 zt
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